
บทที่  1    
ข้อมูลพื้นฐาน 

1. ข้อมูลทั่วไป 
ชื่อสถานศึกษา  โรงเรียนเทคโนโลยีหมูํบ๎านครูภาคเหนือ   จังหวัดล าพูน 
           [รหัสสถานศึกษา  1151100028] 
ได๎รับอนุญาตให๎จัดตั้ง  วันที่  25   มกราคม    พ.ศ.  2528 
ปัจจุบันต้ังอยูํเลขที่ 197    หมูํที่  8    ถนน ซุปเปอร๑ไฮเวย๑ ล าปาง  -  เชียงใหมํ 

ต าบล  บ๎านธิ     อ าเภอ   บ๎านธิ  
จังหวัด  ล าพูน  รหัสไปรษณีย๑   51180  

   โทรศัพท๑  0- 5355 - 8750 – 1 โทรสาร  0 - 5355 - 8930 
Website  www. northmbk.ac.th 

ตั้งอยูํในเขตพื้นที่การศึกษาจังหวัด  ล าพูน   เขตที่  1 
1.5 สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนเทคโนโลยีหมูํบ๎านครูภาคเหนือ จังหวัดล าพูน  

         ยํานธุรกิจการค๎า             ใกล๎สถานประกอบการภาครัฐ 
        ใกล๎สถานประกอบการภาคเอกชน                        ใกล๎สถานศึกษาระดับเดียวกัน 
        ใกล๎นิคมอุตสาหกรรม    
 

2. ข้อมูลด้านการบริหาร 
 ผู๎บริหาร  
ชื่อ -   สกุล คุณวุฒิสูงสุด สาขาวิชา/วิชาเอก ข้อมูลการด ารงต าแหน่ง 

1)  ผู๎รับใบอนุญาต 
     ดร.อุไรรัตน๑  แย๎มชุติ 

 

 
ปริญญาเอก 

 

 
บริหารการศึกษา 

 

ตั้งแตํ  9 ก.ย. 2536 
ถึงปัจจุบัน  เป็นเวลา  18 ปี 

2) ผู๎จัดการ 
      ดร.พันธุ๑นิภา  แย๎มชุติ 

 

 
ปริญญาเอก 

 

 
อาชีวศึกษา 

 

ตั้งแตํ   31 ส.ค. 2537 
ถึงปัจจุบัน  เป็นเวลา  17 ปี 

3) รองผู๎จัดการ 
ดร.นพณัช  แย๎มชุติ 

 
ปริญญาเอก 

 

 
อาชีวศึกษา 

 
 

ตั้งแตํ 3 ส.ค. 2541 - ปัจจุบัน 
ถึงปัจจุบัน  เป็นเวลา  11  ปี 

3) ผู๎อ านวยการ 
นายปรีดา  ดีรัศมี 

 
ปริญญาโท 

 

บริหารการศึกษา 
และนิเทศการศึกษา 

ตั้งแตํ 12 พ.ย. 2544 - ปัจจุบัน 
ถึงปัจจุบัน  เป็นเวลา  10  ปี 



 

 

2.2.1   ประวัติ  
            โรงเรียนเทคโนโลยีหมูํบ๎านครูภาคเหนือ  จังหวัดล าพูน ได๎เปิดด าเนินการเมื่อวันที่ 

25 มกราคม พ.ศ. 2528   มีพื้นที่ในการด าเนินการ 291 ไรํ   ต้ังอยูํบริเวณทางแยกถนนป่าเส๎า – เหมือง
กวัก  มีอาคารเรียน 9  หลัง และอาคารประกอบการ  3  หลัง   มีสถานที่ปฏิบัติธรรมส าหรับนักเรียน – 
นักศึกษา ครู – อาจารย๑ บุคคลทั่วไปเรียกบริเวณนี้วํา ธรรมสถานลานโพธิ์  มีหอพักภายใน
สถานศึกษาส าหรับนักศึกษาชายและนักศึกษาหญิง  การจัดการเรียนการสอนได๎เปิดท าการสอนระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช) ประเภทวิชาชํางอุตสาหกรรม 4  สาขาวิชา  และประเภทวิชา
พาณิชยการ  1  สาขาวิชา  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) เปิดท าการสอนประเภทวิชา
ชํางอุตสาหกรรม 5 สาขาวิชา  ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ  2 สาขาวิชา  บริหารงานโดย  ดร.พันธ๑นิภา  
แย๎มชุติ   ต าแหนํงผู๎จัดการสถานศึกษา  บริหารงานด๎วยความมุํงมั่นเพื่อพัฒนาคุณภาพของนักเรียน - 
นักศึกษา ทั้งด๎านการศึกษา  ให๎เป็นผู๎มีคุณธรรม  จริยธรรม มีความรู๎ ความสามารถ ทักษะด๎าน
วิชาการรวมทั้งการให๎บริการประชาชน  ปีการศึกษา   2547  สถานศึกษาได๎รับพระราชทานเสาเสมา
ธรรมจักร ประเภทหนํวยงานที่มีกิจกรรมสํงเสริมพระพุทธศาสนาดีเดํน  และ  ปีการศึกษา 2550 
ได๎รับพระราชทานเสาเสมาธรรมจักร  ประเภทสํงเสริมกิจการคณะสงฆ๑ จากสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ  สยามบรมราชกุมารี  ได๎ผํานรับการรับรองมาตรฐานคุณภาพการศึกษา จาก ส านักงาน
รับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค๑การมหาชน)  สมศ. ด๎านการอาชีวศึกษา เมื่อ
วันที่ 21 พฤศจิกายน  2550 

 

2.2.2  ปรัชญา    
          เรียนเดํน    กีฬาดี      มีมารยาท      พัฒนาชาติและตนเอง  
 

 2.2.3  วิสัยทัศน ์
                 โรงเรียนเทคโนโลยีหมูํบ๎านครูภาคเหนือ มุํงมั่นผลิตนักศึกษาให๎มีคุณภาพ มีคุณธรรม 
จริยธรรม มีความรู๎ ความสามารถ ทักษะ ของสาขาวิชา ด๎วยปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 
 2.2.4  พันธกิจ  
                       1. พัฒนาคุณภาพการศึกษา และผลิตนักศึกษาด๎านวิชาชีพ ทุกระดับ 
                       2. สํงเสริมและพัฒนา การสร๎างนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ๑  งานวิจัยให๎ทันสมัยตอบสนอง
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
                       3. สํงเสริมการเรียนรู๎และพัฒนาการบริหารจัดการสถานศึกษาและการให๎บริการ 
 
 



 

 

 2.2.5  ยุทธศาสตร์  
               1. สํงเสริมผู๎เรียนให๎มีคุณภาพ  มีสมรรถนะในสาขาวิชาชีพ 
               2. เพิ่มโอกาสทางการศึกษาวิชาชีพ ด๎วยระบบทวิภาคี / ไตรภาคี  
              3. สํงเสริม สนับสนุน ผู๎เรียนให๎มีรายได๎ ระหวํางเรียนและเมื่อส าเร็จการศึกษา 
               4. สํงเสริมกิจกรรมด๎านวิชาการ คุณธรรม จริยธรรม การอนุรักษ๑สิ่งแวดล๎อม 
ศิลปวัฒนธรรมประเพณีท๎องถิ่น      
               5. สํงเสริมกิจกรรมการอนุรักษ๑ธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อมภายในและภายนอก
สถานศึกษาตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         
               6. สํงเสริม สนับสนุน  พัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ๑ งานวิจัย   
               7. พัฒนาระบบงานเทคโนโลยีสารสนเทศ  สื่อ วัสดุ การเรียนการสอน อาคารสถานที่ 
               8. สํงเสริมการเรียนรู๎ภูมิปัญญาท๎องถิ่น เพื่อการพัฒนาอาชีพ และชุมชน 
               9. สํงเสริมพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 
               10. เพิ่มศักยภาพของครูผู๎สอน และบุคลากรทางการศึกษา 
               11. พัฒนาระบบบริหารจัดการอยํางมีสํวนรํวม 
  

2.2.6  วัตถุประสงค์ 
                  1. เพื่อพัฒนาสํงเสริมคุณภาพ  นักเรียน นักศึกษาให๎เป็นผู๎มีคุณธรรม จริยธรรม มี
ความรู๎ความสามารถ ทักษะ ตามสมรรถนะงานอาชีพของสาขาวิชา 
            2. เพื่อสํงเสริม สนับสนุน คุณภาพของสื่อการเรียนการสอน นวัตกรรมสิ่งประดิษฐ๑ 
งานวิจัย  ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ของบุคลากร  ผู๎เรียน ให๎ทันสมัยเพียงพอ 

           3. เพื่อน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช๎ในการบริหารจัดการ พัฒนาสร๎าง
คุณภาพชีวิตที่ดี  ของบุคลากร  ผู๎เรียนในสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ผู๎จัดการ 
อ.พันธุ๑นิภา  แย๎มชุต ิ

รองผู๎จัดการ 
อ.ศิรภพ  แสนถา 

รองผู๎จัดการฝ่ายจัดซ้ือ 
อ.นพณัช  แย๎มชุติ 

ฝ่ายการเงิน 

อ.สุธารัตน๑  เอโกบล 

ผู๎อ านวยการ / อาจารย๑ใหญ ํ

อ.ปรีดา  ดีรัศมี 

คณะกรรมการการบริหาร 

รองผู๎อ านวยการ 
ฝ่ายปกครอง 
อ.ส าราญ   

รองผู๎อ านวยการ 
ฝ่ายข๎อมูลฯ 
อ.วันชัย 

 

รองผู๎อ านวยการ 
ฝ่ายเทคโนโลยีฯ 

อ.ชัยฤทธิ์ 

 

รองผู๎อ านวยการ 
ฝ่ายวิชาการ 
อ.สุจิตรา 

 

รองผู๎อ านวยการ 
ฝ่ายกิจกรรม 

อ.ภักดี 

 

รองผู๎อ านวยการ 
ฝ่ายแนะแนว 
อ.พินิจ 

 

รองผู๎อ านวยการ 
ฝ่ายทะเบียน 

อ.ผํองพรรณ   

 

ปกครองแผนก 

งานปกครอง
หอพัก 

งานทะเบียน 

งานวัดผล
ประเมินผล 

งานธุรการ 

สาขาวิชา 
เคร่ืองกล 
ปวช. 

สาขาวิชา 
อิเล็กทรอนิกส๑ 

สาขาวิชา 
การกํอสร๎าง 

สาขาวิชาไฟฟ้า 
และอิเล็กทรอนิกส๑ 

สาขาวิชา 
เคร่ืองมือกลและซํอมบ ารุง 
ง 

สาขาวิชา 
ไฟฟ้าก าลัง 

สาขาวิชา 
พณิชยการ 

สาขาวิชา 
คอมพิวเตอร๑ธุรกิจ 

สาขาวิชา 
เทคนิคอุตสาหกรรม 

สาขาวิชา 
การบัญชี 

หมวดวิชาสามัญ 

งานกิจกรรม 

ภายใน / ภายนอก 
 

งานแนะแนว 
ภายนอก / ภายใน 

งานพยาบาล 
 

งานบริการ 
วิชาการสํูชุมชน 

ผู๎ประศาสน๑การ 
อ.ศุภชัย  แย๎มชุต ิ

แมํชีระเอิบ  แย๎มชุติ 

คณะกรรมการท่ีปรึกษา / 
คณะกรรมการสถานศึกษา 

งานอาคาร
สถานท่ี 

งานวิจัย / 
นวัตกรรม 

สาขาวิชา 
เคร่ืองกล 
ปวส. 

สาขาวิชา 
การกํอสร๎าง 

คณะกรรมการ
ตรวจสอบ 

จ านวน  9  คน 

ห๎องสมุด 

2.3 โครงสร๎างการบริหารโรงเรียนเทคโนโลยีหมูํบ๎านครูภาคเหนือ  จังหวัดล าพูน 
 



 

 

 
3. ข้อมูลด้านหลักสูตร จ านวนผู้เรียน และจ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา 

3.1 หลักสูตรที่ได๎รับอนุญาตให๎เปิดสอนและจ านวนนักเรียน/นักศึกษาในปีการศึกษา 2552 
ตารางท่ี  1 จ านวนนักเรียน/นักศึกษา  และห๎องเรียน  จ าแนกตามหลักสูตร ประเภทวิชา สาขาวิชา สาขางาน ที่เปิดสอนในปีการศึกษา 2552 (10 มิ.ย. 52) 

 

หลักสูตร/
ประเภทวิชา 

สาขาวิชา สาขางาน 

จ านวน
ห้องเรียนที่
ได้รับ
อนุญาต 

จ านวนผู้เรียนและห้องเรียน 

ชั้นปีที ่1 ชั้นปีที ่2 ชั้นปีที่ 3 รวม
ห้อง 
เรียน 

นักเรียน 
ห้อง 

นักเรียน 
ห้อง 

นักเรียน 
ห้อง 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

ปวช. 

พาณิชยกรรม 

 

พณิชยการ 

 

การบัญชี 

 

6 

 

0 

 

20 

 

20 

 

1 

 

1 

 

25 

 

26 

 

1 

 

1 

 

43 

 

44 

 

2 

 

4 
  คอมพิวเตอร๑ธุรกิจ 3 23 44 67 2 19 33 52 2 8 23 31 1 5 
 เครื่องกล ยานยนต๑ 6 45 0 45 2 59 0 59 2 48 0 48 2 6 
 ไฟฟ้า และ อิเล็กฯ ไฟฟ้าก าลัง 3 24 0 24 1 28 0 28 1 20 0 20 1 3 
อุตสาหกรรม  อิเล็กทรอนิกส๑ 6 17 5 22 1 17 1 18 1 16 4 20 1 3 
 เครื่องมือกลและ

ซํอมบ ารุง 
เครื่องมือกล 

10 37 0 37 1 48 0 48 2 58 0 58 2 5 

 การกํอสร๎าง ส ารวจ 4 0 0 0 0 0 0 0 0 3 4 7 1 1 
  กํอสร๎าง 0 6 3 9 1 4 1 5 1 0 0 0 0 2 

รวม ปวช. 38 152 72 224 9 176 60 236 10 154 74 228 10 29 



 

 

 

 

หลักสูตร
ประเภทวิชา 

สาขาวิชา สาขางาน 

 

จ านวน

ห้องเรียนท่ี

ได้รับ

อนุญาต 

จ านวนผู้เรียนและห้องเรียน 

ชั้นปีที่ 1 ชั้นปีที่ 2 

การศึกษาในระบบ 

ชั้นปีที่ 2 

การศึกษานอกระบบ 

รวม 

นักเรียน ห้อง นักเรียน ห้อง นักเรียน ห้อง ห้องเรียน 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

ปวส. การบัญช ี การบัญช ี 13 0 35 35 1 0 9 9 1 1 14 15 1 3 

บริหารธุรุกิจ คอมพิวเตอร๑ธุรกิจ การพัฒนาโปรแกรม 12 25 49 74 1 7 10 17 1 9 22 31 1 3 

 เครื่องกล เทคนิคยานยนต๑ 3 31 0 31 1 11 0 11 1 8 0 8 1 3 

 ไฟฟ้าก าลัง เครื่องท าความเย็นและ
ปรับอากาศ 

2 7 0 7 1 14 0 14 1 11 0 11 1 3 

อุตสาหกรรม อิเล็กทรอนิกส๑ อิเล็กทรอนิกส๑
อุตสาหกรรม  /    
เทคนิคคอมพิวเตอร๑ 

2 9 4 13 1 0 0 0 0 5 2 7 1 2 

 เทคนิคอุตสาหกรรม ติดตั้งและบ ารุงรักษา 10 19 0 19 1 17 0 17 1 7 2 9 1 3 

 การกํอสร๎าง เทคนิคกํอสร๎าง 1 18 0 18 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 
รวม ปวส. 43 109 88 197 7 49 19 68 5 41 40 81 6 18 

                    ( ข๎อมูลฝ่ายทะเบียน) 

 



 

 

3.2 จ านวนผู๎ส าเร็จการศึกษา 
ตารางท่ี  2 จ านวนผู๎ส าเร็จการศึกษาจ าแนกตามหลักสูตร ประเภทวิชา สาขาวิชา สาขางาน   

      ในปีการศึกษา  2552 
 

หลักสูตร/ประเภทวิชา สาขาวิชา สาขางาน 
จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา 

ชาย หญิง รวม 

ปวช. 
พาณิชยกรรม 

 
พณิชยการ 

 
การบัญชี 

 
0 

 
38 

 
38 

  คอมพิวเตอร๑ธุรกิจ 7 22 29 
 เคร่ืองกล ยานยนต๑ 35 0 35 
 ไฟฟ้าและ อิเล็กทรอนิกส๑ ไฟฟ้าก าลัง 13 0 13 
อุตสาหกรรม  อิเล็กทรอนิกส๑ 13 3 16 
 เคร่ืองมือกล และซํอมบ ารุง เคร่ืองมือกล  48 0 48 
 การกํอสร๎าง ส ารวจ 2 2 4 
  กํอสร๎าง 0 0 0 

รวม 118 65 183 

 
 

การจัดการศึกษาในระบบ 

หลักสูตร / ประเภทวิชา สาขาวิชา สาขางาน 
จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา 

ชาย หญิง รวม 

ปวส การบัญช ี การบัญชี 0 6 6 

บริหารธุรกิจ คอมพิวเตอร๑ธุรกิจ การพัฒนาโปรแกรม 7 9 16 

 เครื่องกล เทคนิคยานยนต๑ 11 0 11 

 ไฟฟ้าก าลัง เครื่องท าความเย็นและปรับ
อากาศ 

13 0 13 

อุตสาหกรรม อิเล็กทรอนิกส๑ อิเล็กทรอนิกส๑อุตสาหกรรม / 
เทคนิคคอมพิวเตอร๑ 

0 0 0 

 เทคนิคอุตสาหกรรม ติดตั้งและบ ารุงรักษา 13 0 13 

 การกํอสร๎าง เทคนิคกํอสร๎าง 0 0 0 
รวม  44 15 59 

 



 

 

 

การจัดการศึกษานอกระบบ 

หลักสูตร / ประเภทวิชา สาขาวิชา สาขางาน 
จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา 

ชาย หญิง รวม 

ปวส การบัญช ี การบัญชี 1 9 10 

บริหารธุรกิจ คอมพิวเตอร๑ธุรกิจ การพัฒนาโปรแกรม 7 20 27 

 เครื่องกล เทคนิคยานยนต๑ 6 0 6 

 ไฟฟ้าก าลัง เครื่องท าความเย็นและปรับ
อากาศ 

7 0 7 

อุตสาหกรรม อิเล็กทรอนิกส๑ อิเล็กทรอนิกส๑อุตสาหกรรม 
/ เทคนิคคอมพิวเตอร๑ 

4 2 6 

 เทคนิคอุตสาหกรรม ติดตั้งและบ ารุงรักษา 9 2 11 

 การกํอสร๎าง เทคนิคกํอสร๎าง 0 0 0 

รวม 34 33 67 
 

4. ข้อมูลบุคลากร   
ตารางท่ี  3 จ านวนบุคลากรจ าแนกตามต าแหนํง  เพศ  ระดับการศึกษา  คุณวุฒิวิชาชีพครู   และอายุงาน 

ต าแหน่ง รวม 

จ านวน (คน) 

เพศ ระดับการศึกษาสูงสุด 
ผู้ท่ีมีวุฒิ 

วิชาชีพครู 
อายุงานเฉลี่ย 

(ปี) 

ชา
ย 

หญ
ิง 

ต่ า
กว
่า ป

.ต
รี 

ป.
ตรี
 

ป.
โท
 

ป.
เอก

 

ผู๎รับใบอนุญาต 1 - 1 - - - 1 1 18 
ผู๎จัดการ 1 - 1 - - - 1 1 17 
รองผู๎จัดการ 2 1 1 - 1 - 1 2 11 
ผู๎อ านวยการ 1 1 - - - 1 - 1 10 
รองผู๎อ านวยการ 7 5 2 - 5 2 - 1 11 
ครูประจ าการ 40 24 16 1 37 2 - 35 7 
ครูอัตราจ๎าง 4 2 2 2 2 - - 3 3 
บุคลากรสายสนับสนุน 21 13 8 14 7 - - - 7 
นักการ/พนักงานขับรถ 12 6 6 12 - - - - 10 

รวม 89 51 37 29 52 5 3 44 0 
 



 

 

5. ข้อมูลด้านอาคารสถานที่  
สภาพของอาคารสถานที่ปัจจุบันที่มีอยูํจริงและใช๎งาน ณ วันที่รายงาน  มีดังนี้ 

- จ านวนอาคารเรียน   9  หลัง   -  อาคารปฏิบัติธรรม  2  หลัง 
- จ านวนอาคารประกอบ  3 หลัง  -  ต าหนักสมเด็จ   1  หลัง 
- จ านวนห๎องเรียน  51  ห๎อง    -  วิหารตรีมุข  1  หลัง 
- จ านวนห๎องปฏิบัติการ  55  ห๎อง  -  เจดีย๑ 1 องค๑ 
- จ านวนห๎องพักครู  15  ห๎อง   -  ห๎องพยาบาล 1 ห๎อง 
- จ านวนห๎องประกอบ  7 ห๎อง  -  ป้อมยาม 2  หลัง 
- อาคารหอพักชาย  6  หลัง 
- อาคารหอพักหญิง  2  หลัง 

 
6. ข้อมูลทรัพยากรของโรงเรียน 

ตารางท่ี  4 การใช๎ทรัพยากรจ าแนกตามสถานที่ใช๎งาน  
 

รายการทรัพยากร 

จ านวนทรัพยากรท่ีใช้งาน  (เครื่อง) 

ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ส านักงาน 

6.1 เคร่ืองคอมพิวเตอร๑ 
6.2 เคร่ืองพิมพ๑ดีดภาษาไทย 
6.3 เคร่ืองพิมพ๑ดีดภาษาอังกฤษ 

0 
1 
1 

152 
45 
46 

25 
1 
1 

7. แหล่งเรียนรู้ 
7.1 แหลํงเรียนรู๎ภายในสถานศึกษา  
ตารางท่ี  5 การใช๎แหลํงเรียนรู๎ภายในสถานศึกษา  
 

แหล่งเรียนรู้ ขนาด (ตร.ม.) จ านวนผู้เรียนท่ีใช้ต่อปี 

7.1 .1ห๎องสมุด 
7.1.2 ห๎องอินเตอร๑เน็ต (ศูนย๑วิทยบริการ) 
7.1. 6 ธรรมสถานลานโพธิ์ 

230 
81 

6,000 

3,982 คร้ัง 
36 

1,034 



 

 

7.2 แหลํงเรียนรู๎ภายนอกสถานศึกษา 
ตารางท่ี  6 การใช๎แหลํงเรียนรู๎ภายนอกสถานศึกษา  
 

แหล่งเรียนรู้ จ านวนผู้เรียนท่ีใช้ต่อปี 

7.2.1 ภูมิปัญญาท๎องถิ่น 
7.2.2 สถานประกอบการ ที่ใช๎ฝึกงาน 
7.2.3 สถานประกอบการที่ศึกษาดูงาน 
7.2.4.วัด 
7.2.5. ธรรมสถานลานโพธิ์ 

1,034 
63 
15 

579 
1,034 

 
8. ข้อมูลด้านงบประมาณและการบริหาร 

งบประมาณรับ-จําย  (ปีการศึกษา  2552) 
 

8.1  รายรับ 8.2  รายจ่าย 
หมายเหตุ 

รายการ บาท รายการ บาท 
8.1.1 เงินอุดหนุนเป็นคําใช๎จําย      
            รายหัวนักเรียน  
8.1.2 คําธรรมเนียมเพื่อพัฒนา 
         คณุภาพการศกึษา 
        8.1.2.1 ปวช. พาณิชยกรรม 
       8.1.2.2 ปวช. ชํางอุตสาหกรรม 
8.1.3 คําธรรมเนียมเพื่อพัฒนา 
         คณุภาพการศกึษา 
         8.1.3.1 ปวส. บริหารธุรกิจ 
         8.1.3.2 ปวส. ชํางอุตสาหกรรม 
8.1.4 คําธรรมเนียมอื่น 
8.1.5 งบลงทุน / อื่นๆ 

 
8,255,308.43 

 
 

1,023,274.00 
2,739,443.00 

 
 

4,650,000.00 
4,470,000.00 
6,550,824.00 
3,456,689.32 

 
 

8.2.1 เงินเดือนครู/บุคลากร 
8.2.2 เงินเดือนบุคลากรอื่น 
8.2.3.คําตอบแทนครูและ 
        บุคลากร 
8.2.4.งบปรับปรุงอาคาร 
          สถานท่ี 
8.2.5.งบจัดหา/พัฒนา 
         เครื่องมืออุปกรณ๑ 
         ส่ือการสอนและคํา 
          วัสดุฝกึ 
 8.2.6. งบพัฒนาบุคลากร 
8.2.7.คําสาธารณูปโภค 
8.2.8. คําใช๎จํายเบ็ดเตล็ด 
8.2.9 งบบริการวิชาการ 

8,173,420.25 
1,793,330.00 

 
866,247.00 

 
8,926,591.00 

 
 
 

3,589,248.75 
1,717,789.00 
4,172,413.50 

634,052.50 
1,228,560.25 

 

รวมรับ 31,145,238.75 รวมจ่าย 31,101,652.25  

 
 

 



 

 

9. ผลงานดีเด่นในรอบปีที่ผ่านมา  
ผลงานดีเด่นของสถานศึกษา  ปีการศึกษา  2552 

1. ใบประกาศเกียรติคุณ  โรงเรียนเทคโนโลยีหมูํบ๎านครู  ภาคเหนือ ที่ได๎ให๎การสํงเสริม   
สนับสนุนการจัดกิจกรรมทางพระพุทธศาสนา  เน่ืองในวันอาสาฬหบูชา – วันเข๎าพรรษา  ประจ าปี 2552  
จาก พระเทพโกศล เจ๎าคณะจังหวัดเชียงใหมํ 

2.  โลํเกียรติยศ รางวัลชมเชยการประกวดขบวนแหํเทียรพรรษางานประเพณีแหํเทียนเข๎าพรรษา 
อ าเภอบ๎านธิ จังหวัดล าพูน ประจ าปี 2552  จาก นายทรงชัย  วงศ๑สวัสดิ์นายกองค๑การบริหารสํวนจังหวัด
ล าพูน 

3. โลํประกาศเกียรติคุณ  โอกาสครบรอบ   12   ปี   การกํอตั้งศูนย๑พัฒนาฝีมือแรงงาน จังหวัด  
ล าพูน   มอบให๎ไว๎เพื่อเป็นเกียรติแกํโรงเรียนเทคโนโลยีหมูํบ๎านครูภาคเหนือ ในการให๎ความรํวมมือและ
สนับสนุนการพัฒนาฝีมือแรงงานด๎วยดีตลอดมา  จาก นายสมชาย  เทียมสนิทผู๎อ านวยการศูนย๑พัฒนา 
ฝืมือแรงงานจังหวัดล าพูน 
 4.  เกียรติบัตรด๎านการสํงเสริม  สนับสนุน การจัดกิจกรรมทางพระพุทธศาสนา จากคณะสงฆ๑
จังหวัดเชียงใหมํ 
 

ผลงานดีเด่นของผู้บริหาร ปีการศึกษา 2552  
 1.  ดร.พันธุ๑นิภา  แย๎มชุติ  ได๎รับเกียรติคุณบัตร เป็น พุทธมามะกะผู๎นี้เป็นชาวพุทธผู๎มีความศรัทธา  
เลื่อมใสในพระพุทธศาสนา ทั้งยึดมั่นในหลักธรรมค าสอนขององค๑พระสัมมาสัมพุทธเจ๎า ในการปฏิบัติตน
เป็นคนดีมีคุณธรรม จริยธรรม เพื่อประโยชน๑สุขแกํตนเอง  ครอบครัว และผู๎อื่น  จากพระเทพโกศล เจ๎า
คณะจังหวัดเชียงใหมํ 
 2.  ดร.นพณัช  แย๎มชุติ  ได๎รับเกียรติคุณบัตร เป็น พุทธมามะกะผู๎นี้เป็นชาวพุทธผู๎มีความศรัทธา 
เลื่อมใสในพระพุทธศาสนา ทั้งยึดมั่นในหลักธรรมค าสอนขององค๑พระสัมมาสัมพุทธเจ๎า ในการปฏิบัติตน
เป็นคนดีมีคุณธรรม จริยธรรม เพื่อประโยชน๑สุขแกํตนเอง  ครอบครัว และผู๎อื่น จากพระเทพโกศล เจ๎า
คณะจังหวัดเชียงใหมํ 
 3.  นายปรีดา  ดีรัศมี  ได๎รับเกียรติคุณบัตร เป็น พุทธมามะกะผู๎นี้เป็นชาวพุทธผู๎มีความศรัทธา 
เลื่อมใสในพระพุทธศาสนา ทั้งยึดมั่นในหลักธรรมค าสอนขององค๑พระสัมมาสัมพุทธเจ๎า ในการปฏิบัติตน
เป็นคนดีมีคุณธรรม จริยธรรม เพื่อประโยชน๑สุขแกํตนเอง  ครอบครัว และผู๎อื่น จากพระเทพโกศล เจ๎า
คณะจังหวัดเชียงใหมํ 
 4. นายวันชัย   ไทยประกอบ  ได๎รับเกียรติคุณบัตร เป็น พุทธมามะกะผู๎นี้เป็นชาวพุทธผู๎มีความ
ศรัทธา เลื่อมใสในพระพุทธศาสนา ทั้งยึดมั่นในหลักธรรมค าสอนขององค๑พระสัมมาสัมพุทธเจ๎า ในการ
ปฏิบัติตนเป็นคนดีมีคุณธรรม จริยธรรม เพื่อประโยชน๑สุขแกํตนเอง  ครอบครัว และผู๎อื่น  จากพระเทพ
โกศล เจ๎าคณะจังหวัดเชียงใหมํ 



 

 

 5.  นางสาวสุจิตรา  บ ารุงกาญจน๑  ได๎รับเกียรติคุณบัตร เป็น พุทธมามะกะผู๎นี้เป็นชาวพุทธผู๎มี
ความศรัทธา เลื่อมใสในพระพุทธศาสนา ทั้งยึดมั่นในหลักธรรมค าสอนขององค๑พระสัมมาสัมพุทธเจ๎า ใน
การปฏิบัติตนเป็นคนดีมีคุณธรรม จริยธรรม เพื่อประโยชน๑สุขแกํตนเอง  ครอบครัว และผู๎อื่น  จาก
พระเทพโกศล เจ๎าคณะจังหวัดเชียงใหมํ 
 6.  นายภักดี  ไชยทิง  ได๎รับเกียรติคุณบัตร เป็น พุทธมามะกะผู๎นี้เป็นชาวพุทธผู๎มีความศรัทธา 
เลื่อมใสในพระพุทธศาสนา ทั้งยึดมั่นในหลักธรรมค าสอนขององค๑พระสัมมาสัมพุทธเจ๎า ในการปฏิบัติตน
เป็นคนดีมีคุณธรรม จริยธรรม เพื่อประโยชน๑สุขแกํตนเอง  ครอบครัว และผู๎อื่น จากพระเทพโกศล เจ๎า
คณะจังหวัดเชียงใหมํ 

7.  นายภักดี  ไชยทิง   ได๎รับเกียรติบัตร จากเครือขํายพัฒนาคุณภาพการศึกษาอ าเภอบ๎านธิ 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาล าพูน เขต 1 จากด๎านคุณธรรมจริยธรรม  ในงานประเพณีแหํเทียนพรรษาของ
สภาวัฒนธรรมอ าเภอบ๎านธิ ประจ าปี 2552  
 8.  นายส าราญ   กันทวี    ได๎รับเกียรติบัตร จากเครือขํายพัฒนาคุณภาพการศึกษาอ าเภอบ๎านธิ 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาล าพูน เขต 1 จากด๎านคุณธรรมจริยธรรม  ในงานประเพณีแหํเทียนพรรษาของ
สภาวัฒนธรรมอ าเภอบ๎านธิ ประจ าปี 2552 
 

ผลงานดีเด่นของ คร ู  ปีการศึกษา 2552  
1.  นางเรือนค า  บุญทา  ได๎รับเกียรติคุณบัตร เป็น พุทธมามะกะผู๎นี้เป็นชาวพุทธผู๎มีความศรัทธา 

เลื่อมใสในพระพุทธศาสนา ทั้งยึดมั่นในหลักธรรมค าสอนขององค๑พระสัมมาสัมพุทธเจ๎า ในการปฏิบัติตน
เป็นคนดีมีคุณธรรม จริยธรรม เพื่อประโยชน๑สุขแกํตนเอง  ครอบครัว และผู๎อื่น  จากพระเทพโกศล เจ๎า
คณะจังหวัดเชียงใหมํ 
 2.  นางมลิวรรณ  สมบุญโสด  ได๎รับเกียรติคุณบัตร เป็น พุทธมามะกะผู๎นี้เป็นชาวพุทธผู๎มีความ
ศรัทธาเลื่อมใสในพระพุทธศาสนา ทั้งยึดมั่นในหลักธรรมค าสอนขององค๑พระสัมมาสัมพุทธเจ๎า ในการ
ปฏิบัติตนเป็นคนดีมีคุณธรรม จริยธรรม เพื่อประโยชน๑สุขแกํตนเอง  ครอบครัว และผู๎อื่น  จากพระเทพ
โกศล เจ๎าคณะจังหวัดเชียงใหมํ 
 3.  นางสาวจันทร๑ฉาย  ทะนุก้ า  ได๎รับเกียรติคุณบัตร เป็น พุทธมามะกะผู๎นี้เป็นชาวพุทธผู๎มีความ
ศรัทธาเลื่อมใสในพระพุทธศาสนา ทั้งยึดมั่นในหลักธรรมค าสอนขององค๑พระสัมมาสัมพุทธเจ๎า ในการ
ปฏิบัติตนเป็นคนดีมีคุณธรรม จริยธรรม เพื่อประโยชน๑สุขแกํตนเอง  ครอบครัว และผู๎อื่น  จากพระเทพ
โกศล เจ๎าคณะจังหวัดเชียงใหมํ 
 4.  นายอธิชาติ  ไชยาแจํม  ได๎รับเกียรติคุณบัตร เป็น พุทธมามะกะผู๎นี้เป็นชาวพุทธผู๎มีความ
ศรัทธาเลื่อมใสในพระพุทธศาสนา ทั้งยึดมั่นในหลักธรรมค าสอนขององค๑พระสัมมาสัมพุทธเจ๎า ในการ
ปฏิบัติตนเป็นคนดีมีคุณธรรม จริยธรรม เพื่อประโยชน๑สุขแกํตนเอง  ครอบครัว และผู๎อื่น  จากพระเทพ
โกศล เจ๎าคณะจังหวัดเชียงใหมํ 



 

 

 5.  นายจันทร๑  ละอองอํอน  ได๎รับเกียรติคุณบัตร เป็น พุทธมามะกะผู๎นี้เป็นชาวพุทธผู๎มีความ
ศรัทธาเลื่อมใสในพระพุทธศาสนา ทั้งยึดมั่นในหลักธรรมค าสอนขององค๑พระสัมมาสัมพุทธเจ๎า ในการ
ปฏิบัติตนเป็นคนดีมีคุณธรรม จริยธรรม เพื่อประโยชน๑สุขแกํตนเอง  ครอบครัว และผู๎อื่น  จากพระเทพ
โกศล เจ๎าคณะจังหวัดเชียงใหมํ 
 6.  นายสมชาย  มูลตุ๎ย  ได๎รับเกียรติคุณบัตร เป็น พุทธมามะกะผู๎นี้เป็นชาวพุทธผู๎มีความศรัทธา
เลื่อมใสในพระพุทธศาสนา ทั้งยึดมั่นในหลักธรรมค าสอนขององค๑พระสัมมาสัมพุทธเจ๎า ในการปฏิบัติตน
เป็นคนดีมีคุณธรรม จริยธรรม เพื่อประโยชน๑สุขแกํตนเอง  ครอบครัว และผู๎อื่น  จากพระเทพโกศล เจ๎า
คณะจังหวัดเชียงใหมํ 
 7.  นายรักวิทย๑  นันทปาลียอง  ได๎รับเกียรติคุณบัตร เป็น พุทธมามะกะผู๎นี้เป็นชาวพุทธผู๎มีความ
ศรัทธาเลื่อมใสในพระพุทธศาสนา ทั้งยึดมั่นในหลักธรรมค าสอนขององค๑พระสัมมาสัมพุทธเจ๎า ในการ
ปฏิบัติตนเป็นคนดีมีคุณธรรม จริยธรรม เพื่อประโยชน๑สุขแกํตนเอง  ครอบครัว และผู๎อื่น  จากพระเทพ
โกศล เจ๎าคณะจังหวัดเชียงใหมํ 
 8.  นายพิเชรษฐ๑  อินทร๑ชน  ได๎รับเกียรติคุณบัตร เป็น พุทธมามะกะผู๎นี้เป็นชาวพุทธผู๎มีความ
ศรัทธาเลื่อมใสในพระพุทธศาสนา ทั้งยึดมั่นในหลักธรรมค าสอนขององค๑พระสัมมาสัมพุทธเจ๎า ในการ
ปฏิบัติตนเป็นคนดีมีคุณธรรม จริยธรรม เพื่อประโยชน๑สุขแกํตนเอง  ครอบครัว และผู๎อื่น จากพระเทพ
โกศล เจ๎าคณะจังหวัดเชียงใหมํ 
 9.  นายธนวรรธน๑  กาใจ ได๎รับเกียรติบัตร จากเครือขํายพัฒนาคุณภาพการศึกษาอ าเภอบ๎านธิ 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาล าพูน เขต 1 จากด๎านคุณธรรมจริยธรรม  ในงานประเพณีแหํเทียนพรรษาของ
สภาวัฒนธรรมอ าเภอบ๎านธิ ประจ าปี 2552 
 10.  นายทรงพล  ทองสวัสดิ์  ได๎รับเกียรติบัตร จากเครือขํายพัฒนาคุณภาพการศึกษาอ าเภอบ๎านธิ 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาล าพูน เขต 1 จากด๎านคุณธรรมจริยธรรม  ในงานประเพณีแหํเทียนพรรษาของ
สภาวัฒนธรรมอ าเภอบ๎านธิ ประจ าปี 2552 
 11.  นายมนตรี  หนํอทราย ได๎รับเกียรติบัตร จากเครือขํายพัฒนาคุณภาพการศึกษาอ าเภอบ๎านธิ 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาล าพูน เขต 1 จากด๎านคุณธรรมจริยธรรม  ในงานประเพณีแหํเทียนพรรษาของ
สภาวัฒนธรรมอ าเภอบ๎านธิ ประจ าปี 2552 
   12.  นางบัววิไล  แก๎วอู๐ ได๎รับเกียรติบัตร จากเครือขํายพัฒนาคุณภาพการศึกษาอ าเภอบ๎านธิ 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาล าพูน เขต 1 จากด๎านคุณธรรมจริยธรรม  ในงานประเพณีแหํเทียนพรรษาของ
สภาวัฒนธรรมอ าเภอบ๎านธิ ประจ าปี 2552  

13.   นางสาวจันทร๑ฉาย  ทะนุก้ า ได๎รับเกียรติบัตร จากเครือขํายพัฒนาคุณภาพการศึกษาอ าเภอ
บ๎านธิ ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาล าพูน เขต 1 จากด๎านคุณธรรมจริยธรรม  ในงานประเพณีแหํเทียน
พรรษาของสภาวัฒนธรรมอ าเภอบ๎านธิ ประจ าปี 2552  



 

 

14.  นางมลิวรรณ  สมบุญโสด ได๎รับเกียรติบัตร จากเครือขํายพัฒนาคุณภาพการศึกษาอ าเภอ
บ๎านธิ ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาล าพูน เขต 1 จากด๎านคุณธรรมจริยธรรม  ในงานประเพณีแหํเทียน
พรรษาของสภาวัฒนธรรมอ าเภอบ๎านธิ ประจ าปี 2552 

 

ผลงานดีเด่นของนักเรียน/นักศึกษา   ปีการศึกษา 2552  
 1.  นางสาวเดือน  สมศรี  ได๎รับเกียรติบัตร  ในการเข๎ารํวมโครงการสํงเสริมกระบวนการเรียนรู๎
การทํองเที่ยวในกลุํมนักเรียน เยาวชนและผู๎สูงอายุ  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาล าพูน 1 ประจ าปี 2552  
จากนายทวี  อุปสุชิน  ผู๎อ านวยการส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาล าพูน เขต 1 
 2.   นายปรัชญา คงสวัสดิ์  ได๎รับเกียรติบัตร  ในการเป็นเยาวชนดีเดํน ในโอกาส วันเยาวชน
แหํงชาติ ประจ าปี พ.ศ. 2552  จากดร.สิริลักษณ๑  เฟื่องกาญจน๑ นายกสมาคมโรงเรียนเอกชน จังหวัด
เชียงใหมํ 
 3.  นายกรกฏ  ตาสาย  ได๎รับเกียรติบัตร  ในการเป็นเยาวชนดีเดํน ในโอกาส วันเยาวชนแหํงชาติ 
ประจ าปี พ.ศ. 2552  จากดร.สิริลักษณ๑  เฟื่องกาญจน๑ นายกสมาคมโรงเรียนเอกชน จังหวัดเชียงใหมํ  
 4.  นายนฤตย๑  ศรีทองวัน   ได๎รับเหรียญทอง การแขํงขันทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ 
โรงเรียนแลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชาเคร่ืองลํางรถยนต๑  จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแหํง
ประเทศไทย 
 5. นายวัชระพงษ๑  ลินต๏ะพาน ได๎เหรียญทอง การแขํงขันทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ 
โรงเรียนแลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชาเคร่ืองลํางรถยนต๑ จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแหํง
ประเทศไทย 
 6. นายทวี  อภิวงค๑งาม  ได๎เหรียญทอง การแขํงขันทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ โรงเรียน
แลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชางานติดตั้งไฟฟ้าในอาคาร จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแหํง
ประเทศไทย 
 7.นายไพรฑูรย๑ บุญสูงเนิน ได๎เหรียญทอง การแขํงขัน ทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ 
โรงเรียนแลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชางานติดตั้งไฟฟ้าในอาคาร จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษา
เอกชนแหํงประเทศไทย 
 8.  นายอธิวัฒน๑  ถานันดร๑ ได๎เหรียญทอง การแขํงขันทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ โรงเรียน
แลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชางานมอเตอร๑ไฟฟ้ากระแสสลับ 1 เฟส จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษา
เอกชนแหํงประเทศไทย 
 9. นายเอกชัย  เทศทอง  ได๎เหรียญทอง การแขํงขัน ทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24  ณ โรงเรียน
แลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชางานมอเตอร๑ไฟฟ้ากระแสสลับ 3 เฟส  จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษา
เอกชนแหํงประเทศไทย 



 

 

 10. นายศราวุธ  ชัยชมพู  ได๎เหรียญทอง การแขํงขัน ทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ โรงเรียน
แลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชางานไฟฟ้าประยุกต๑  จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแหํงประเทศ
ไทย 
 11.  นายวีรชน  จองแก๎ว ได๎เหรียญทอง การแขํงขัน ทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ โรงเรียน
แลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชางานเคร่ืองท าความเย็น จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแหํง
ประเทศไทย 
 12. นายอธิบดี  เหมันต๑  ได๎เหรียญทอง การแขํงขัน ทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ โรงเรียน
แลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชางานการควบคุมมอเตอร๑ไฟฟ้า จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชน
แหํงประเทศไทย 
 13.นายแดนพงษ๑ แซํโซํง ได๎เหรียญทอง การแขํงขัน ทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ โรงเรียน
แลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชาเคร่ืองรับวิทยุ AM/FM  จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแหํง
ประเทศไทย 
 14.  นายศุภชัย  หวํางไม  ได๎เหรียญทอง การแขํงขัน ทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ โรงเรียน
แลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชาเคร่ืองรับวิทยุ AM/FM จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแหํง
ประเทศไทย 
 15.  นายประเสริฐ  สุขศรีแก๎ว ได๎เหรียญทอง การแขํงขัน ทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ 
โรงเรียนแลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชาเคร่ืองเสียง จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแหํง
ประเทศไทย 
 16.  นายณัฐพงศ๑  ขาค า ได๎เหรียญทอง การแขํงขัน ทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ โรงเรียน
แลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชาเคร่ืองเสียง  จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแหํงประเทศไทย  
 17.  นายภานุพงศ๑  กัปปะหะ  ได๎เหรียญทอง การแขํงขัน ทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ 
โรงเรียนแลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส๑อุตสาหกรรม  จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษา
เอกชนแหํงประเทศไทย 
 18. นายจักรพันธ๑ จันทร๑เมืองวรรณ ได๎เหรียญทอง การแขํงขัน ทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ 
โรงเรียนแลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส๑อุตสาหกรรม จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษา
เอกชนแหํงประเทศไทย 
 19.  นายอดิศักดิ์  จันแปงเงิน  ได๎เหรียญทอง การแขํงขัน ทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ 
โรงเรียนแลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชาวงจรดิจิตอล  จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแหํง
ประเทศไทย 
 20.  นายธีระพันธ๑ แซํโซํง ได๎เหรียญทอง การแขํงขัน ทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ โรงเรียน
แลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชางานเขียนแบบเทคนิค จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแหํง
ประเทศไทย 



 

 

 21. นางเกํงกาจ  อุตมะดวงแจํม ได๎เหรียญทอง การแขํงขัน ทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ 
โรงเรียนแลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชางานเขียนแบบเทคนิค  จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชน
แหํงประเทศไทย 
 22. นางสาวธันยาพร  พวงพะยอม ได๎เหรียญทอง การแขํงขัน ทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24  ณ 
โรงเรียนแลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชางานพิมพ๑ดีดไทยด๎วยคอมพิวเตอร๑  จากสมาคมโรงเรียน
อาชีวศึกษาเอกชนแหํงประเทศไทย 
 23. นายณรงค๑  จิตธรรม  ได๎เหรียญเงิน  การแขํงขัน ทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ โรงเรียน
แลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชางานสํงก าลัง จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแหํงประเทศไทย 
 24. นายมานพ  อะโนชัย  ได๎เหรียญเงิน  การแขํงขัน ทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ โรงเรียน
แลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชางานสํงก าลัง จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแหํงประเทศไทย 
 25.  นายธีรชัย  ญาวุฒิปัน  ได๎เหรียญเงิน  การแขํงขัน ทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ โรงเรียน
แลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชางานเคร่ืองยนต๑เล็ก  จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแหํงประเทศ
ไทย 
 26. นายกรกฏ  ตาสาย ได๎เหรียญเงิน  การแขํงขัน ทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ โรงเรียน
แลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชางานเคร่ืองยนต๑เล็ก  จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแหํงประเทศ
ไทย 
 27.  นายณัฐพล สมุดความ ได๎เหรียญเงิน การแขํงขันทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24  ณ โรงเรียน
แลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชางานไฟฟ้ารถยนต๑  จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแหํงประเทศ
ไทย 
 28. นายทินกร  วันเสน ได๎เหรียญเงิน  การแขํงขัน ทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ โรงเรียน
แลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชางานไฟฟ้ารถยนต๑ จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแหํงประเทศ
ไทย 
 29. นายอาทร  จายใหญํ ได๎เหรียญเงิน  การแขํงขัน ทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ โรงเรียน
แลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชาควบคุมมอเตอร๑ จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแหํงประเทศ
ไทย 
 30. นายนวพล  ลี้น า  ได๎เหรียญเงิน  การแขํงขัน ทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ โรงเรียน
แลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชาเคร่ืองท าความเย็น จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแหํงประเทศ
ไทย 
 31. นายประสงค๑ แก๎วค า ได๎เหรียญเงิน  การแขํงขัน ทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ โรงเรียน
แลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชาไฟฟ้าประยุกต๑ จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแหํงประเทศไทย 
 32. นายสุรชัย  สุวรรณ ได๎เหรียญเงิน  การแขํงขัน ทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ โรงเรียน
แลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชาวงจรดิจิตอล จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแหํงประเทศไทย  



 

 

 33.  นายชาญณรงค๑  สินธุบุญ ได๎เหรียญเงิน การแขํงขัน ทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ 
โรงเรียนแลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชางานเชื่อมแก๏ส จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแหํง
ประเทศไทย 
 34.  นายวรุต  ไชยแวํน  ได๎เหรียญเงิน  การแขํงขัน ทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ โรงเรียน
แลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชาการแขํงขันกํออิฐโชว๑แนว จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแหํง
ประเทศไทย 
 35.  นายภานุพงศ๑  ดีมืด  ได๎ เหรียญเงิน  การแขํงขัน ทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ โรงเรียน
แลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชาการแขํงขันกํออิฐโชว๑แนว จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแหํง
ประเทศไทย 
 36.  นายสาวอรนุช ต๏ะอ๏อด ได๎เหรียญเงิน การแขํงขันทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ โรงเรียน
แลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชาโปรแกรมส าเร็จรูป Microsoft excel  จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษา
เอกชนแหํงประเทศไทย 
 37. นางสาวเวณุกา หนํอธิดา ได๎ เหรียญเงิน การแขํงขันทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 โรงเรียน
แลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชาการบัญชี จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแหํงประเทศไทย 
 38. นางสาวจันทร๑จิรา สมชาติ ได๎ เหรียญเงินการแขํงขันทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ 
โรงเรียนแลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชาการบัญชี จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแหํงประเทศ
ไทย 
 39. นางสาวกุลนิภา  อุทธิยา ได๎ เหรียญเงินการแขํงขันทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ 
โรงเรียนแลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชาเปตองหญิงเด่ียว จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแหํง
ประเทศไทย 
 40. นายธนากร สมคิด ได๎ เหรียญทองแดง การแขํงขัน ทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ 
โรงเรียนแลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชางานเคร่ืองยนต๑แก๏สโชลีน จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษา
เอกชนแหํงประเทศไทย 
 41. นายอรรถพล  สารพะยอม ได๎ เหรียญทองแดง การแขํงขันทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ 
โรงเรียนแลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชางานตะไบ จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแหํงประเทศ
ไทย 
 42.  นายณัฐพล ค าแกํน ได๎ เหรียญทองแดง การแขํงขัน ทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ 
โรงเรียนแลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชาการแขํงขันกํออิฐโชว๑แนว จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษา
เอกชนแหํงประเทศไทย 
 43. นายอาทิตย๑ ผัดใจ  ได๎เหรียญทองแดง การแขํงขันทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ โรงเรียน
แลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชาการแขํงขันกํออิฐโชว๑แนว จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแหํง
ประเทศไทย 



 

 

 44. นางสาววรรณิการ๑  มูลพนัส  ได๎ เหรียญทองแดง การแขํงขันทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 
ณ โรงเรียนแลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชาโปรแกรมส าเร็จรูป Microsoft power point  จากสมาคม
โรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแหํงประเทศไทย 
 45. นางสาวละอองดาว พรมอินไชย ได๎เหรียญทองแดง การแขํงขัน ทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 
24 ณ โรงเรียนแลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชาโปรแกรมฐานข๎อมูล จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษา
เอกชนแหํงประเทศไทย 
 46. นางสาวสิริวิมล  ใจหมํอง  ได๎ เหรียญทองแดง การแขํงขันทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24  ณ 
โรงเรียนแลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชาคอมพิวเตอร๑กราฟฟิกส๑ จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชน
แหํงประเทศไทย 
 47. นางสาวปาริชาติ  ปารมีโมงค๑  ได๎ เหรียญทองแดง การแขํงขันทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 
ณ โรงเรียนแลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชานวัตกรรมสิ่งประดิษฐ๑ จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษา
เอกชนแหํงประเทศไทย 
 48. นางสาวละอองดาว  พรมอินไชย  ได๎เหรียญทองแดง การแขํงขันทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 
24 ณ โรงเรียนแลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชานวัตกรรมสิ่งประดิษฐ๑  จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษา
เอกชนแหํง 
 49.  นางสาวธันย๑ชนก  พรหมอริยะสิทธิ์  ได๎ เหรียญทองแดง การแขํงขัน ทักษะวิชาชีพ และกีฬา 
คร้ังที่ 24 ณ โรงเรียนแลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชานวัตกรรมสิ่งประดิษฐ๑  จากสมาคมโรงเรียน
อาชีวศึกษาเอกชนแหํงประเทศไทย 
 50. นางสาวจุฑารัตน๑  ผัดเป้า  ได๎ เหรียญทองแดง การแขํงขันทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ 
โรงเรียนแลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชานวัตกรรมสิ่งประดิษฐ๑ จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชน
แหํงประเทศไทย 
 51. นางสาวสุพัตรา  เปียงปวน  ได๎ เหรียญทองแดง การแขํงขันทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ 
โรงเรียนแลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชางานการบัญชี จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแหํง
ประเทศไทย 
 52. นายทรงชัย  รอดเมือง  ได๎ เหรียญทองแดง การแขํงขัน ทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ 
โรงเรียนแลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชาพิมพ๑ดีดไทยด๎วยคอมพิวเตอร๑  จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษา
เอกชนแหํงประเทศไทย 
 53. นายบดินทร๑  เจสวะ ได๎ เหรียญทองแดง การแขํงขัน ทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ 
โรงเรียนแลมป์เทค จังหวัดล าปาง เปตองชายคูํ จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแหํงประเทศไทย  
 54. นายทวี  อภิวงค๑งาม ได๎ เหรียญทองแดง การแขํงขัน ทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ 
โรงเรียนแลมป์เทค จังหวัดล าปาง เปตองชายคูํ จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแหํงประเทศไทย  



 

 

 55. นางสาวนริศรา  ศรีสุราษฏร๑ ได๎เหรียญทองแดง การแขํงขัน ทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 
ณ โรงเรียนแลมป์เทค จังหวัดล าปาง ฟุตซอล จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแหํงประเทศไทย  
 56.  นางสาวอังคณา  แก๎วมา ได๎ เหรียญทองแดง การแขํงขัน ทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ 
โรงเรียนแลมป์เทค จังหวัดล าปาง ฟุตซอล  จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแหํงประเทศไทย 
 57. นางสาวกรรณิการ๑  ทาเงื่อง ได๎ เหรียญทองแดง การแขํงขันทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ 
โรงเรียนแลมป์เทค จังหวัดล าปาง ฟุตซอล จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแหํงประเทศไทย 
 58. นางสาวทักษพร  จิตอารี  ได๎ เหรียญทองแดง การแขํงขันทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ 
โรงเรียนแลมป์เทค จังหวัดล าปาง ฟุตซอล จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแหํงประเทศไทย 
 59. นางสาวชไมพร  แก๎วปลูก ได๎ เหรียญทองแดง การแขํงขันทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ 
โรงเรียนแลมป์เทค จังหวัดล าปาง ฟุตซอล จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแหํงประเทศไทย 
 60. นางสาวจุฬาลักษณ๑  สิทธิแก๎ว ได๎ เหรียญทองแดง การแขํงขันทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 
ณ โรงเรียนแลมป์เทค จังหวัดล าปาง ฟุตซอล  จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแหํงประเทศไทย  
 61. นางสาวศรัณย๑พร  พรมเพชร๑จิตร ได๎ เหรียญทองแดง การแขํงขันทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 
24 ณ โรงเรียนแลมป์เทค จังหวัดล าปาง ฟุตซอล  จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแหํงประเทศไทย 
 62. นางสาวสร๎อยเพชร หมื่นไชยวงค๑ ได๎เหรียญทองแดง การแขํงขันทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 
24 ณ โรงเรียนแลมป์เทค จังหวัดล าปาง ฟุตซอล จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแหํงประเทศไทย 
 63. นางสาวทัศนีย๑  ต๏ะเรือน ได๎เหรียญทองแดง การแขํงขัน ทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24  ณ 
โรงเรียนแลมป์เทค จังหวัดล าปาง ฟุตซอล จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแหํงประเทศไทย 
 64. นางสาวปิยะรัตน๑  ไชยพุฒ ได๎ เหรียญทองแดง การแขํงขันทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ 
โรงเรียนแลมป์เทค จังหวัดล าปาง ฟุตซอล จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแหํงประเทศไทย 
 65. นางสาวกรกฏ  วนาชนากุล  ได๎ เหรียญทองแดง การแขํงขันทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24  
ณ โรงเรียนแลมป์เทค จังหวัดล าปาง ฟุตซอล  จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแหํงประเทศไทย  
 66. นางสาวอัจฉรา  เจนจัด ได๎ เหรียญทองแดง การแขํงขัน ทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ 
โรงเรียนแลมป์เทค จังหวัดล าปาง ฟุตซอล  จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแหํงประเทศไทย 
 67. นายศราวุธ  เลาลี ได๎ เหรียญทอง  การแขํงขัน ทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ โรงเรียน
แลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชางานปรับอากาศรถยนต๑  จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแหํง
ประเทศไทย 
 68. นายเกียรติศักดิ์  บุญศรี  ได๎ เหรียญทอง  การแขํงขัน ทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ 
โรงเรียนแลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชางานปรับอากาศรถยนต๑ จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชน
แหํงประเทศไทยสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแหํงประเทศไท 



 

 

 69. นายอิศรารักษ๑  ปาลี ได๎ เหรียญทอง  การแขํงขันทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ โรงเรียน
แลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชางานระบบฉีดเชื้อเพลิงแก๏สโซลีน จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษา
เอกชนแหํงประเทศไทย 
 70. นายอุดมศักดิ์  ณะสาย ได๎ เหรียญทอง  การแขํงขัน ทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ 
โรงเรียนแลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชางานระบบฉีดเชื้อเพลิงแก๏สโซลีน จากสมาคมโรงเรียน
อาชีวศึกษาเอกชนแหํงประเทศไทย 
 71. นายพันธ๑ศักดิ์  ธ ารงชชาการ ได๎ เหรียญทอง  การแขํงขัน ทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ 
โรงเรียนแลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชางานเคร่ืองปรับอากาศ จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชน
แหํงประเทศไทย 
 72. นายแฟน  เจนดี ได๎ เหรียญทอง  การแขํงขัน ทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24  ณ โรงเรียน
แลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชางานวงจรและการวัด จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแหํง
ประเทศไทย 
 73. นายจิรายุ  ศรีเรศิป์ ได๎ เหรียญทอง  การแขํงขัน ทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ โรงเรียน
แลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชางานโปรแกรมเมเบิลคอนโทรเลอร๑ จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษา
เอกชนแหํงประเทศไทย 
 74.  นายแฟน  เจนดี ได๎ เหรียญเงิน การแขํงขันทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ โรงเรียนแลมป์
เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชางานไฟฟ้า จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแหํงประเทศไทย 
 75. นายขวัญ  ประทุม ได๎ เหรียญเงิน การแขํงขัน ทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ โรงเรียน
แลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชางานไฟฟ้า  จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแหํงประเทศไทย 
 76. นายธงชัย  สนองค๑ ได๎ เหรียญเงิน การแขํงขัน ทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ โรงเรียน
แลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชางานไฟฟ้า  จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแหํงประเทศไทย 
 77.  นายสุรชาติ  ก าหนดมงคล  ได๎ เหรียญเงิน การแขํงขัน ทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ 
โรงเรียนแลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชางานไฟฟ้า จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแหํงประเทศ
ไทย 
 78. นายอุดร  แสนดวงดี ได๎ เหรียญเงิน การแขํงขันทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24  ณ โรงเรียน
แลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชางานเคร่ืองปรับอากาศ จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแหํง
ประเทศไทย 
 79. นายสิทธิศักดิ์  ชมพูรัตน๑  ได๎ เหรียญเงิน การแขํงขัน ทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ 
โรงเรียนแลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชน
แหํงประเทศไทย 



 

 

 80. นายเกรียงศักดิ์  นิสุโท ได๎เหรียญเงิน การแขํงขันทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24  ณ โรงเรียน
แลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแหํง
ประเทศไทย 
 81. นายสุรเดช  เผือกป้อ ได๎ เหรียญเงิน การแขํงขันทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ โรงเรียน
แลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแหํง
ประเทศไทย 
 82. นายจักรภพ  ทาค า ได๎ เหรียญเงิน การแขํงขัน ทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ โรงเรียน
แลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแหํง
ประเทศไทย 
 83. นายอิทพงษ๑  ขัดเปา ได๎เหรียญเงิน การแขํงขัน ทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ โรงเรียน
แลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม  จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแหํง
ประเทศไทย 
 84. นางสาวศิรินันท๑  ปันมูล ได๎ เหรียญเงิน การแขํงขัน ทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ 
โรงเรียนแลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชน
แหํงประเทศไทย 
 85. นางสาวจิรัชญา  มาลา ได๎ เหรียญเงิน การแขํงขันทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ โรงเรียน
แลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแหํง
ประเทศไทย 
 86. นางสาวอุทุมพร  ก๎อนใจ ได๎ เหรียญเงิน การแขํงขัน ทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ 
โรงเรียนแลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชาโปรแกรมส าเร็จรูป Microsoft word  จากสมาคมโรงเรียน
อาชีวศึกษาเอกชนแหํงประเทศไทย 
 87. นางสาววิรัตน๑ชาดา  บูชาบุญ ได๎ เหรียญเงิน การแขํงขัน ทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ 
โรงเรียนแลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชาโปรแกรมส าเร็จรูป Microsoft word  จากสมาคมโรงเรียน
อาชีวศึกษาเอกชนแหํงประเทศไทย 
 88. นางสาววรี  พรมมงคล ได๎ เหรียญเงิน การแขํงขันทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ โรงเรียน
แลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชาการบัญชี จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแหํงประเทศไทย 
 89. นายอนุพงค๑  จันตะมะ  ได๎ เหรียญทองแดง การแขํงขัน ทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 ณ 
โรงเรียนแลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชาไฟฟ้าก าลัง จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแหํง
ประเทศไทย 
 90. นางสาวเบญจมาศ  มูลสมพิงค๑ ได๎เหรียญทองแดง การแขํงขันทักษะวิชาชีพ และกีฬา คร้ังที่ 24 
ณ โรงเรียนแลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชาโปรแกรมส าเร็จรูป Microsoft word  จากสมาคมโรงเรียน
อาชีวศึกษาเอกชนแหํงประเทศไทย 



 

 

 91. นางสาวปิยนุช  อุประ  ได๎ เหรียญทองแดง การแขํงขันทักษะวิชาชีพ และกีฬา ครั้งที่ 24 ณ โรงเรียน
แลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชาโปรแกรมส าเร็จรูป Microsoft PowerPoint  จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษา
เอกชนแหํงประเทศไทย 
 92. นางสาวอรอุมา เมืองแก๎ว ได๎เหรียญทองแดง การแขํงขันทักษะวิชาชีพและกีฬา ครั้งที่ 24 ณ โรงเรียน
แลมป์เทค จังหวัดล าปาง สาขาวิชาการบัญชี จากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแหํงประเทศไทย 
 93. นายไตรรัตน๑ บุญสุข ได๎รับ เกียรติบัตร การเข๎ารํวมการแขํงขันกีฬาเยาวชนแหํงชาติ ภาค 5 ครั้งที่ 26  
สระหลวงเกมส๑ จังหวัดพิจิตร จากนายสุวิทย๑   วัชโรทยางกูร  ผู๎วําราชการจังหวัดพิจิตร ประธานกรรมการจัดการ
แขํงขัน 
 94. นายกฤฏา  อินทะนะ ได๎รับ เกียรติบัตร การเข๎ารํวมการแขํงขันกีฬาเยาวชนแหํงชาติ ภาค 5 ครั้งที่ 26 
สระหลวงเกมส๑ จังหวัดพิจิตร จากนายสุวิทย๑ วัชโรทยางกูร  ผู๎วําราชการจังหวัดพิจิตร ประธานกรรมการจัดการ
แขํงขัน 
 95. นายนคร เรืองปัญญา ได๎รับ เกียรติบัตร การเข๎ารํวมการแขํงขันกีฬาเยาวชนแหํงชาติ ภาค 5 ครั้งที่ 26  
สระหลวงเกมส๑ จังหวัดพิจิตร จากนายสุวิทย๑   วัชโรทยางกูร  ผู๎วําราชการจังหวัดพิจิตร  ประธานกรรมการจัดการ
แขํงขัน  
 96.  นางสาวปิยนุช   พุทธเนตร ได๎รับเกียรติบัตร การเข๎ารํวมการแขํงขันกีฬาเยาวชนแหํงชาติ ภาค 5 ครั้ง
ที่ 26  สระหลวงเกมส๑ จังหวัดพิจิตร จากนายสุวิทย๑  วัชโรทยางกูร ผู๎วําราชการจังหวัดพิจิตร  ประธานกรรมการ
จัดการแขํงขัน  

97. นายภานุวัฒน๑ นาริยะ ได๎รับ เกียรติบัตร การเข๎ารํวมการแขํงขันกีฬาเยาวชนแหํงชาติ ภาค 5 ครั้งที่ 26  
สระหลวงเกมส๑ จังหวัดพิจิตร จากนายสุวิทย๑   วัชโรทยางกูร  ผู๎วําราชการจังหวัดพิจิตร ประธานกรรมการจัดการ
แขํงขัน 
 98.  นายศุภสิทธ์ิ   วันติ  ได๎รับ เกียรติบัตร การเข๎ารํวมการแขํงขันกีฬาเยาวชนแหํงชาติ ภาค 5 ครั้งที่  26 
สระหลวงเกมส๑ จังหวัดพิจิตร จากนายสุวิทย๑ วัชโรทยางกูร ผู๎วําราชการจังหวัดพิจิตร ประธานกรรมการจัดการ
แขํงขัน 
 99. นางสาวอรทัย  รุํงโรจน๑  ได๎รับ บัตร การเข๎ารํวมการแขํงขันกีฬาเยาวชนแหํงชาติ ภาค 5 ครั้งที่ 26 
สระหลวงเกมส๑ จังหวัดพิจิตร จากนายสุวิทย๑ วัชโรทยางกูร  ผู๎วําราชการจังหวัดพิจิตร ประธานกรรมการจัดการ
แขํงขัน 
 100.  นางสาวอารียวรรณ  ปหาวัฒน๑  ได๎รับบัตร การเข๎ารํวมการแขํงขันกีฬาเยาวชนแหํงชาติ ภาค 5 ครั้ง
ที่ 26 สระหลวงเกมส๑ จังหวัดพิจิตร จากนายสุวิทย๑  วัชโรทยางกูร ผู๎วําราชการจังหวัดพิจิตร  ประธานกรรมการ
จัดการแขํงขัน 
 101.  นายอ านาจ  แก๎วลํามสัก   ได๎รับ บัตร การเข๎ารํวมการแขํงขันกีฬาเยาวชนแหํงชาติ ภาค 5 ครั้งที่ 26  
สระหลวงเกมส๑ จังหวัดพิจิตร  จากนายสุวิทย๑   วัชโรทยางกูร  ผู๎วําราชการจังหวัดพิจิตร  ประธานกรรมการจัดการ
แขํงขัน 
  
 



 

 

บทที่  2 
สภาพการด าเนินการและผลการประเมินการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  
 

1. สภาพการด าเนินการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
การวางแผนปฏิบัติการประจ าปีของสถานศึกษา 

1.1.1 การจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  2552  
สถานศึกษาได๎ประชุมจัดท าแผนปฏิบัติงานประจ าปี 2552  ส าหรับก าหนด แผนงานประจ าปี 

พร๎อมมอบหมายหน๎าที่ความรับผิดชอบให๎แตํละฝ่ายรับผิดชอบและการด าเนินการ ประกอบด๎วย 
- แผนงานการจัดการเรียนรู๎ มุํงสูํฐานสมรรถนะ 
- แผนงานจัดการเรียนการสอนในระบบทวิภาคี / ไตรภาคี 
- แผนงานสํงเสริมการประกอบอาชีพให๎มีรายได๎ 
- แผนงานตรวจสอบติดตามความประพฤตินักเรียน - นักศึกษา 
- แผนงานสํงเสริมกิจกรรมด๎านวิชาการ 
- แผนงานสํงเสริมกิจกรรม คุณธรรม จริยธรรม คํานิยม ที่ดีงามในวิชาชีพ 
- แผนงานสํงเสริมกิจกรรมด๎านบุคลิกภาพและมนุษย๑สัมพันธ๑ 
- แผนงานสํงเสริมวัฒนธรรมประเพณี และบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
- แผนงานด๎านสํงเสริมสิ่งแวดล๎อม 
- แผนงานด๎านการสํงเสริมเศรษฐกิจพอเพียง 
- แผนงาน สํงเสริมนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ๑  งานวิจัย 
- แผนงานสํงเสริมเผยแพรํ นวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ๑  งานวิจัย 
- แผนงานพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
- แผนงานการจัดซื้อ จัดหาวัสดุ  อุปกรณ๑ วิชาเรียน 
- แผนงานพัฒนาห๎องสมุด 
- แผนงานอาคารสถานที่ 
- แผนงานสํงเสริมการเรียนรู๎ภูมิปัญญาท๎องถิ่นในสถานศึกษา 
- แผนงานระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
- แผนงานพัฒนาบุคลากร 
- แผนงานด๎านการสร๎างความสัมพันธ๑กับชุมชน 
- แผนงานด๎านการบริการวิชาการสูํ  ชุมชน สังคม 

ในการด าเนินการตามแผนงานด๎านตํางๆ มีโครงการรองรับ ส าหรับแผนงานขอให๎ 
ผู๎รับผิดชอบได๎สนองตอบตาม พ.ร.บ การศึกษาแหํงชาติ พ.ศ. 2542  ให๎ด าเนินการโดยเน๎นบุคลากรใน
องค๑กร นักเรียน  นักศึกษา ชุมชน สังคม ให๎มีสํวนรํวม 



 

 

1.1.2 แผนปฏิบัติการประจ าปี  2552  
 ส าหรับแผนปฏิบัติการประจ าปี  ของสถานศึกษาในปีการศึกษา 2551  ประกอบด๎วย   

กิจกรรม / โครงการ  56  กิจกรรม / โครงการ ใช๎งบประมาณในการด าเนินการทั้งสิ้น  3,765,267  บาท   
มีรายละเอียดดังน้ี         
 

ตารางท่ี  8 แผนปฏิบัติการประจ าปีที่โรงเรียนที่เป็นโครงการส าคัญ  
 

แผน/งาน/โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

ระหว่าง  วัน  เดือน  ป ี
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1. โครงการอบรมการจัดหลักสูตร
สมรรถนะวิชาชีพเศรษฐกิจพอเพียง 

19 – 22 ต.ค.  65,350 น.ส. สุจิตรา  บ ารุงกาญจน๑ 
รองผู๎อ านวยการฝ่ายวิชาการ 

2. โครงการติดตามประเมินผล
มาตรฐานวิชาชีพ 

22  ก.พ. 2,800 น.ส. สุจิตรา  บ ารุงกาญจน๑ 
รองผู๎อ านวยการฝ่ายวิชาการ 

3. โครงการจัดท าข๎อสอบมาตรฐาน
วิชาชีพ 

27 – 28 ส.ค. 23,620 น.ส. สุจิตรา  บ ารุงกาญจน๑ 
รองผู๎อ านวยการฝ่ายวิชาการ 

4. โครงการเศรษฐกิจพอเพียง ตลอดปี 25,000 นายวันชัย  ไทยประกอบ 
รองผู๎อ านวยการ 
ฝ่ายวางแผนพัฒนา 

5. โครงการสัปดาห๑คุณธรรมน าชีวิต 22 – 30 ม.ค. 53 6,500 นายวันชัย  ไทยประกอบ 
รองผู๎อ านวยการ 
ฝ่ายวางแผนพัฒนา 

6. โครงการปริวาสกรรม 22 – 30 ม.ค. 53 90,000 นายวันชัย  ไทยประกอบ 
รองผู๎อ านวยการ 
ฝ่ายวางแผนพัฒนา 

7. โครงการกิจกรรม 5 ส. 
 (Big cleaning Day) 

ตลอดปี 16,000 นายวันชัย  ไทยประกอบ 
รองผู๎อ านวยการ 
ฝ่ายวางแผนพัฒนา 

8. โครงการเปลี่ยนขยะเป็นปุ๋ย ตลอดปี 2,200 นายวันชัย  ไทยประกอบ 
รองผู๎อ านวยการ 
ฝ่ายวางแผนพัฒนา 
   



 

 

แผน/งาน/โครงการ/กิจกรรม 

ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
ระหว่าง 

วัน เดือน ปี 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

9. โครงการชุมชน สังคม น าความร๎ูสูํ
สถานศึกษา 

ภาคเรียนที่ 1 , 2 33,900 นายวันชัย  ไทยประกอบ 
รองผู๎อ านวยการ 
ฝ่ายวางแผนพัฒนา 

10. โครงการตรวจสอบ ติดตาม 
 คุณภาพสถานศึกษา 

ต.ค. 52 – มี.ค. 53 15,000 นายวันชัย  ไทยประกอบ 
รองผู๎อ านวยการ 
ฝ่ายวางแผนพัฒนา 

11. โครงการประสานความรํวมมือ
ระหวํางสถานศึกษากับชุมชน พัฒนา
อาชีพ 

ตลอดปี 20,000 นายวันชัย  ไทยประกอบ 
รองผู๎อ านวยการ 
ฝ่ายวางแผนพัฒนา 

12. โครงการหมูํบ๎านครูพัฒนาชุมชน ตลอดปี 67,200 นายวันชัย  ไทยประกอบ 
รองผู๎อ านวยการ 
ฝ่ายวางแผนพัฒนา 

13. โครงการอาชีวบริการ ตลอดปี 18,000 นายวันชัย  ไทยประกอบ 
รองผู๎อ านวยการ 
ฝ่ายวางแผนพัฒนา 

14. โครงการล๎างแอร๑ชํวยชาติ ตลอดปี 7,000 นายวันชัย  ไทยประกอบ 
รองผู๎อ านวยการ 
ฝ่ายวางแผนพัฒนา 

15. โครงการอบรม  คุณธรรม 
จริยธรรม นักศึกษาใหมํ 

มิ.ย. 52 90,000 นายภักดี    ไชยทิง 
รองผู๎อ านวยการ 
ฝ่ายกิจกรรมนักศึกษา 

16. โครงการคนดีศรีเทคโน ธ.ค. 52 10,000 นายภักดี    ไชยทิง 
รองผู๎อ านวยการ 
ฝ่ายกิจกรรมนักศึกษา 

17. กิจกรรมสํงเสริมวันส าคัญของ
ชาต ิ ศาสนา  พระมหากษัตริย๑ 

ตลอดปี 88,700 นายภักดี    ไชยทิง 
รองผู๎อ านวยการ 
ฝ่ายกิจกรรมนักศึกษา 
 



 

 

แผน/งาน/โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

ระหว่าง วัน เดือน ปี 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

18. โครงการเที่ยวดอยขะม๎อตํอต๎าน
ยาเสพติด 

มิ.ย. 52 35,960 นายภักดี    ไชยทิง 
รองผู๎อ านวยการ 
ฝ่ายกิจกรรมนักศึกษา 

19. โครงการแขํงขันกีฬาสีสัมพันธ๑ 
 
 

ธ.ค. 52 63,800 นายภักดี    ไชยทิง 
รองผู๎อ านวยการ 
ฝ่ายกิจกรรมนักศึกษา 

20. โครงการแขํงขันฟุตซอล 
ตํอต๎านยาเสพติด 

ก.ค. – ส.ค. 52 5,500 นายภักดี    ไชยทิง 
รองผู๎อ านวยการ 
ฝ่ายกิจกรรมนักศึกษา 

21. โครงการแขํงขันกีฬาหอพัก
ภายในสถานศึกษา 

ธ.ค. 52 6,200 นายภักดี    ไชยทิง 
รองผู๎อ านวยการ 
ฝ่ายกิจกรรมนักศึกษา 

22. โครงการรดน้ าด าหัว 
 (วันสงกรานต๑)  

เม.ย. 52 3,000 นายภักดี    ไชยทิง 
รองผู๎อ านวยการ 
ฝ่ายกิจกรรมนักศึกษา 

23. โครงการไหว๎ครู ครอบชําง มิ.ย. 51 33,900 นายภักดี    ไชยทิง 
รองผู๎อ านวยการ 
ฝ่ายกิจกรรมนักศึกษา 

24. กิจกรรมประเพณีเทศกาลล าไย ส.ค. 52 45,506 นายภักดี    ไชยทิง 
รองผู๎อ านวยการ 
ฝ่ายกิจกรรมนักศึกษา 

25. โครงการประกวดโคมลอยยี่เป็ง พ.ย. 52 1,000 นายภักดี    ไชยทิง 
รองผู๎อ านวยการ 
ฝ่ายกิจกรรมนักศึกษา 

26. กิจกรรมประเพณีลอยกระทง พ.ย. 52 159,752 นายภักดี    ไชยทิง 
รองผู๎อ านวยการ 
ฝ่ายกิจกรรมนักศึกษา 
 
 



 

 

แผน/งาน/โครงการ/กิจกรรม 

ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
ระหว่าง 

วัน เดือน ปี 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

27. โครงการปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ ส.ค. 52 18,000 นายภักดี    ไชยทิง 
รองผู๎อ านวยการ 
ฝ่ายกิจกรรมนักศึกษา 

28. โครงการตรวจสารเสพติด 1 – 8 มิ.ย. 52 30,000 นายส าราญ   กันทวี 
รองผู๎อ านวยการฝ่ายพัฒนา
คุณภาพนักเรียน นักศึกษา 

29. โครงการตรวจเยี่ยมสถาน
ประกอบการ หอพัก โต๏ะสนุ๏ก 

ตลอดปี 7,200 นายส าราญ   กันทวี 
รองผู๎อ านวยการฝ่ายพัฒนา
คุณภาพนักเรียน นักศึกษา 
 

30. โครงการแสงธรรมน าชีวิต เสริม
เศรษฐกิจพอเพียง 

ตลอดปี 22,000 นายส าราญ   กันทวี 
รองผู๎อ านวยการฝ่ายพัฒนา
คุณภาพนักเรียน นักศึกษา 
 

31. โครงการสํงเสริมพัฒนา
บุคลิกภาพนักศึกษา 

ตลอดปี 15,000 นายส าราญ   กันทวี 
รองผู๎อ านวยการฝ่ายพัฒนา
คุณภาพนักเรียน นักศึกษา 
 

32. โครงการฝึกอบรมเตรียมความ
พร๎อมและพัฒนาศักยภาพแรงงาน
กํอนเข๎าสูํสถานประกอบการ 

ม.ค. 53 80,000 น.ส. ดวงธิดา  น าเวียง 
หัวหน๎างานอาชีวศึกษา  
ทวิภาคี / ไตรภาคี 

33.โครงการแนะแนวอาชีพ ภายใน
สถานศึกษา 

ส.ค. 52 –  มี.ค.53 20,000 น.ส. ดวงธิดา  น าเวียง 
หัวหน๎างานอาชีวศึกษา  
ทวิภาคี / ไตรภาคี 

34. โครงการอบรมพัฒนาวิชาชีพ
บัญชีอยํางตํอเน่ือง 

ส.ค. 52 16,800 น.ส. ดวงธิดา  น าเวียง 
หัวหน๎างานอาชีวศึกษา  
ทวิภาคี / ไตรภาคี 
 



 

 

แผน/งาน/โครงการ/กิจกรรม 

ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
ระหว่าง 

วัน เดือน ปี 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

35. โครงการปฐมนิเทศ พ.ค. 52 5,200 นายพินิจ    แดงสัก 
รองผู๎อ านวยการ 
ฝ่ายแนะแนว 

36. โครงการเพิ่มพูนความรู๎ / ทักษะสูํ
ผู๎เรียน  (กิจกรรมรวมหมวดสามัญ) 

ก.ค. 52 – ม.ค. 53 11,350 นางรํุงนภา    ทินชํวย 

37. โครงการหนอนหนังสือ ตลอดปี 8,000 นางดวงพร   อินทจักร 
บรรณารักษ๑ห๎องสมุด 

38. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพ
ระบบสืบค๎นข๎อมูลสารสนเทศ 

ตลอดปี 80,000 นางดวงพร   อินทจักร 
บรรณารักษ๑ห๎องสมุด 

39. โครงการจัดหา  จัดซื้อ หนังสือ
ประจ าห๎องสมุด 

ตลอดปี 150,000 นางดวงพร   อินทจักร 
บรรณารักษ๑ห๎องสมุด 

40. โครงการพัฒนาระบบฐานข๎อมูล
รายการหนังสือ   

ตลอดปี 20,000 นางดวงพร   อินทจักร 
บรรณารักษ๑ห๎องสมุด 

41. โครงการประกวดนวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ๑  งานวิจัย 

ก.ค. 52 – ม.ค. 53 1,100 นายชัยฤทธิ์    ชัยเลิศ 
รองผู๎อ านวยการ 
ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ 

42. โครงการจัดนิทรรศการแสดงผล
งาน นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ๑ 

ม.ค. 53 8,000 นายชัยฤทธิ์    ชัยเลิศ 
รองผู๎อ านวยการ 
ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ 

43. โครงการวางระบบเครือขํายและ
สารสนเทศภายในสถานศึกษา 

ตลอดปี 200,000 นายชัยฤทธิ์    ชัยเลิศ 
รองผู๎อ านวยการ 
ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ 

44. โครงการพัฒนาศูนย๑วิทยบริการ ตลอดปี 447,400 นายชัยฤทธิ์    ชัยเลิศ 
รองผู๎อ านวยการ 
ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ 

45. โครงการเข๎าคํายพักแรมลูกเสือ
วิสามัญ 

มี.ค. 53 69,000 นายทรงพล     ทองสวัสดิ์ 
 
 



 

 

แผน/งาน/โครงการ/กิจกรรม 

ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
ระหว่าง 

วัน เดือน ปี 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

46. โครงการ หนึ่งเศรษฐกิจพอเพียง ตลอดปี 9,800 หัวหน๎าสาขาวิชา 
ทุกสาชาวิชา 

47. โครงการหนึ่งสาขาวิชา
ปฏิบัติการ  หนึ่งนวัตกรรม 

ตลอดปี 125,587 หัวหน๎าสาขาวิชา 
ทุกสาชาวิชา 

48. โครงการผลิตนวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ๑ สื่อการเรียนการสอน
สาขาวิชา 

ตลอดปี 155,700 หัวหน๎าสาขาวิชา 
ทุกสาชาวิชา 

49. โครงการจัดซื้อ จัดหา วัสดุ 
อุปกรณ๑ การเรียน สาขาวิชา 

ตลอดปี 1,125,532 หัวหน๎าสาขาวิชา 
ทุกสาชาวิชา 

50. โครงการซํอมบ ารุง สื่อ วัสดุ 
อุปกรณ๑ การเรียนการสอน 

ตลอดปี 116,400 หัวหน๎าสาขาวิชา 
ทุกสาชาวิชา 

51. โครงการพัฒนานักศึกษาด๎านการ
ใช๎คอมพิวเตอร๑  

ส.ค. 52 , ก.พ. 53 7,210 หัวหน๎าสาขาวิชา
คอมพิวเตอร๑ธุรกิจ 

52.  โครงการอบรมการใช๎งาน word 
, excel 

ก.ย และ ธ.ค. 52 7,370 หัวหน๎าสาขาวิชา
คอมพิวเตอร๑ธุรกิจ 

53. โครงการอบรมโปรแกรม
น าเสนอ 

ก.ค. และ พ.ย. 52 7,280 หัวหน๎าสาขาวิชา
คอมพิวเตอร๑ธุรกิจ 

54. โครงการคอมพิวเตอร๑สอนน๎อง ส.ค. และธ.ค. 52 1,500 หัวหน๎าสาขาวิชา
คอมพิวเตอร๑ธุรกิจ 

55. โครงการโอกาสนี้พี่ให๎น๎อง    ม.ค. 53 30,000 หัวหน๎าสาขาวิชา
คอมพิวเตอร๑ธุรกิจ 

56. โครงการประสานความรํวมมือ
สํงเสริมประเพณีแหํเทียนพรรษา 

1 – 8 ก.ค. 52 33,950 นายวันชัย    ไทยประกอบ 
รองผู๎อ านวยการ 
ฝ่ายวางแผนพัฒนา 

รวมงบประมาณท้ังหมด 3,765,267    บาท 
 
 
 



 

 

การน าแผนไปสูํการปฏิบัติ 
 ขั้นตอนการน าแผนปฏิบัติการประจ าปีไปปฏิบัติจริง  

ผู๎รับผิดชอบ กิจกรรม  โครงการ  ประชุมมอบหมายงานตํอผู๎เกี่ยวข๎องตามขอบขํายของงาน สร๎าง
ความเข๎าใจพร๎อมชี้แจง  วิธีการปฏิบัติ  แนวทางการประเมินผล  รายงานผลการด าเนินงาน โครงการ /  
กิจกรรม ให๎ผู๎บริหารรับทราบและ เผยแพรํผลการด าเนินงานให๎ผู๎ปกครอง  ชุมชน  สังคม  รับทราบตาม
โอกาส 
 ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปี  

ผลการด าเนินงานของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2552  ในภาพรวมของสถานศึกษา  แยกตาม
รายละเอียดของแตํละมาตรฐานมีผลดังนี้ 

            1.2.2.1  ด๎านผู๎เรียนและผู๎ส าเร็จการศึกษา 
                         นักศึกษาผํานเกณฑ๑การเรียนและส าเร็จการศึกษาตามเกณฑ๑   มีความร๎ู 

ความสามารถในการประยุกต๑ใช๎วิทยาศาสตร๑  คณิตศาสตร๑  และภาษาตํางประเทศได๎  มีคุณธรรมจริยธรรม 
สถานประกอบการให๎ความไว๎วางใจ 

             1.2.2.2  ด๎านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
                          สถานศึกษาได๎พัฒนาหลักสูตรสมรรถนะ  จัดให๎ผู๎เรียนได๎ปฏิบัติจริง  ใช๎สื่อวัสดุ

อุปกรณ๑  ทรัพยากรทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษาได๎คุ๎มคํา  ได๎ศึกษาดูงาน  ฝึกงาน  รวมทั้งความร๎ูจาก
ภูมิปัญญาท๎องถิ่นอยํางตํอเน่ือง 

1.2.2.3  ด๎านกิจกรรมพัฒนาผู๎เรียน 
               สถานศึกษาจัดให๎อาจารย๑ที่ปรึกษาพบผู๎เรียน สัปดาห๑ละ 1 คร้ัง  ตรวจสารเสพติด

อยํางตํอเน่ืองให๎ความชํวยเหลือผู๎เรียนที่ประสบปัญหา  และจัดกิจกรรมสํงเสริมวิชาการ  วิชาชีพ  กิจกรรม
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรม  คํานิยมที่ดีงามในวิชาชีพ  กิจกรรมด๎านบุคลิกภาพด๎านมนุษย๑สัมพันธ๑ กิจกรรม
เกี่ยวกับวัฒนธรรม ประเพณี และการบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

1.2.2.4  ด๎านการบริการวิชาชีพสูํชุมชน 
              มีโครงการที่ให๎บริการวิชาชีพกับชุมชน   ผู๎รับบริการและผู๎ให๎บริการมีความพึง

พอใจและต๎องการรับบริการอยํางตํอเน่ือง 
1.2.2.5  ด๎านนวัตกรรมและการวิจัย 

              นักศึกษามีผลงานนวัตกรรม และสิ่งประดิษฐ๑  จัดอบรมพัฒนาคุณภาพด๎านการ
คิดวิเคราะห๑ แนวทางการจัดท านวัตกรรม จัดอบรมให๎ความรู๎ผู๎จัดท ากํอนปฏิบัติ  มีการประกวดแขํงขัน
นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ๑ นับวําผลงานของนักศึกษาเป็นผลงานได๎รับการยอมรับ ได๎รับการเผยแพรํใน
ระดับชาติ 

 
 
 



 

 

1.2.2.6  ด๎านภาวะผู๎น าและการจัดการ 
               สถานศึกษา จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพของผู๎เรียน ของบุคลากรให๎ได๎รับ

การพัฒนาคุณภาพปฏิบัติงานได๎ถูกต๎องเป็นระบบ  มีระบบสารสนเทศในการศึกษาข๎อมูลภายใน ระบบการ
ติดตามระบบการประกันคุณภาพภายในให๎เป็นไปตามเกณฑ๑ 
 

การตรวจสอบติดตามการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2552 
วิธีการตรวจสอบ ติดตาม  

              ผู๎รับผิดชอบ  รายงานผลการด าเนินงานเสนอผู๎บริหารตามล าดับ  เพื่อตรวจสอบ รับทราบ 
ผลการด าเนินงาน ปัญหาอุปสรรค และแนวทางแก๎ไข 

ผลการด าเนินงาน  
ผลการตรวจสอบ ติดตาม  

            แผนปฏิบัติงานประจ าปี  มีโครงการ จ านวนมาก บางโครงการด าเนินการไมํประสบ
ผลส าเร็จท าให๎ยากแกํการติดตาม   

ข๎อเสนอแนะ 
         -  ควรจัดระบบการบริหารงานให๎เป็นไปตามแผนบริหารงานของสถานศึกษา  
 -  สํงเสริมให๎บุคลากรตระหนักถึงความส าคัญของผลสัมฤทธิ์ของแผนปฏิบัติงาน  
 -  ปรับปรุงแก๎ไข ข๎อก าหนด รวมทั้งมาตรการในการท างานภายในองค๑กร 

การพัฒนาปรับปรุงงาน  
    -  วางแผนการบริหารจัดการงานภายในให๎เป็นระบบ มีความตํอเน่ือง  สอดคล๎องกับ  

มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษา  และสํงเสริมงานหรือกิจกรรมด๎านเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษา 

    -  จัดระบบการสื่อสาร  การฝึกอบรม  การสํงงาน และการควบคุมงานให๎ตํอเน่ืองเป็นระบบ  

    -  ก าหนดโครงการ วิธีการ ในการแก๎ไข ปรับปรุง ตามคณะกรรมการที่คณะกรรมการ 

ประเมินผลภายนอกสถานศึกษา  ที่ได๎ให๎ค าแนะน าและวิธีการด าเนินการไว๎ให๎ประสบผลส าเร็จเป็นไป
ตามเกณฑ๑มาตรฐานการอาชีวศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

มาตรฐานท่ี  1   ผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษาวิชาชีพ   
ข้อก าหนดท่ี 1 สถานศึกษาควรจัดการพัฒนาผู๎เรียนและผู๎ส าเร็จการศึกษาในเรื่องตํอไปนี ้
ข้อก าหนด 1.1 ความรู๎และทักษะวิชาชีพตามหลักสูตรที่เหมาะสมกับเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยีที่เปลี่ยนแปลงไป 
ตัวบ่งชี้ท่ี 1    ร๎อยละของผู๎เรียนที่มี ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑ๑ที่ก าหนดตามช้ันป ี
ผลการด าเนินงาน     จากการรวบรวมข๎อมูลของฝ่ายทะเบียน เกี่ยวกับการผํานเกณฑ๑ของผู๎เรียน 
ตารางท่ี  9   ผู๎เรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผํานเกณฑ๑การประเมินผลการเรียนที่ก าหนดตามช้ันป ี

หลักสูตร/

ประเภทวิชา 
สาขาวิชา สาขางาน 

จ านวนผู้เรียน 

ชั้นปีที่ 1 ชั้นปีที่ 2 ชั้นปีที่ 3 รวมทุกช้ันปี 

ลง
ทะ

เบ
ียน

 

ผ่า
นเ
กณ

ฑ์ 

คิด
เป็
นร

้อย
ละ
 

ผล
กา
รป

ระ
เม
ิน 

ลง
ทะ

เบ
ียน

 

ผ่า
นเ
กณ

ฑ์ 

คิด
เป็
นร

้อย
ละ

 

ผล
กา
รป

ระ
เม
ิน 

ลง
ทะ

เบ
ียน

 

ผ่า
นเ
กณ

ฑ์ 

คิด
เป็
นร

้อย
ละ

 

ผล
กา
รป

ระ
เม
ิน 

ลง
ทะ

เบ
ียน

 

ผ่า
นเ
กณ

ฑ์ 

คิด
เป็
นร

้อย
ละ

 

ผล
กา
รป

ระ
เม
ิน 

ปวช. 

พาณิชยกรรม 

 

พณิชยการ 

 

การบัญชี 

 

16 

 

16 

 

100 

 

3 

 

21 

 

21 

 

100 

 

3 

 

43 

 

38 

 

88.37 

 

3 

 

80 

 

75 

 

93.75 

 

3 

  คอมพิวเตอร๑ธุรกิจ 52 45 86.53 3 43 43 100 3 31 29 93.54 3 126 117 92.85 3 

 เครื่องกล ยานยนต๑ 35 34 97.14 3 53 50 94.33 3 45 35 77.77 3 133 119 89.47 3 

 ไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส๑ ไฟฟ้าก าลัง 15 14 93.33 3 23 23 100 3 20 13 65 2 58 50 86.20 3 

อุตสาหกรรม  อิเล็กทรอนิกส๑ 15 15 100 3 19 18 94.73 3 17 16 94.11 3 51 49 96.07 3 

 เครื่องมือกลและซํอมบ ารุง เครื่องมือกล  26 22 84.61 3 41 39 95.12 3 55 48 87.27 3 122 109 89.34 3 
 การกํอสร๎าง ส ารวจ 0 0 0 0 0 0 0 0 6 4 66.66 2 6 4 66.66 2 

  กํอสร๎าง 9 8 88.88 3 5 5 100 3 0 0 0 0 14 13 92.85 3 

รวม ปวช. 168 154 91.66 3 205 199 97.07 3 217 183 84.33 3 590 536 90.84 3 



 

 

หลักสูตร/

ประเภทวิชา 

(ในระบบ) 

สาขาวิชา สาขางาน 

จ านวนผู้เรียน 

ชั้นปีที่ 1 ชั้นปีที่ 2 รวมทุกช้ันปี 

ลง
ทะ

เบ
ียน

 

ผ่า
นเ
กณ

ฑ์ 

คิด
เป็
นร

้อย
ละ
 

ผล
กา
รป

ระ
เม
ิน 

ลง
ทะ

เบ
ียน

 

ผ่า
นเ
กณ

ฑ์ 

คิด
เป็
นร

้อย
ละ

 

ผล
กา
รป

ระ
เม
ิน 

ลง
ทะ

เบ
ียน

 

ผ่า
นเ
กณ

ฑ์ 

คิด
เป็
นร

้อย
ละ

 

ผล
กา
รป

ระ
เม
ิน 

ปวส. 

บริหารธุรกิจ 

 

การบัญชี 

 

การบัญชี 

 

17 

 

17 

 

100 

 

3 

 

8 

 

6 

 

75.00 

 

3 

 

25 

 

23 

 

92.00 

 

3 

 คอมพิวเตอร๑ธุรกิจคอมพิวเตอร๑ การพัฒนาโปรแกรม 17 17 100 3 16 16 100 3 33 33 100 3 

 เครื่องกล เทคนิคยานยนต๑ 6 6 100 3 11 11 100 3 17 17 100 3 

 ไฟฟ้าก าลัง เครื่องท าความเย็นและ

ปรับอากาศ 

0 0 0 0 14 13 92.85 3 14 13 92.85 3 

อุตสาหกรรม อิเล็กทรอนิกส๑ อิเล็กทรอนิกส๑

อุตสาหกรรม  /       

เทคนิคคอมพิวเตอร๑ 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 เทคนิคอุตสาหกรรม ติดตั้งและบ ารุงรักษา 9 9 100 3 15 13 86.66 3 24 22 91.66 3 

 การกํอสร๎าง เทคนิคกํอสร๎าง 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

รวม ปวส. (ในระบบ) 49 49 100 3 64 59 92.18 3 113 108 95.57 3 

 
 
 
 
 



 

 

 

หลักสูตร/

ประเภทวิชา 

(นอกระบบ) 

สาขาวิชา สาขางาน 

จ านวนผู้เรียน 

ชั้นปีที่ 1 ชั้นปีที่ 2 (ในระบบ ) ชั้นปีที่ 2 (นอกระบบ ) รวมทุกช้ันปี 

ลง
ทะ

เบ
ียน

 

ผ่า
นเ
กณ

ฑ์ 

คิด
เป็
นร

้อย
ละ
 

ผล
กา
รป

ระ
เม
ิน 

ลง
ทะ

เบ
ียน

 

ผ่า
นเ
กณ

ฑ์ 

คิด
เป็
นร

้อย
ละ

 

ผล
กา
รป

ระ
เม
ิน 

ลง
ทะ

เบ
ียน

 

ผ่า
นเ
กณ

ฑ์ 

คิด
เป็
นร

้อย
ละ

 

ผล
กา
รป

ระ
เม
ิน 

ลง
ทะ

เบ
ียน

 

ผ่า
นเ
กณ

ฑ์ 

คิด
เป็
นร

้อย
ละ

 

ผล
กา
รป

ระ
เม
ิน 

ปวส. 

บริหารธุรกิจ 

 

การบัญชี 

 

การบัญชี 

 

18 

 

18 

 

100 

 

3 

 

24 

 

24 

 

100 

 

3 

 

15 

 

10 

 

66.66 

 

2 

 

57 

 

52 

 

91.22 

 

3 

 คอมพิวเตอร๑ธุรกิจ การพัฒนาโปรแกรม 32 32 100 3 47 26 55.31 1 0 0 0 0 79 58 73.41 2 

 เครื่องกล เทคนิคยานยนต๑ 19 16 84.21 3 6 5 83.33 3 8 6 75 3 33 27 81.81 3 

 ไฟฟ้าก าลัง เครื่องท าความเย็นและปรับอากาศ 4 4 100 3 8 8 100 3 11 7 63.63 2 23 19 82.60 3 

อุตสาหกรรม อิเล็กทรอนิกส๑ อิเล็กทรอนิกส๑อุตสาหกรรม  /

เทคนิคคอมพิวเตอร๑ 

6 6 100 3 8 8 100 3 7 6 85.71 3 21 20 95.23 3 

 เทคนิคอุตสาหกรรม ติดตั้งและบ ารุงรักษา 6 6 100 3 18 18 100 3 9 9 100 3 33 33 100 3 

 การกํอสร๎าง เทคนิคกํอสร๎าง 15 13 86.66 3 11 8 72.72 2 0 0 0 0 26 21 80.76 3 

รวม ปวส.  (นอกระบบ) 100 95 95 3 122 97 79.50 3 50 38 76.00 3 272 230 84.55 3 

รวม ปวส. (ในและนอกระบบ) 149 144 96.64 3 186 156 83.87 3 50 38 76.00 3 385 338 87.79 3 

รวม ปวช.และ ปวส. ทั้งสิ้น 317 298 94 3 391 355 90.79 3 267 221 82.77 3 975 874 89.64 3 

 
 
 
 

สัมฤทธิผล -  นักศึกษาระดับ ปวช.1  มีผลการเรียนเฉลี่ยไมํต่ ากวํา  1.50  ร๎อยละ   91.66           -  นักศึกษาระดับ ปวช.2  มีผลการเรียนเฉลี่ยไมํต่ ากวํา   1.75    ร๎อยละ   97.07  
-  นักศึกษาระดับ ปวช.3  มีผลการเรียนเฉลี่ยไมํต่ ากวํา   2.00    ร๎อยละ   84.33 
-  นักศึกษาระดับ ปวส.1  มีผลการเรียนเฉลี่ยไมํต่ ากวํา   1.75    ร๎อยละ    96.64      -  นักศึกษาระดับ ปวส.2  มีผลการเรียนเฉลี่ยไมํต่ ากวํา   2.00    ร๎อยละ   83.87  

   นักศึกษามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นไปตามเกณฑ๑ที่สถานศึกษาก าหนด ทุกช้ันป ี
 

 



 

 

 
ข้อก าหนดที่ 1.2 ความรู๎ความเข๎าใจในหลักการด๎านคณิตศาสตร๑และวิทยาศาสตร๑ให๎สามารถน ามาประยุกต๑ใช๎ในงานอาชีพได๎ 
ตัวบ่งชี้ที่ 2   ร๎อยละของผู๎เรียนที่สามารถประยุกต๑หลักการทางวิทยาศาสตร๑และคณิตศาสตร๑มาใช๎แก๎ปัญหาในการปฏิบัติงานอาชีพอยํางมีระบบ 
ผลการด าเนินงาน  สถานศึกษาได๎รวบรวมข๎อมูลผลการใช๎วิทยาศาสตร๑  และคณิตศาสตร๑ในการแก๎ปัญหาในการท านวัตกรรม สิ่งประดิษฐ๑ งานวิจัย  พบวําผู๎เรียนระดับ ปวช.และ
ปวส. มีความสามารถดังน้ี 
ตารางที่  10   จ านวนและร๎อยละผู๎เรียนท่ีมีผลงาน โดยประยุกต๑ใช๎หลักการทางวิทยาศาสตร๑และคณิตศาสตร๑ในการแก๎ปัญหาอยํางเป็นระบบ  ในปีการศึกษา 2552 

หลักสูตร/

ประเภทวิชา 
สาขาวิชา สาขางาน 

จ านวนผู้เรียน 

ชั้นปีที่ 1 ชั้นปีที่ 2 ชั้นปีที่ 3 รวมทุกชั้นปี 

ผู้เ
รีย
นท

ั้งห
มด

 

ที่ม
ีผล

งา
น 

คิด
เป
็นร

้อย
ละ
 

ผล
กา
รป

ระ
เม
ิน 

ผู้เ
รีย
นท

ั้งห
มด

 

ที่ม
ีผล

งา
น 

คิด
เป
็นร

้อย
ละ

 

ผล
กา
รป

ระ
เม
ิน 

ผู้เ
รีย
นท

ั้งห
มด

 

ที่ม
ีผล

งา
น 

คิด
เป
็นร

้อย
ละ

 

ผล
กา
รป

ระ
เม
ิน 

ผู้เ
รีย
นท

ั้งห
มด

 

ที่ม
ีผล

งา
น 

คิด
เป
็นร

้อย
ละ

 

ผล
กา
รป

ระ
เม
ิน 

ปวช. 
พาณิชยกรรม 

 
พณิชยการ 

 
การบัญชี 

 

20 

 

0 

 

0 

 

0 

 

26 

 

0 

 

0 

 

0 

 

44 

 

41 

 

93.18 

 

3 

 

90 

 

41 

 

45.56 

 

1 

  คอมพิวเตอร๑ธุรกิจ 67 56 83.58 3 52 43 82.69 3 31 31 100 3 150 130 86.67 3 

 เครื่องกล ยานยนต๑ 45 28 62.22 2 59 54 91.52 3 48 45 93.75 3 152 127 83.55 3 

 ไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส๑ ไฟฟ้าก าลัง 24 14 58.50 1 28 22 78.57 3 20 19 95.00 3 72 55 76.38 3 

อุตสาหกรรม  อิเล็กทรอนิกส๑ 22 14 63.63 2 18 18 100 3 20 17 85.00 3 60 49 81.66 3 

 เครื่องมือกลและซํอมบ ารุง เครื่องมือกล  37 25 67.57 2 48 43 89.58 3 58 58 100 3 143 126 88.11 3 

 การกํอสร๎าง ส ารวจ 0 0 0 0 0 0 0 0 7 6 85.71 3 7 6 85.71 3 

  กํอสร๎าง 9 6 66.67 2 5 5 100 3 0 0 0 0 14 11 78.57 3 

                รวม ปวช. 224 143 63.84 2 236 185 78.39 3 228 217 95.17 3 688 545 79.21 3 



 

 

 

หลักสูตร/

ประเภทวิชา 
สาขาวิชา สาขางาน 

จ านวนผู้เรียน 

ชั้นปีที่ 1 ชั้นปีที่ 2 รวมทุกชั้นปี 

ผู้เ
รีย
นท

ั้งห
มด

 

ที่ม
ีผล

งา
น 

คิด
เป
็นร

้อย
ละ
 

ผล
กา
รป

ระ
เม
ิน 

ผู้เ
รีย
นท

ั้งห
มด

 

ที่ม
ีผล

งา
น 

คิด
เป
็นร

้อย
ละ

 

ผล
กา
รป

ระ
เม
ิน 

ผู้เ
รีย
นท

ั้งห
มด

 

ที่ม
ีผล

งา
น 

คิด
เป
็นร

้อย
ละ

 

ผล
กา
รป

ระ
เม
ิน 

ปวส. 
บริหารธุรกิจ 

 
การบัญชี 

 
การบัญชี 

 

35 

 

34 

 

97.14 

 

3 

 

49 

 

43 

 

87.75 

 

3 

 

84 

 

77 

 

94.67 

 

3 

 คอมพิวเตอร๑ธุรกิจ การพัฒนาโปรแกรม 74 46 62.16 2 108 91 84.26 3 182 137 75.27 3 

 เครื่องกล เทคนิคยานยนต๑ 31 26 83.87 3 24 17 70.83 2 55 43 78.18 3 

 ไฟฟ้าก าลัง เครื่องท าความเย็นและปรับอากาศ 7 4 57.14 1 34 21 61.76 2 41 25 60.97 2 

อุตสาหกรรม อิเล็กทรอนิกส๑ อิเล็กทรอนิกส๑อุตสาหกรรม / 
เทคนิคคอมพิวเตอร๑ 

13 4 30.76 1 16 8 50.00 1 29 12 41.38 1 

 เทคนิคอุตสาหกรรม ติดตั้งและบ ารุงรักษา 19 15 78.95 3 45 34 75.56 3 64 49 76.56 3 

 การกํอสร๎าง เทคนิคการกํอสร๎าง 18 11 61.11 2 14 10 71.43 2 32 21 65.62 2 

รวม ปวส. 197 140 71.06 2 290 224 77.24 3 487 364 74.74 3 

รวม ปวช. และ ปวส. 0 0 0 0 0 0 0 0 1,259 1,059 84.11 3 
 

สัมฤทธิผล 
              ระดับ ปวช.  ผู๎เรียน น าคว ามรู๎ด๎านวิทยาศาสตร๑ และคณิตศาสตร๑ ไปใช๎ในการปฏิบัติได๎ร๎อยละ 79.21   ระดับ ปวส.  ผู๎เรียน น าความรู๎ด๎านวิทยาศาสตร๑ และคณิตศาสตร๑ 
ไปใช๎ในการปฏิบัติได๎ร๎อยละ  74.74 



 

 

ข้อก าหนดท่ี 1.3 ทักษะในการใช๎ภาษาส่ือสารได๎อยํางถูกต๎องเหมาะสม  
ตัวบ่งชี้ท่ี 3   ร๎อยละของผู๎เรียนที่มีทักษะในการส่ือสารด๎านการฟัง การอําน การเขียน และการสนทนาทั้งภาษาไทยและภาษาตํางประเทศ 
ผลการด าเนินงาน     นักศึกษาระดับ ปวช. และระดับ ปวส. แตํละช้ันปี  ส่ือสารด๎านการฟัง  การอําน การเขียน และการสนทนาภาษาตํางประเทศดังนี้ 
ตารางท่ี  11   จ านวนและร๎อยละของผู๎เรียนที่มีทักษะในการส่ือสาร ทั้งภาษาไทยและภาษาตํางประเทศ 

หลักสูตร/ 

ประเภทวิชา 
สาขาวิชา สาขางาน 

จ านวนผู้เรียน 

ชั้นปีที่ 1 ชั้นปีที่ 2 ชั้นปีที่ 3 รวมทุกชั้นปี 

ผู้เ
รีย
นท

ั้งห
มด

 

ทัก
ษะ

ไท
ย-
ต่า
งป
ระ
เท
ศ 

คิด
เป
็นร

้อย
ละ
 

ผล
กา
รป

ระ
เม
ิน 

ผู้เ
รีย
นท

ั้งห
มด

 

ทัก
ษะ

ไท
ย-
ต่า
งป
ระ
เท
ศ 

คิด
เป
็นร

้อย
ละ
 

ผล
กา
รป

ระ
เม
ิน 

ผู้เ
รีย
นท

ั้งห
มด

 

ทัก
ษะ

ไท
ย-
ต่า
งป
ระ
เท
ศ 

คิด
เป
็นร

้อย
ละ
 

ผล
กา
รป

ระ
เม
ิน 

ผู้เ
รีย
นท

ั้งห
มด

 

ทัก
ษะ

ไท
ย-
ต่า
งป
ระ
เท
ศ 

คิด
เป
็นร

้อย
ละ
 

ผล
กา
รป

ระ
เม
ิน 

ปวช. 
พาณิชยกรรม 

 
พณิชยการ 

 
การบัญชี 

 
16 

 
16 

 
100 

 
3 

 
21 

 
21 

 
100 

 
3 

 
41 

 
39 

 
95.13 

 
3 

 
78 

 
76 

 
97.43 

 
3 

  คอมพิวเตอร๑ธุรกิจ 51 44 86.27 3 43 38 88.37 3 31 31 100 3 125 113 90.40 3 

รวม ปวช. พาณิชยกรรม 67 60 93.13 3 64 59 94.18 3 72 70 97.56 3 203 189 93.91 3 

 เครื่องกล ยานยนต๑ 24 14 58.33 1 52 42 80.77 3 45 34 75.55 3 121 90 74.38 3 

 ไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส๑ ไฟฟ้าก าลัง 15 9 60.00 2 23 17 73.91 3 19 17 89.47 3 57 43 75.43 3 

อุตสาหกรรม  อิเล็กทรอนิกส๑ 14 13 92.85 3 19 17 89.47 3 17 16 94.11 3 50 46 92..00 3 

 เครื่องมือกลและซํอมบ ารุง เครื่องมือกล  25 19 76.00 3 41 26 63.41 2 55 47 85.45 3 121 92 76.03 3 

 การก่อสร้าง ส ารวจ 0 0 0 0 0 0 0 0 6 5 83.33 3 6 5 83.33 3 

  ก่อสร้าง 9 7 77.77 3 5 5 100 3 0 0 0 0 14 12 85.71 3 

รวม ปวช. ช่างอุตสาหกรรม 87 62 72.9 2 140 107 81.51 3 142 119 85.58 3 369 288 81.14 3 
รวม ปวช.  ทั้งหมด 154 122 79.22 3 204 166 81.37 3 214 189 88.31 3 572 477 83.39 3 



 

 

หลักสูตร/ 

ประเภทวิชา 
สาขาวิชา สาขางาน 

จ านวนผู้เรียน 

ชั้นปีที่ 1 ชั้นปีที่ 2 รวมทุกชั้นปี 

ผู้เ
รีย
นท

ั้งห
มด

 

ทัก
ษะ

ไท
ย-
ต่า
งป
ระ
เท
ศ 

คิด
เป
็นร

้อย
ละ
 

ผล
กา
รป

ระ
เม
ิน 

ผู้เ
รีย
นท

ั้งห
มด

 

ทัก
ษะ

ไท
ย-
ต่า
งป
ระ
เท
ศ 

คิด
เป
็นร

้อย
ละ
 

ผล
กา
รป

ระ
เม
ิน 

ผู้เ
รีย
นท

ั้งห
มด

 

ทัก
ษะ

ไท
ย-
ต่า
งป
ระ
เท
ศ 

คิด
เป
็นร

้อย
ละ
 

ผล
กา
รป

ระ
เม
ิน 

ปวส. 
บริหารธุรกิจ 

 
การบัญชี 

 
การบัญชี 

 
17 

 
17 

 
100 

 
3 

 
 9 

 
8 

 
88.88 

 
3 

 
26 

 
25 

 
96.15 

 
3 

 คอมพิวเตอร์ธุรกิจ การพัฒนาโปรแกรม 17 17 100 3 16 16 100 3 33 33 100 3 

รวม ปวส. บริหาร 34 34 100 3 25 24  94.44 3 59 58 98.07 3 

 เครื่องกล เทคนิคยานยนต์ 8 8 100 3 11 10 90.90 3 19 18 94.73 3 

 ไฟฟ้าก าลัง เครื่องท าความเย็นและปรับ
อากาศ 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

        
14 

 
14 

 
100 

 
3 

 
14 

 
14 

 
100 

 
3 

อุตสาหกรรม อิเล็กทรอนิกส ์ อิเล็กทรอนิกส์อุตสาหกรรม / 
เทคนิคคอมพิวเตอร์ 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 เทคนิคอุตสาหกรรม ติดตั้งและบ ารุงรักษา 9 7 77.77 3 15 13 86.66 3 24 20 83.33 3 

 การก่อสร้าง เทคนิคก่อสร้าง 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

รวม ปวส. ช่างอุตสาหกรรม 17 15 86.92 3 40 37 93.33 3 57 52 92.68 3 

รวม ปวส. 51 49 96.07 3 65 61 93.84 3 116 110 94.82 3 

รวม ปวช. และ ปวส. 205 171 83.41 3 269 227 84.38 3 688 587 85.31 3 
        
        



 

 

 

     สัมฤทธิผล 
     หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ ประเภทวิชาพาณิชยกรรม ชั้นปีที่ 1 นักศึกษามีทักษะภาษาไทยและตํางประเทศ  ร๎อยละ 93.13 
     หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ ประเภทวิชาพาณิชยกรรม ชั้นปีที่ 2 นักศึกษามีทักษะภาษาไทยและตํางประเทศ  ร๎อยละ94.18 
     หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ ประเภทวิชาพาณิชยกรรม ชั้นปีที่ 3 นักศึกษามีทักษะภาษาไทยและตํางประเทศ  ร๎อยละ 97.56 
     หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ ประเภทวิชาชํางอุตสาหกรรม ชั้นปีที่ 1 นักศึกษามีทักษะภาษาไทยและตํางประเทศ  ร๎อยละ  72.99 
     หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ ประเภทวิชาชํางอุตสาหกรรม ชั้นปีที่ 2 นักศึกษามีทักษะภาษาไทยและตํางประเทศ  ร๎อยละ 81.51 
     หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ ประเภทวิชาชํางอุตสาหกรรม ชั้นปีที่ 3 นักศึกษามีทักษะภาษาไทยและตํางประเทศ  ร๎อยละ 85.58 
     หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ ชั้นปีที่ 1 นักศึกษามีทักษะภาษาไทยและตํางประเทศ  ร๎อยละ 100 
     หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ ชั้นปีที่ 2 นักศึกษามีทักษะภาษาไทยและตํางประเทศ  ร๎อยละ  94.44 
     หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  ประเภทวิชาชํางอุตสาหกรรม ชั้นปีที่ 1 นักศึกษามีทักษะภาษาไทยและตํางประเทศ  ร๎อยละ  86.92 
     หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  ประเภทวิชาชํางอุตสาหกรรม ชั้นปีที่ 2 นักศึกษามีทักษะภาษาไทยและตํางประเทศ  ร๎อยละ  93.33 
     หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ ประเภทวิชาพาณิชยกรรม และประเภทวิชาชํางอุตสาหกรรม มีทักษะภาษาไทย ภาษาตํางประเทศ  ร๎อยละ  83.39 
     หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ และประเภทวิชาชํางอุตสาหกรรม มีทักษะภาษาไทย ภาษาตํางประเทศ  ร๎อยละ  85.31 
 
 ร๎อยละของผู๎เรียนที่มีทักษะในการสื่อสาร  ด๎านการฟัง   การอําน  การเขียน และการสนทนา  ทั้งภาษาไทยและภาษาตํางประเทศ ของนักเรียน – นักศึกษา 
      ในปีการศึกษา  2552 มากกวําร๎อยละ 75 นับวําอยูํในเกณฑ๑ดี 
 
 
 



 

 

ข้อก าหนดที่ 1.4 ความรู๎และทักษะการใช๎เทคโนโลยีที่จ าเป็นในการศึกษาค๎นคว๎าและปฏิบัติงานวิชาชีพได๎อยํางเหมาะสม 
ตัวบ่งชี้ท่ี 4   ร๎อยละของผู๎เรียนที่มีความสามารถในการใช๎ความร๎ูและเทคโนโลยีที่จ าเป็นในการศึกษาค๎นคว๎า และปฏิบัติงานวิชาชีพได๎อยํางเหมาะสม 
ผลการด าเนินงาน     ปีการศึกษา 2552  ผู๎เรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และผู๎เรียนระดับ ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)  มีความรู๎  มีทักษะด๎านการ 
ใช๎เทคโนโลยีที่จ าเป็นตํอการศึกษาค๎นคว๎า ส าหรับใช๎ในการปฏิบัติงานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ๑ และในงานวิชาชีพได๎เป็นอยํางดี 
ตารางท่ี  12   จ านวนและร๎อยละของผู๎เรียนที่มีความสามารถใช๎ความรู๎และเทคโนโลยีปฏิบัติงานวิชาชีพได๎ จ าแนกตามหลักสูตร ประเภทวิชา สาขาวิชาและชั้นปี  

หลักสูตร/ 

ประเภทวิชา 
สาขาวิชา สาขางาน 

จ านวนผู้เรียน 

ชั้นปีที่ 1 ชั้นปีที่ 2 ชั้นปีที่ 3 รวมทุกชั้นป ี

ผู้เ
รีย
นท

ั้งห
มด

 

ผู้เ
รีย
นท

ี่น า
คว
าม
รู้ไ
ปใ
ช้ 

คิด
เป
็นร

้อย
ละ
 

ผล
กา
รป

ระ
เม
ิน 

ผู้เ
รีย
นท

ั้งห
มด

 

ผู้เ
รีย
นท

ี่น า
คว
าม
รู้ไ
ปใ
ช้ 

คิด
เป
็นร

้อย
ละ
 

ผล
กา
รป

ระ
เม
ิน 

ผู้เ
รีย
นท

ั้งห
มด

 

ผู้เ
รีย
นท

ี่น า
คว
าม
รู้ไ
ปใ
ช้ 

คิด
เป
็นร

้อย
ละ
 

ผล
กา
รป

ระ
เม
ิน 

ผู้เ
รีย
นท

ั้งห
มด

 

ผู้เ
รีย
นท

ี่น า
คว
าม
รู้ไ
ปใ
ช้ 

คิด
เป
็นร

้อย
ละ
 

ผล
กา
รป

ระ
เม
ิน 

ปวช. 
พาณิชยกรรม 

 
พณิชยการ 

 
การบัญช ี

 
20 

 
20 

 
100 

 
3 

 
26 

 
25 

 
96.15 

 
3 

 
44 

 
44 

 
100 

 
3 

 
90 

 
89 

 
98.89 

 
3 

  คอมพิวเตอร๑
ธุรกิจ 

67 67 100 3 52 52 100 3 31 31 100 3 150 150 100 3 

 เครื่องกล ยานยนต๑ 45 45 100 3 59 59 100 3 48 46 95.83 3 152 150 98.68 3 

อุตสาหกรรม ไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส๑ ไฟฟ้าก าลัง 24 24 100 3 28 26 92.85 3 20 20 100 3 72 70 97.22 3 

  อิเล็กทรอนิกส๑ 22 17 77.27 3 18 18 100 3 20 19 95.00 3 60 54 90.00 3 

 เครื่องมือกลและซํอมบ ารุง เครื่องมือกล 37 37 100 3 48 47 97.92 3 58 58 100 3 143 142 99.30 3 

 



 

 

หลักสูตร 

/ประเภทวิชา 
สาขาวิชา สาขางาน 

จ านวนผู้เรียน 

ชั้นปีที่ 1 ชั้นปีที่ 2 ชั้นปีที่ 3 รวมทุกชั้นปี 

ผู้เ
รีย
นท

ั้งห
มด

 

ผู้เ
รีย
นท

ี่น า
คว
าม
รู้ไ
ปใ
ช้ 

คิด
เป
็นร

้อย
ละ
 

ผล
กา
รป

ระ
เม
ิน 

ผู้เ
รีย
นท

ั้งห
มด

 

ผู้เ
รีย
นท

ี่น า
คว
าม
รู้ไ
ปใ
ช้ 

คิด
เป
็นร

้อย
ละ
 

ผล
กา
รป

ระ
เม
ิน 

ผู้เ
รีย
นท

ั้งห
มด

 

ผู้เ
รีย
นท

ี่น า
คว
าม
รู้ไ
ปใ
ช้ 

คิด
เป
็นร

้อย
ละ
 

ผล
กา
รป

ระ
เม
ิน 

ผู้เ
รีย
นท

ั้งห
มด

 

ผู้เ
รีย
นท

ี่น า
คว
าม
รู้ไ
ปใ
ช้ 

คิด
เป
็นร

้อย
ละ
 

ผล
กา
รป

ระ
เม
ิน 

 การก่อสร้าง ส ารวจ 0 0 0 0 0 0 0 0 7 7 100 3 7 7 100 3 

  ก่อสร้าง 9 8 88.88 3 5 5 100 3 3 0 0 0 14 13 92.86 3 
รวม ปวช. 224 218 97.32 3 236 232 98.31 3 228 225 98.68 3 688 675 98.11 3 

ปวส. 
บริหารธุรกิจ 

 
การบัญชี 

 
การบัญชี 

 
35 

 
35 

 
100 

 
3 

 
49 

 
31 

 
63.26 

 
2 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
84 

 
66 

 
78.57 

 
3 

 คอมพิวเตอร์ธุรกิจ การพัฒนาโปรแกรม 74 74 100 3 108 108 100 3 0 0 0 0 182 182 100 3 

 เครื่องกล เทคนิคยานยนต์ 31 25 80.65 3 24 17 70.83 2 0 0 0 0 55 42 76.36 3 

 ไฟฟ้าก าลัง เครื่องท าความเย็นและปรับอากาศ 7 4 57.14 1 34 22 64.70 2 0 0 0 0 41 26 63.41 2 

อุตสาหกรรม อิเล็กทรอนิกส ์ อิเล็กทรอนิกส์อุตสาหกรรม  / 
เทคนิคคอมพิวเตอร์ 

13 11 84.62 3 16 15 93.75 3 0 0 0 0 29 26 89.65 3 

 เทคนิค
อุตสาหกรรม 

ติดตั้งและบ ารุงรักษา 19 18 94.74 3 45 33 73.33 2 0 0 0 0 64 51 79.69 3 

 การก่อสร้าง เทคนิคก่อสร้าง 18 13 72.22 2 14 0 0 0 0 0 0 0 32 13 40.63 1 
รวม ปวส. 197 180 91.37 3 290 226 77.95 3 0 0 0 0 487 406 83.36 3 

รวม ปวช.และ ปวส. 412 398 94.34 3 526 458 88.13 3 0 0 0 0 1,175 1,081 92.00 3 



 

 

 

สัมฤทธิผล 
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  ประเภทวิชาพาณิชยกรรม  ผู๎เรียนมีความสามารถใช๎เทคโนโลยีในการศึกษาค๎นคว๎า และปฏิบัติงานวิชาชีพได๎  ร๎อยละ 98.11    
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ  ผู๎เรียนมีความสามารถใช๎เทคโนโลยีในการศึกษาค๎นคว๎า และปฏิบัติงานวิชาชีพได๎ร๎อยละ 83.36 
 
ข้อก าหนดที่ 1.5 คุณธรรม จริยธรรม คํานิยมที่ดีงามในวิชาชีพ การมีบุคลิกภาพที่เหมาะสม และมนุษย๑สัมพันธ๑ที่ดี 
ตัวบ่งชี้ท่ี 5   ร๎อยละของผู๎เรียนที่มีคุณธรรม จริยธรรม คํานิยมที่ดีงามในวิชาชีพ มีบุคลิกภาพที่เหมาะสมและมนุษย๑สัมพันธ๑ที่ดี  
ผลการด าเนินงาน     สถานศึกษาได๎จัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาคุณภาพของผู๎เรียนให๎เป็นผู๎มีคุณธรรม จริยธรรม รวมทั้งคํานิยมที่ดีงามในวิชาชีพและคุณลักษณะอันพึง  
ประสงค๑ด๎านบุคลิกภาพและมนุษย๑สัมพันธ๑ให๎กับผู๎เรียนทุกระดับ ทุกชั้นปี 
ตารางท่ี  13   จ านวนและร๎อยละของผู๎เรียนที่มีคุณธรรม จริยธรรม คํานิยมที่ดีงามในวิชาชีพ มีบุคลิกภาพที่เหมาะสม และมนุษย๑สัมพันธ๑ที่ดี จ าแนกตามหลักสูตร  
ประเภทวิชา สาขาวิชาและชั้นปี 
 

หลักสูตร/
ประเภทวิชา 

สาขาวิชา สาขางาน 

จ านวนผู้เรียน 

ชั้นปีที่ 1 ชั้นปีที่ 2 ชั้นปีที่ 3 รวมทุกชั้นป ี
ผู้เ
รีย
นท

ั้งห
มด

 

ผู้เ
รีย
นท

ี่มีพ
ฤต

ิกร
รม
 3 ด
้าน

* 

คิด
เป
็นร

้อย
ละ
 

ผล
กา
รป

ระ
เม
ิน 

ผู้เ
รีย
นท

ั้งห
มด

 

ผู้เ
รีย
นท

ี่มีพ
ฤต

ิกร
รม
 3 ด
้าน

* 

คิด
เป
็นร

้อย
ละ
 

ผล
กา
รป

ระ
เม
ิน 

ผู้เ
รีย
นท

ั้งห
มด

 

ผู้เ
รีย
นท

ี่มีพ
ฤต

ิกร
รม
 3 ด
้าน

* 

คิด
เป
็นร

้อย
ละ
 

ผล
กา
รป

ระ
เม
ิน 

ผู้เ
รีย
นท

ั้งห
มด

 

ผู้เ
รีย
นท

ี่มีพ
ฤต

ิกร
รม
 3 ด
้าน

* 

คิด
เป
็นร

้อย
ละ
 

ผล
กา
รป

ระ
เม
ิน 

ปวช. 
พาณิชยกรรม 

 
พณิชยการ 

 
การบัญช ี

 
16 

 
11 

 
68.75 

 
2 

 
21 

 
21 

 
100 

 
3 

 
43 

 
36 

 
83.72 

 
3 

 
80 

 
68 

 
85.00 

 
3 

  คอมพิวเตอร๑ธุรกิจ 52 52 100 3 43 43 100 3 31 31 100 3 126 126 100 3 



 

 

 

หลักสูตร/ 

ประเภทวิชา 
สาขาวิชา สาขางาน 

จ านวนผู้เรียน 

ชั้นปีที่ 1 ชั้นปีที่ 2 ชั้นปีที่ 3 รวมทุกชั้นปี 

ผู้เ
รีย
นท

ั้งห
มด

 

ผู้เ
รีย
นท

ี่มีพ
ฤต

ิกร
รม

 
3 ด้
าน

* 

คิด
เป
็นร

้อย
ละ
 

ผล
กา
รป

ระ
เม
ิน 

ผู้เ
รีย
นท

ั้งห
มด

 

ผู้เ
รีย
นท

ี่มีพ
ฤต

ิกร
รม

 
3 ด้
าน

* 

คิด
เป
็นร

้อย
ละ

 

ผล
กา
รป

ระ
เม
ิน 

ผู้เ
รีย
นท

ั้งห
มด

 

ผู้เ
รีย
นท

ี่มีพ
ฤต

ิกร
รม

 
3 ด้
าน

* 

คิด
เป
็นร

้อย
ละ
 

ผล
กา
รป

ระ
เม
ิน 

ผู้เ
รีย
นท

ั้งห
มด

 

ผู้เ
รีย
นท

ี่มีพ
ฤต

ิกร
รม

 
3 ด้
าน

* 

คิด
เป
็นร

้อย
ละ
 

ผล
กา
รป

ระ
เม
ิน 

อุตสาหกรรม เครื่องกล ยานยนต๑ 35 27 77.14 2 53 48 90.57 3 45 44 97.78 3 133 119 89.47 3 

 ไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส๑ ไฟฟ้าก าลัง 15 13 86.67 3 23 19 82.61 3 20 20 100 3 58 52 89.66 3 

  อิเล็กทรอนิกส๑ 15 13 86.67 3 19 14 73.68 3 17 14 82.35 3 51 41 80.39 3 

 เครื่องมือกลและซํอมบ ารุง เครื่องมือกล  26 17 65.38 2 41 33 80.49 3 55 46 83.64 3 122 96 78.69 3 

 การกํอสร๎าง ส ารวจ 0 0 0 0 0 0 0 0 6 5 83.33 3 6 5 83.33 3 

  กํอสร๎าง 9 8 88.89 3 5 4 80.00 3 0 0 0 0 14 12 85.71 3 

รวม ปวช. 168 141 83.93 3 205 182 88.78 3 217 196 90.32 3 590 519 87.97 3 

ปวส. 
บริหารธุรกิจ 

 
การบัญชี 

 
การบัญชี 

 
35 

 
34 

 
97.14 

 
3 

 
32 

 
32 

 
100 

 
3 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
67 

 
66 

 
98.51 

 
3 

 คอมพิวเตอร๑ธุรกิจ การพัฒนาโปรแกรม 49 49 100 3 63 63 100 3 0 0 0 0 112 112 100 3 

อุตสาหกรรม เครื่องกล เทคนิคยานยนต๑ 25 25 100 3 11 11 100 3 0 0 0 0 36 36 100 3 

 ไฟฟ้าก าลัง เครื่องท าความเย็นและ
ปรับอากาศ 

4 4 100 3 22 22 100 3 0 0 0 0 26 26 100 3 



 

 

หลักสูตร/ 

ประเภทวิชา 
สาขาวิชา สาขางาน 

จ านวนผู้เรียน 

ชั้นปีที่ 1 ชั้นปีที่ 2 ชั้นปีที่ 3 รวมทุกช้ันปี 

ผู้เ
รีย
นท

ั้งห
มด

 

ผู้เ
รีย
นท

ี่มีพ
ฤต

ิกร
รม
 

3 ด
้าน

* 

คิด
เป็
นร

้อย
ละ
 

ผล
กา
รป

ระ
เม
ิน 

ผู้เ
รีย
นท

ั้งห
มด

 

ผู้เ
รีย
นท

ี่มีพ
ฤต

ิกร
รม
 

3 ด
้าน

* 

คิด
เป็
นร

้อย
ละ

 

ผล
กา
รป

ระ
เม
ิน 

ผู้เ
รีย
นท

ั้งห
มด

 

ผู้เ
รีย
นท

ี่มีพ
ฤต

ิกร
รม
 

3 ด
้าน

* 

คิด
เป็
นร

้อย
ละ
 

ผล
กา
รป

ระ
เม
ิน 

ผู้เ
รีย
นท

ั้งห
มด

 

ผู้เ
รีย
นท

ี่มีพ
ฤต

ิกร
รม
 

3 ด
้าน

* 

คิด
เป็
นร

้อย
ละ
 

ผล
กา
รป

ระ
เม
ิน 

 อิเล็กทรอนิกส๑ อิเล็กทรอนิกส๑

อุตสาหกรรม  /          

เทคนิคคอมพิวเตอร๑ 

6 6 100 3 8 8 100 3 0 0 0 0 14 14 100 3 

อุตสาหกรรม เทคนิคอุตสาหกรรม ติดตั้งและบ ารุงรักษา 15 15 100 3 33 33 100 3 0 0 0 0 48 48 100 3 

 การกํอสร๎าง เทคนิคกํอสร๎าง 15 15 100 3 11 11 100 3 0 0 0 0 26 26 100 3 

รวม ปวส. 149 148 99.33 3 180 180 100 3 0 0 0 0 329 328 99.70 3 

รวม ปวช.และ ปวส. 317 289 91.17 3 385 362 94.03 3 0 0 0 0 919 847 92.17 3 

 

สัมฤทธิผล 
             นักศึกษาของสถานศึกษา  ประพฤตปิฏิบัติตามระเบียบของสถานศึกษา  มีคุณธรรมจริยธรรม  มีความรับผิดชอบ มีวินัย  ซื่อสัตย๑  มีความร๎ู  เมตตากรุณา  ขยัน
อดทน ประหยัดอดออม  ไมํยุํงเกี่ยวกับอบายมุข  มีมนุษย๑สัมพันธ๑และมีบุคลิกภาพที่เหมาะสม  ระดับ ปวช.ร๎อยละ 87.97  ระดับ ปวส.ร๎อยละ  99.70



 

 

ข้อก าหนดที่ 1.6 ความรู๎และทักษะตามมาตรฐานวิชาชีพและหลักสูตรส าหรับผู๎ส าเร็จการศึกษา 
ตัวบ่งชี้ที่ 6   ร๎อยละของผู๎ส าเร็จการศึกษาที่มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามเกณฑ๑การส าเร็จการศึกษา      
ประจ าปีการศึกษา 
ผลการด าเนินงาน     จ านวนนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร  เมื่อเทียบกับจ านวนนักศึกษาแรกเข๎า   
ของนักศึกษาระดับ ปวช. และ ปวส. ดังน้ี 
ตารางที่  14    จ านวนและร๎อยละของผู๎ส าเร็จการศึกษาในระดับชั้น ปวช.3 และ ปวส. 2  เทียบกับผู๎เรียน 
แรกเข๎าจ าแนกตามประเภทวิชา สาขาวิชา และสาขางาน 
 

หลักสูตร/ 

ประเภทวิชา 
สาขาวิชา สาขางาน 

จ านวนผู้เรียน 

แร
กเข

้า 

ส า
เร็จ

กา
รศ
ึกษ

า 

คิด
เป็
นร

้อย
ละ

 

ผล
กา
รป

ระ
เม
ิน 

ปวช. 

พาณิชยกรรม 

 

พณิชยการ 

 

การบัญชี 
 

86 

 

38 

 

44.18 

 

1 
  คอมพิวเตอร๑ธุรกิจ 71 29 40.84 1 
 เครื่องกล ยานยนต๑ 90 35 38.88 1 
 ไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส๑ ไฟฟ้าก าลัง 29 13 44.82 1 
อุตสาหกรรม  อิเล็กทรอนิกส๑ 35 16 45.71 1 
 เครื่องมือกล และซํอมบ ารุง เครื่องมือกล  121 48 39.66 1 
 การกํอสร๎าง ส ารวจ 16 4 25.00 1 
  กํอสร๎าง 0 0 0 0 

รวม ปวช.  448 183 40.84 1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

หลักสูตร/ 

ประเภทวิชา 

(ในระบบ) 

สาขาวิชา สาขางาน 

จ านวนผู้เรียน 

แร
กเข

้า 

ส า
เร็จ

กา
รศ
ึกษ

า 

คิด
เป็
นร

้อย
ละ

 

ผล
กา
รป

ระ
เม
ิน 

ปวส. 

บริหารธุรกิจ 

 

การบัญชี 

 

การบัญชี 
 

11 

 

6 

 

54.54 

 

1 
 คอมพิวเตอร๑ธุรกิจ การพัฒนาโปรแกรม 24 16 66.66 2 
 เครื่องกล เทคนิคยานยนต๑ 14 11 78.57 3 
อุตสาหกรรม ไฟฟ้าก าลัง เครื่องท าความเย็นและปรับอากาศ 19 13 68.42 2 
 เทคนิคอุตสาหกรรม ติดตั้งและบ ารุงรักษา 27 13 48.14 1 

รวม ปวส.  95 59 62.10 2 

 
 

หลักสูตร/ 

ประเภทวิชา 

(นอกระบบ) 

สาขาวิชา สาขางาน 

จ านวนผู้เรียน 

แร
กเข

้า 

ส า
เร็จ

กา
รศ
ึกษ

า 

คิด
เป็
นร

้อย
ละ

 

ผล
กา
รป

ระ
เม
ิน 

ปวส. 

บริหารธุรกิจ 

 

การบัญชี 

 

การบัญชี 
 

20 

 

10 

 

50 

 

1 
 คอมพิวเตอร๑ธุรกิจ การพัฒนาโปรแกรม 56 27 48.21 1 
 เครื่องกล เทคนิคยานยนต๑ 10 6 60 2 
อุตสาหกรรม ไฟฟ้าก าลัง เครื่องท าความเย็นและปรับอากาศ 16 7 43.75 1 
 อิเล็กทรอนิกส๑ อิเล็กทรอนิกส๑อุตสาหกรรม  /   

เทคนิคคอมพิวเตอร๑ 
17 6 35.29 1 

 เทคนิคอุตสาหกรรม ติดตั้งและบ ารุงรักษา 19 11 57.89 1 

รวม ปวส.  138 67 48.55 1 

รวม ปวส. ในระบบและนอกระบบ 233 126 54.07 1 

รวม ปวช.และ ปวส ทั้งสิ้น 681 309 45.37 1 

 
 
 
 
 

ผู๎ส าเร็จการศึกษาในระดับชั้น  ปวช.  ประเภทวิชาพาณิชยกรรม  ร๎อยละ  42.51 
ผู๎ส าเร็จการศึกษาในระดับชั้น  ปวช.  ประเภทวิชาชํางอุตสาหกรรม  ร๎อยละ  38.81 
ผู๎ส าเร็จการศึกษาในระดับชั้น  ปวส.  ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ  ร๎อยละ  54.85 
ผู๎ส าเร็จการศึกษาในระดับชั้น  ปวส.  ประเภทวิชาชํางอุตสาหกรรม  ร๎อยละ 54.07 
 



 

 

ตัวบ่งชี้ท่ี  7   ร๎อยละของผู๎ส าเร็จการศึกษาที่ผํานการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
ผลการด าเนินงาน     สถานศึกษารํวมกับกลุํมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชน จังหวัดเชียงใหมํ ได๎จัดท าข๎อสอบมาตรฐาน 
วิชาชีพใช๎ทดสอบผู๎เรียนที่ก าลังจะส าเร็จการศึกษาช้ันปีสุดท๎าย ระดับ ปวช. จ านวน  183   คน ระดับ ปวส. จ านวน  126 คน  
รวม  309  คน ผู๎เรียนสามารถสอบผํานมาตรฐานได๎ในระดับดี 
ตารางท่ี 15    จ านวนและร๎อยละของผู๎ส าเร็จการศึกษาที่ผํานการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
 

หลักสูตร/ สาขาวิชา สาขางาน 
จ านวน
ผู้ส าเร็จ
การศึกษา 

ผู้รับการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 

จ านวน 
เข้าสอบ 

ผ่านเกณฑ ์
ผลการ
ประเมิน จ านวน 

คิดเป็น 
ร้อยละ 

ปวช. 
พาณิชยกรรม 

 
พณิชยการ 

 
การบัญช ี

 
38 

 
38 

 
38 

 
100 

 
3 

  คอมพิวเตอร๑ธุรกิจ 29 29 28 100 3 
 เครื่องกล ยานยนต๑ 35 34 34 97.14 3 
 ไฟฟ้าและอิเล็กฯ ไฟฟ้าก าลัง 13 13 13 100 3 
อุตสาหกรรม  อิเล็กทรอนิกส๑ 16 15 15 93.75 3 
 เครื่องมือกล และ

ซํอมบ ารุง 
เครื่องมือกล   

48 
 

48 
 

48 
 

100 
 

3 
 การกํอสร๎าง ส ารวจ 4 0 0 0 0 
  กํอสร๎าง 0 0 0 0 0 

รวม ปวช. 183 176 176 96.17 3 

ปวส. 
บริหารธุรกิจ 

 
การบัญช ี

 
การบัญช ี

 
16 

 
16 

 
16 

 
100 

 
3 

 คอมพิวเตอร๑ธุรกิจ การพัฒนาโปรแกรม 43 42 40 93.02 3 
 เครื่องกล เทคนิคยานยนต๑ 17 17 17 100 3 

 ไฟฟ้าก าลัง เครื่องท าความเย็นและ
ปรับอากาศ 

 
20 

 
20 

 
18 

 
90.00 

 
3 

อุตสาหกรรม อิเล็กทรอนิกส๑ อิเล็กทรอนิกส๑
อุตสาหกรรม  /     
เทคนิคคอมพิวเตอร๑ 

 
6 

 
6 

 
6 

 
100 

 
3 

 เทคนิค
อุตสาหกรรม 

ติดตั้งและบ ารุงรักษา  
24 

 
22 

 
22 

 
91.67 

 
3 

 การกํอสร๎าง เทคนิคกํอสร๎าง 0 0 0 0 0 
รวม ปวส. 126 123 119 94.44 3 

รวม ปวช. และปวส. 309 299 295 95.46 3 

 สัมฤทธิผล 
ผู๎ส าเร็จการศึกษา ระดับ ปวช.3 ผํานการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ  ร๎อยละ  96.17 
ผู๎ส าเร็จการศึกษา ระดับ ปวส. 2  ผํานการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ  ร๎อยละ  94.44 
 



 

 

ข้อก าหนดที่ 1.7 ความรู๎และทักษะในการหางานท า การศึกษาตํอ และประกอบวิชาชีพอิสระ  
ตัวบ่งชี้ที่ 8   ร๎อยละของผู๎ส าเร็จการศึกษาที่ได๎งานท าในสถานประกอบการ การประกอบอาชีพอิสระ หรือศึกษาตํอ 
ภายใน 1 ปี 
ผลการด าเนินงาน   จากการติดตามผู๎เรียนที่ส าเร็จการศึกษา เม่ือปีการศึกษา 2551 ได๎งานท า  ศึกษาตํอ  และ 
ด าเนินการประกอบอาชีพอิสระนั้น พบวําระดับ ปวช. ผู๎ส าเร็จการศึกษาเข๎ารับการศึกษาตํอในระดับสูง  สํวนระดับ  
ปวส. เข๎าสูํตลาดแรงงานและประกอบอาชีพอิสระเป็นสํวนใหญํ 
ตารางที่  16   จ านวนและร๎อยละของผู๎ส าเร็จการศึกษาระดับ ปวช. และ ปวส. ที่ได๎งานท าในสถานประกอบการ/ 
ประกอบอาชีพอิสระ และศึกษาตํอภายใน 1 ปี 

หลักสูตร/  
ประเภทวิชา       

สาขาวิชา สาขางาน 
จ านวน 
ผู้ส า เร็จ 
การศึกษา 

ติดตามไม่ได้ 
จ านวนได้งานท า ประกอบ  

อาชีพอิสระ และศึกษาต่อ 

ผล
กา
รป

ระ
เม
ิน 

จ า
นว

น 

ร้อ
ยล
ะ 

ได้
งา
นท

 า 

ปร
ะก
อบ

อา
ชีพ

อิส
ระ

 

ศึก
ษา
ต่อ 

รว
ม 

ร้อ
ยล
ะ 

ปวช. 
พาณิชยกรรม 

 
พณิชยการ 

 
การบัญชี 

46 4 8.70 8 13 21 42 91.30 3 

  คอมพิวเตอร๑ธุรกิจ 25 2 8 5 5 13 23 92 3 
 เครื่องกล ยานยนต๑ 36 5 13.88 4 10 7 31 86.12 3 

 ไฟฟ้าและอิเล็กฯ ไฟฟ้าก าลัง 8 2 25 2 - 4 8 75 3 

อุตสาหกรรม  อิเล็กทรอนิกส๑ 25 4 16 3 5 13 21 84 3 
 เครื่องมือกล และ

ซํอมบ ารุง 
เครื่องมือกล  

42 3 7.14 6 12 21 39 92.86 3 

 การกํอสร๎าง ส ารวจ 5  20 - - 4 4 80 3 

  กํอสร๎าง 0 - - - - - - - 0 

รวม ปวช. 187 21 11.23 28 45 93 166 88.77 3 

ปวส. 
บริหารธุรกิจ 

 
การบัญชี 

 
การบัญชี 

46 3 6.52 20 15 8 43 93.48 3 

 คอมพิวเตอร๑
ธุรกิจ 

การพัฒนา
โปรแกรม 49 5 10.20 16 21 7 44 89.80 3 

 เครื่องกล เทคนิคยานยนต๑ 6 1 16.67 1 4 - 5 83.33 3 
 ไฟฟ้าก าลัง เครื่องท าความเย็น

และปรับอากาศ 14 2 14.29 3 7 2 12 85.71 3 

 



 

 

หลักสูตร/  
ประเภทวิชา       

สาขาวิชา สาขางาน 
จ านวน 
ผู้ส าเร็จ 
การศึกษา 

ติดตามไม่ได้ 
จ านวนได้งานท า ประกอบ  

อาชีพอิสระ และศึกษาต่อ 

ผล
กา
รป

ระ
เม
ิน 

จ า
นว

น 

ร้อ
ยล
ะ 

ได้
งา
นท

 า 

ปร
ะก
อบ

อา
ชีพ

อิส
ระ

 

ศึก
ษา
ต่อ 

รว
ม 

ร้อ
ยล
ะ 

 อิเล็กทรอนิกส๑ อิเล็กทรอนิกส๑
อุตสาหกรรม /       
เทคนิคคอมพิวเตอร๑ 

11 2 18.18 3 6 - 9 81.82 3 

อุตสาหกรรม เทคนิค
อุตสาหกรรม 

ติดตั้งและบ ารุงรักษา 
49 9 13.37 12 15 13 40 81.63 3 

 การกํอสร๎าง เทคนิคกํอสร๎าง 9 1 11.11 4 4 - 8 88.89 3 

รวม ปวส. 184 23 12.5 59 72 30 161 87.5 3 

รวม ปวช. และ ปวส. 371 44 11.86 87 117 123 327 88.14 3 

 
สัมฤทธิผล 
    -  ผู๎ส าเร็จการศึกษา หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ ที่ส าเร็จการศึกษาในปี 2551 มีนักศึกษาที่ได๎
งานท า  ประกอบอาชีพอิสระ และศึกษาตํอร๎อยละ  88.77   
     -  ผู๎ส าเร็จการศึกษา หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ที่ส าเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2551 
มีนักศึกษาที่ได๎งานท า ประกอบอาชีพอิสระและศึกษาตํอร๎อยละ  87.5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
ข้อก าหนดที่ 1.8 คุณลักษณะของผู๎ส าเร็จการศึกษาที่สถานประกอบการหนํวยงานพึงพอใจ  
ตัวบ่งชี้ท่ี 9   ระดับความพึงพอใจของสถานประกอบการที่มีตํอคุณลักษณะที่พึงประสงค๑ด๎านคุณธรรม  
จริยธรรม และจรรยาบรรณในวิชาชีพของผู๎ส าเร็จการศึกษา 
ผลการด าเนินงาน  สถานประกอบการมีความพึงพอใจตํอพฤติกรรมของผู๎เรียนทั้งด๎านความร๎ู  ความสามารถ 
ทางวิชาการ  ทักษะพื้นฐานในการท างาน  คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณในงานอาชีพเป็นอยํางดี 
ตารางท่ี  17   คําเฉลี่ยความพึงพอใจเฉลี่ยของผู๎ประกอบการ หนํวยงานที่ผู๎ส าเร็จการศึกษาออกไปท างาน                    
ในระดับ ปวช., ปวส.  ส าหรับนักเรียน นักศึกษา ที่ส าเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2551 
 

หลักสูตร 

ระดับความพึงพอใจ 

ผลการประเมิน 

1.ด
้าน
คว
าม
รู้ว
ิชา
ชีพ

 

2.ด
้าน
คว
าม
สา
มา
รถ
ใน

กา
รป

ฏิบ
ัติง
าน

 

3.ด
้าน
บุค

ลิก
ภา
พ 
เจต

คต
ิ

ใน
วิช
าช
ีพ 

เฉลี่ยโดยรวม 

ปวช. 3.79 3.71 3.96 3.82 2 
ปวส. 3.92 3.94 4.20 4.02 3 
รวม ปวช. และ ปวส.  3.85 3.82 4.08 3.92 2 
 
สัมฤทธิผล 

สถานประกอบการมีความพึงพอใจในพฤติกรรม ความร๎ู ความสามารถ ทักษะงานอาชีพ อยูํใน
ระดับ  3.92 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
มาตรฐานที่  2 หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน  
ข้อก าหนดที่ 2 สถานศึกษาควรพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน  
ข้อก าหนดที่ 2.1 รํวมมือกับสถานประกอบการในการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะที่สอดคล๎องกับความ  
ต๎องการของตลาดแรงงาน 
ตัวบ่งชี้ที่ 10   ระดับคุณภาพของหลักสูตรฐานสมรรถนะของสถานศึกษาที่มีการพัฒนาตามความต๎องการของ 
ตลาดแรงงาน 
ผลการด าเนินงาน     มีการจัดกระบวนการเรียน การสอน  ตามหลักสูตรการอาชีวศึกษา  ผู๎เรียนสามารถปฏิบัติงาน 
อาชีพได๎เป็นอยํางดี  ได๎ฝึกประสบการณ๑ในสถานประกอบการ  รวมทั้งมีการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานกับ 
ศูนย๑พัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัดล าพูน 
ตารางที่  18   ร๎อยละของหลักสูตรฐานสมรรถนะ จ าแนกตามหลักสูตร ประเภทวิชา สาขาวิชา สาขางาน รายวิชา  
แผนการเรียน ที่เปิดสอนปีการศึกษา 2552 
 

หลักสูตร/ 
ประเภทวิชา            

จ านวน 
สาขาวิชา 

จ านวนสาขา
งาน   ที่เปิด

สอน 

สาขางาน 
ที่พัฒนาตาม
หลักสูตรฐาน
สมรรถนะ 

ร้อยละ ผล         
การ

ประเมิน 
 (1) (2) (2) x 100 

(1) 
ปวช. 
พาณิชยกรรม 

 
1 

 
2 

 
4 

 
100 

 
3 

อุตสาหกรรม 4 6 6 100 3 
รวม ปวช. 5 8 8 100 3 

ปวส. 
บริหารธุรกิจ 

 
2 

 
2 

 
2 

 
100 

 
3 

อุตสาหกรรม 5 5 5 100 3 
รวม ปวส. 7 7 7 100 3 

รวม ปวช. และ ปวส. 12 15 15 100 3 

 
สัมฤทธิผล 
  สถานศึกษา ได๎พัฒนาหลักสูตรสมรรถนะทั้งระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) จ านวน 5 
สาขาวิชา 8 สาขางาน  คิดเป็น 100 เปอร๑เซ็นต๑  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) จ านวน 7 
สาขาวิชา 7 สาขางาน คิดเป็นร๎อยละ 100 เปอร๑ดซ็นต๑ 
 

 (ข้อมูลฝ่ายวิชาการ) 
 



 

 

ข้อก าหนดที่ 2.2 จัดกระบวนการเรียนร  ู ๎ที่เน๎นผ  ู ๎เรียนเป็นส าคัญ โดยสํงเสริมให๎ผ  ู ๎เรียนได๎พัฒนาตนเอง              
ตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ 
ตัวบ่งชี้ท่ี 11   ระดับคุณภาพของการจัดการเรียนรู๎อยํางหลากหลายโดยเน๎นผู๎เรียนเป็นส าคัญ  ในการฝึก  
ทักษะวิชาชีพมีการฝึกปฏิบัติจริงเพื่อให๎ผู๎เรียนได๎พัฒนาตามธรรมชาติ      เต็มตามศักยภาพและพึงพอใจ 
ตํอคุณภาพการสอน 
ผลการด าเนินงาน     ผู๎สอนมีแผนการเรียนร๎ูตรงตามรายวิชา  มีสื่อการเรียน – การสอน งานวิชาการได๎ 
ติดตามนิเทศครูผู๎สอนครบ 12  สาขาวิชา  ปีการศึกษาละ 2 คร้ัง  ติดตามประเมินคุณภาพการสอนของผู๎สอน  
โดยผู๎เรียน  พร๎อมน าผลการประเมินมาปรับปรุงการจัดการเรียน - การสอน และพัฒนาผู๎เรียน 
ตารางท่ี  19   จ านวนและร๎อยละของรายวิชาที่มีระดับคุณภาพการจัดการเรียนรู๎ที่เน๎นผู๎เรียนเป็นส าคัญ    
จ าแนกตามหลักสูตร ประเภทวิชา สาขาวิชา สาขางานที่เปิดสอน ในปีการศึกษา 2552 
 

หลักสูตร 

จ านวนรายวิชา       
ที่เปิดสอน 

จ านวนวิชา   ที่
ด าเนินการครบ

ทั้ง 5 ข้อ 

จ านวนรายวิชาที่มี
แผนบูรณาการ* 

ร้อยละ ผล 
การประเมิน 

(1) (2) (3) (3) x 100 
(1) 

ปวช. 302 285 302 100 3 

ปวส. 216 200 216 100 3 

รวม ปวช. และ ปวส. 518 485 518 100 3 
 

สัมฤทธิผล 
ปีการศึกษา 2552  สถานศึกษาจัดการเรียน – การสอน ระดับ ปวช. มี 302 รายวิชา ร๎อยละ 100 เน๎น

ผู๎เรียนเป็นส าคัญ   ระดับ ปวส.  มี  216  รายวิชา  ร๎อยละ  100  เน๎นผู๎เรียนเป็นส าคัญ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ตัวบ่งชี้ท่ี 12   ร้อยละของงบประมาณที่สถานศึกษาจัดซื้อวัสดุฝึก อุปกรณ์ส าหรับการจัดการเรียนการสอน 
อย่างเหมาะสม 
ผลการด าเนินงาน     สถานศึกษาจัดสรรงบประมาณในการจัดซื้อ จัดหาวัสดุฝึก  อุปกรณ์การเรียน - การ
สอน  ส าหรับผู้เรียนในสาขางานต่างๆ   โดยการพิจารณาของผู้บริหารสถานศึกษาและความต้องการใช้ของ
ครูผู้สอนสอดคล้องกับงบประมาณด าเนินการของสถานศึกษา 
ตารางท่ี 20   ร้อยละของงบประมาณที่สถานศึกษาจัดซื้อวัสดุฝึก อุปกรณ์ส าหรับการเรียนต่องบด าเนินการ
ทั้งหมด จ าแนกตามหลักสูตร ประเภทวิชา สาขาวิชา สาขางานที่เปิดสอน 
 

หลักสูตร/ ประเภทวิชา 

งบประมาณ
ด าเนินการ      
ทั้งหมด 
(บาท) 

งบประมาณ
วัสดุฝึก         
ทั้งหมด 
(บาท) 

ร้อยละของ 
งบประมาณ ด้านวัสดุต่อ 
งบประมาณ  ด าเนินการ

ทั้งหมด 
ผลการประเมิน 

(1) (2) (2) x 100 
(1) 

ปวช.     

พาณิชยกรรม 1,023,274.00 159,751.00 15.61 3 

อุตสาหกรรม 2,739,143.00 804,553.00 29.37 3 

รวม ปวช. 3,762,417.00 964,304.00 25.62 3 

ปวส.     
บริหารธุรกิจ 4,650,000.00 699,102.00 15.03 3 
อุตสาหกรรม 4,470,000.00 585,842.75 13.10 2 

รวม ปวส. 9,120,000.00 1,284,944.75 14.08 2 

รวม ปวช. และ ปวส. 12,882,417.00 2,249,248.75 17.45 3 
 

สัมฤทธิผล 
 การจัดสรรงบประมาณด๎านวัสดุฝึก อยูํในเกณฑ๑ดีคิดเป็นร๎อยละ 17.45  ของงบด าเนินการทั้งหมด 
 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

ข้อก าหนดที่ 2.3 จัดระบบคอมพิวเตอร๑ให๎เหมาะสมและเพียงพอในแตํละสาขาวิชา  
ตัวบ่งชี้ท่ี 13   ระดับความเหมาะสมและเพียงพอของระบบคอมพิวเตอร๑ในแตํละสาขาวิชา 
ผลการด าเนินงาน     การเรียนการสอนในรายวิชาที่เกี่ยวข๎องกับการใช๎คอมพิวเตอร๑ปฏิบัติงานสถานศึกษา 
ได๎จัดห๎องปฏิบัติการคอมพิวเตอร๑ไว๎ 6 ห๎อง  ห๎องละ 30 – 40  เคร่ือง  เพื่อให๎นักศึกษาได๎ใช๎ห๎องปฏิบัติการ 
บาง ห๎องสามารถเชื่อมตํอถึงกันได๎ใช๎ส าหรับห๎องเรียนที่มีนักศึกษา จ านวนมากเรียน 
ตารางท่ี  21   จ านวนห๎องและ สัดสํวนการ ใช๎คอมพิวเตอร๑ ตํอผู๎เรียน  จ าแนกตามหลักสูตร  ประเภทวิชา 
สาขาวิชา สาขางานที่เปิดสอน 
 

หลักสูตร/ ประเภทวิชา/           
สาขาวิชา/สาขางาน  

ท่ีเปิดสอน 

จ านวน
ห้องปฏิบัติการ 

จ านวน
คอมพิวเตอร์         
ต่อห้อง 

จ านวน
ผู้เรียนท่ีใช้
คอมพิวเตอร์
แต่ละครั้ง 

จ านวน          
ผู้เรียนต่อ
คอมพิวเตอร์ 

ผล 
การประเมิน 

(1) (2) (3) (3) 
(2) 

ปวช.      
3 
3 

พาณิชยกรรม 2 40 24-30 1:1 
อุตสาหกรรม 1 40 24-30 1:1 

รวม ปวช. 3 80 24-30 1:1 3 

ปวส.      
3 
3 

บริหารธุรกิจ 1 40 24-30 1:1 
อุตสาหกรรม 1 40 24-30 1:1 

รวม ปวส. 2 80 24-30 1:1 3 

รวม ปวช. และ ปวส. 5 100 24-30 1:1 3 

 
สัมฤทธิผล 
 จากการรวบรวมข๎อมูล  จ านวนห๎องปฏิบัติการและจ านวนเคร่ืองคอมพิวเตอร๑  ผู๎เรียน  
สามารถใช๎คอมพิวเตอร๑ได๎ 1 คน ตํอ 1 เคร่ือง 



 

 

ข้อก าหนดที่ 2.4 จัดสถานที่เรียนสถาน ที่ฝึกปฏิบัติงาน สถานที่ศึกษาค๎นคว๎าให๎เหมาะสมกับสาขาวิชาทั้งในสถานศึกษา สถานประกอบการ และแหลํงการเรียนรู๎อ่ืน ๆ 
ตัวบ่งชี้ท่ี 14   ระดับความเหมาะสมในการจัดอาคารเรียน อาคารประกอบ ห๎องเรียน ห๎องปฏิบัติการ ศูนย๑วิทยบริการ โรงฝึกงาน พื้นที่ฝึกปฏิบัติงานเหมาะสมกับวิชาที่เรียน    ม ี
บรรยากาศที่เอ้ือตํอการเรียนรู๎และเกิดประโยชน๑สูงสุด 
ผลการด าเนินงาน     สถานศึกษามีอาคารเรียน  อาคารประกอบการ ห๎องเรียน  ห๎องปฏิบัติการ ศูนย๑วิทยบริการ อุปกรณ๑การเรียนการสอน เหมาะสมเพียงพอกับจ านวน  
นักศึกษา  มีการตรวจสอบดูแลอาคาร ระบบไฟฟ้าในอาคารระบบประปา สภาพแวดล๎อมทั้งภายในและภายนอกอาคาร  มีการจัดซื้อจัดหาอุปกรณ๑ การเรียน การสอน  
จัดการซํอมบ ารุงอยํางตํอเน่ือง 
ตารางท่ี  22  การปฏิบัติในการจัดอาคารเรียน อาคารประกอบ ห๎องเรียน ห๎องปฏิบัติการ การจัดศูนย๑วิทยบริการ และการจัดครุภัณฑ๑และอุปกรณ๑ 

องค์ประกอบที่ 1 ( 1 = ปฎิบัติ , 0 = ไม่ปฏิบัติ) องค์ประกอบที่ 2( 1 = ปฎิบัติ , 0 = ไม่ปฏิบัติ) องค์ประกอบที่ 3( 1 = ปฎิบัติ , 0 = ไม่ปฏิบัติ) 

ผล          

การประเมิน

โดยรวม 

1. 

มีการวาง

แผนการ

ใช้อาคาร

สถานท่ี

โดยผู้ที่มี

ส่วน

เกี่ยวข้อง 

2. 

มีการใช้

อาคาร 

สถานท่ี

ตาม

กรอบที่

ก าหนด 

3. 

มีการ

ติดตาม 

ประเมิน

ผลการใช้

อาคาร

สถานท่ี 

4. 

มีการ

ปรับปรุงจาก

ผลการ

ประเมิน 
ผล           

การประเมิน 

1. 

มีสื่อที่หลาก 

หลาย 

2. 

มีระบบ 

การจัดการ 

ที่มี

ประสิทธิภาพ 

เช่น ระบบ

การสืบค้น 

3. 

สามารถ

รองรับการ

ให้บริการ

วิชาการแก่

ชุมชนและ

สังคม 

4. 

มีการ

ประเมิน

คุณภาพการ

ให้บริการ 
ผล           

การประเมิน 

1. 

จ านวน

สาขาวิชา ที่

เปิดสอนใน

สถานศึกษา 

2.จ านวน

คุรุภัณฑ์และ

อุปกรณ์ที่มีอยู่

แต่ละสาขา

สาขาวิชาเทียบ

กับเกณฑ์

ครุภัณฑ์

มาตรฐานข้ัน

พื้นฐาน 

3.ร้อยละ

ของ

สาขาวิชาที่มี

ครุภัณฑ์

อุปกรณ์        

ตามเกณฑ์

ครุภัณฑ์

มาตรฐาน         

ข้ันพื้นฐาน 

ผล            

การประเมิน 

1 1 1 1 3 1 1 1 1 3 1 1 1 3 3 
 

สถานศึกษามีการวางแผนการใช๎อาคาร  มีสื่อการเรียนการสอนที่หลากหลาย  มีศูนย๑วิทยบริการอินเตอร๑เน็ต  มีห๎องสมุดส าหรับให๎บริการนักศึกษาและชุมชน  ทุก
สาขาวิชาและสาขางานมีใช๎ครุภัณฑ๑และอุปกรณ๑ ตามมาตรฐานขั้นพื้นฐาน  มีการปรับปรุงและประเมินผล 



 

 

ข้อก าหนดที่ 2.5 จัดระบบความปลอดภัยของสภาพแวดล๎อมและสิ่งอ านวยความสะดวกที่เอ้ือตํอการเรียนรู๎  
ตัวบ่งชี้ท่ี 15   ระดับคุณภาพการจัดระบบความปลอดภัยของสภาพแวดล๎อมและสิ่งอ านวยความสะดวกที่เอ้ือตํอ 
การเรียนรู๎ในสถานศึกษา 
ผลการด าเนินงาน   สถานศึกษามอบหมายให๎ฝ่ายอาคารสถานที่  รํวมกับชมรมอนุรักษ๑ธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล๎อม  หัวหน๎าสาขาวิชา และสาขางาน(หัวหน๎าดูแลรักษาอาคาร) ท าหน๎าที่ตรวจสอบดูแลอาคาร 
สถานที่  สิ่งอ านวยความสะดวกประจ าอาคารทั้งภายในและภายนอกอาคารเรียน 

ตารางท่ี  23   จ านวนและร๎อยละของสาขางานที่มีการจัดระบบความปลอดภัยของสภาพแวดล๎อมและ     
สิ่งอ านวยความสะดวกที่เอื้อต่อการเรียนรู้ในสถานศึกษา  

จ านวนสาขางาน ท้ังหมด 
จ านวนสาขางานที่จัดระบบ         
ความปลอดภัยและสิ่งอ านวย             
ความสะดวกได้อย่างมีคุณภาพ 

ร้อยละ 
ผลการประเมิน 

(1) (2) (2) x 100 
(1) 

15 15 100 3 
 

สัมฤทธิผล 
สถานศึกษาเปิดท าการเรียนการสอนทั้งหมด  15  สาขางาน  ทุกสาขางาน มีความปลอดภัย มีสิ่ง

อ านวยความสะดวกได๎รับการดูแลและจัดสภาพแวดล๎อมให๎เหมาะสมตามสภาพของสาขางาน 
 

ข้อก าหนดที่ 2.6 พัฒนาบุคลากรทุกคนของสถานศึกษาในงานที่เก่ียวข๎องอยํางเป็นระบบและตํอเน่ือง 
ตัวบ่งชี้ที่ 16   ร๎อยละของบุคลากรภายในสถานศึกษาที่ได๎รับการพัฒนาตามหน๎าที่รับผิดชอบ 
ผลการด าเนินงาน   บุคลากรในสถานศึกษา  ได๎เข๎ารับการอบรมอยํางตํอเน่ือง มีการพัฒนาด๎านการเรียน – 
การสอน ให๎ผู๎เรียนมีความรู๎  ความสามารถประกอบอาชีพได๎   
ตารางที่  24   จ านวนและร๎อยละของครูและบุคลากรสายสนับสนุนภายในสถานศึกษาที่ได๎รับการพัฒนา   

ประเภทบุคลากร จ านวนท้ังหมด 

จ านวนบุคลากรท่ีได้รับ         
การพัฒนา ไม่น้อยกว่า 

20 ชม./คน/ปี 

ร้อยละ ผลการประเมิน 

ครู 56 56 100 3 
บุคลากรสนับสนุน 21 20 95.24 3 

รวม 77 76 98.70 3 
 

สัมฤทธิผล 
 บุคลากรของสถานศึกษา  ได๎รับการพัฒนาคุณภาพโดยการชํวยฝึกอบรม  ประชุมสัมมนา  ศึกษาดู  
งาน ไมํต่ ากวํา  20  ชั่วโมง  ร๎อยละ 98.70 



 

 

ข้อก าหนดที่ 2.7   ระดมทรัพยากรจากทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษารวมกันจัดการศึกษาทั้งในระบบและ 
ทวิภาคีอย่างมีประสิทธิภาพ 
ตัวบ่งชี้ที่ 17   จ านวนครั้งหรือปริมาณในการระดมทรัพยากรจากแหลํงตําง ๆ ทั้งภายใน  และภายนอก 
สถานศึกษา  เพื่อสนับสนุนการจัดการศึกษาอยํางมีประสิทธิภาพ 
ผลการด าเนินงาน  สถานศึกษาระดมทรัพยากร จากภายในและภายนอกสถานศึกษาด๎วยการใช๎ศูนย๑การเรียน 
รํวมกับสถานศึกษาของรัฐ  มีการใช๎เครื่องมือ  สื่ออุปกรณ๑ การเรียนการสอนรํวมกันกับชุมชน  จัดนักศึกษา 
เข๎าฝึกงานในสถานประกอบการและเชิญวิทยากรให๎ความรู๎กับนักศึกษาและบุคลากรในสถนศึกษา 
ตารางที่  25  จ านวนครั้งหรือปริมาณในการระดมทรัพยากรจากแหลํงตํางๆ ทั้งภายในและภายนอก 
สถานศึกษา   
 

จ านวนครั้ง รวม 

(ครั้ง) 
ผลการประเมิน 

ระดมทรัพยากรภายใน ระดมทรัพยากรภายนอก 
13 13 26 3 

 

สัมฤทธิผล 

            มีการระดมทรัพยากร  จากภายใน  ภายนอกสถานศึกษาในปีการศึกษา 2552  มีการระดมทรัพยากร 
รวม  26  ครั้ง   
 

ตัวบ่งชี้ที่ 18   จ านวนสถานประกอบการที่มีการจัดการศึกษารํวมกับสถานศึกษา จัดการศึกษาระบบทวิภาคี 
และระบบปกต ิ
ผลการด าเนินงาน   สถานศึกษาได๎ประสานกับสถานประกอบการในการจัดระบบทวิภาคี  และไตยภาคี  โดยมีศูนย๑ 
พัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัดล าพูน  รํวมประสานงาน  มีนักศึกษาเข๎ารํวมโครงการ  จ านวนหน่ึง  และจัดให๎นักศึกษา 
ฝึกงานในสถานประกอบการรํวมด๎วย  
ตารางที่  26   จ านวนสถานประกอบการที่มีการจัดการศึกษารํวมกับสถานศึกษาจัดการศึกษา               
ระบบทวิภาคีและระบบปกติ 
 

จ านวนสถานประกอบการที่มีการจัดการศึกษา                      
ร่วมกับสถานศึกษา รวม 

ผลการประเมิน 
ระบบทวิภาคี ระบบปกติ 

(1) (2) (1)+(2) 
63 149 212 3 

 

สัมฤทธิผล 
             สถานประกอบการท่ีเขา๎รวํมโครงการทวิภาค ี และไตรภาคี จ านวน  63  บริษัท และรับนักศึกษาในระบบ 
ปกติ  เข๎าฝึกงานในสถานประกอบการรวม  149  แหํง  รวมสถานประกอบการที่จัดการศึกษารํวมกับสถานศึกษา 
และสถานประกอบการที่ให๎นักศึกษาฝึกทักษะ  ความรู๎ ความสามารถ รวมทั้งหมด 212 แหํง 



 

 

ตัวบ่งชี้ท่ี 19   จ านวนคน - ชั่วโมงของผู๎เชี่ยวชาญ ผู๎ทรงคุณวุฒิ หรือภูมิปัญญาท๎องถิ่นที่มีสํวนรํวม   ในการ
พัฒนาผู๎เรียน 
ผลการด าเนินงาน    สถานศึกษามอบหมายให๎หัวหน๎าสาขาวิชาทุกสาขาวิชา  เชิญวิทยากรผู๎เชี่ยวชาญ 
ผู๎ทรงคุณวุฒิ  หรือภูมิปัญญาท๎องถิ่น  มาให๎ความรู๎กับนักศึกษา เป็นระยะเวลา  2  ชั่วโมง  ตํอภาคการศึกษา   
หัวหน๎าสาขาวิชาได๎ด าเนินการครบทุกสาขางาน 
ตารางท่ี  27   จ านวนคน-ชั่วโมงของผู๎เชี่ยวชาญ ผู๎ทรงคุณวุฒิ หรือภูมิปัญญาท๎องถิ่นที่มีสํวนรํวม   ในการ 
พัฒนาผู๎เรียน   
 

จ านวนสาขางานท้ังหมด 

จ านวนสาขางาน                        
ท่ีมีผู้เชี่ยวชาญร่วมพัฒนา
ผู้เรียนตั้งแต่ 2 คน-ชั่วโมง             

ต่อภาคเรียน 

ร้อยละ ผลการประเมิน 

15 15 100 3 
 

สัมฤทธิผล 
               หัวหน๎าสาขาวิชาที่รบัผิดชอบดูแลสาขางานทั้งหมด  12  สาขาวิชา  15  สาขางาน ทั้งระดับ ปวช. 
และ ปวส. ได๎เชิญผู๎เชี่ยวชาญมาให๎ความรู๎ในงานอาชีพครบทุกสาขางานคิดเป็นร๎อยละ  100 เปอร๑เซ็นต๑ 
 
ตัวบ่งชี้ท่ี 20  อัตราสํวนของผู๎สอนประจ าที่มีคุณวุฒิด๎านวิชาชีพตํอผู๎เรียนในแตํละสาขาวิชา 
ผลการด าเนินงาน   สถานศึกษาจัดครูผู๎สอนให๎มีคุณวุฒิตรงตามวิชาชีพของผู๎เรียน  เพื่อให๎เกิดประสิทธิผล 
ตํอผู๎เรียนสูงสุด  
ตารางท่ี  28 จ านวนและสัดสํวนครูที่มีคุณวุฒิวิชาชีพตํอผู๎เรียน จ าแนกตามสาขาวิชา สาขางาน 
 

จ านวนสาขางานท้ังหมด 

จ านวนสาขางานท่ีมี
อัตราส่วนครูวิชาชีพ            

ต่อผู้เรียน  1 : ไม่เกิน 35  
ร้อยละ 

ผลการประเมิน 

(1) (2) (2) x 100 
(1) 

15 15 100 3 
 

สัมฤทธิผล 
             สถานศึกษาได๎จดัสัดสํวนของครูผู๎สอนที่มีคุณวุฒิวิชาชีพตํอผู๎เรียนของทั้ง 15 สาขางาน ให๎
เหมาะสมตามเกณฑ๑ก าหนด คือ ครู 1 คน นักศึกษาไมํเกิน  35 คน 
 



 

 

ตัวบ่งชี้ท่ี 21   อัตราสํวนของผู๎สอนประจ าตํอผู๎เรียน 
ผลการด าเนินงาน  สถานศึกษาจัดครูผู๎สอนในระดับ ปวช. และปวส.  รํวมในสัดสํวนที่เหมาะสม  จ านวน
บุคลากรผู๎สอนประจ า  ไมํรวมคณะผู๎บริหารและผู๎ชํวยผู๎อ านวยการ  มีพอเพียงเหมาะสมตํอการจัดการเรียน
การสอน 
ตารางท่ี  29   อัตราสํวนของผู๎สอนประจ าตํอผู๎เรียน 
 

จ านวนผู้เรียน จ านวนผู้สอน
ประจ า 

อัตราส่วนผู้สอน : 
ผู้เรียน ผลการประเมิน   ปวช. ปวส. รวม 

(1) (2) (3)=(1)+(2) (4) (5)=(3)÷(4) 
688 346 1,034 44 23.5 3 

 

สัมฤทธิผล 
            อัตราสํวนของครูผู๎สอนประจ าตํอผู๎เรียน  สถานศึกษามีครูประจ าการ  40  คน และครูอัตราจ๎าง  4  
คน  รวมเป็น  44 คน  มีนักศึกษาทั้งหมด  1,034  คน คิดเป็นอัตราสํวนครูผู๎สอน 1 คน ตํอนักศึกษา 23 คน 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

มาตรฐานที่  3 กิจกรรมพัฒนาผู๎เรียน  
ข้อก าหนดที่ 3 สถานศึกษาควรก าหนดแนวทางในการดูแลผู๎เรียนและจัดกิจกรรม 
ข้อก าหนดที่ 3.1 จัดระบบการดูแลให๎ค าปรึกษาผู๎เรียนอยํางตํอเน่ืองและมีประสิทธิภาพ 
ตัวบ่งชี้ที่ 22   จ านวนครั้งของการจัดให๎ผู๎เรียนพบอาจารย๑ที่ปรึกษา 
ผลการด าเนินงาน   สถานศึกษาจัดให๎ผู๎เรียนได๎พบอาจารย๑ที่ปรึกษา โดยวิธีการจัดกิจกรรม Home Room  ประจ าทุก 
วันพุธ  เพื่อให๎อาจารย๑ที่ปรึกษาได๎ตรวจสอบดูแลนักศึกษา และติดตามผลการเรียนของผู๎เรียนพร๎อมรายงานให๎ 
ผู๎บริหารทราบ  และใช๎เป็นข๎อมูลเพื่อการพัฒนาสถานศึกษาตํอไป 
ตารางที่  30   การจัดให๎ผู๎เรียนพบอาจารย๑ที่ปรึกษา 

หลักสูตร/ 

ประเภทวิชา 
สาขาวิชา สาขางาน 

จ านวน 

ห้องเรียน/

กลุ่ม 

จ านวนครั้งที่พบอาจารย์

ที่ปรึกษา/ปีการศึกษา 
ผลการประเมิน 

ปวช. 

พาณิชยกรรม 

 

พณิชยการ 

 

การบัญชี 
 

4 
 

29 
 

3 
  คอมพิวเตอร๑ธุรกิจ 5 29 3 
 เครื่องกล ยานยนต๑ 6 29 3 
 ไฟฟ้าและอิเล็กฯ ไฟฟ้าก าลัง 3 29 3 
อุตสาหกรรม  อิเล็กทรอนิกส๑ 3 29 3 
 เครื่องมือกล และซํอมบ ารุง เครื่องมือกล  5 29 3 
 การกํอสร๎าง ส ารวจ 1 29 3 
  กํอสร๎าง 2 29 3 

รวม ปวช. 29 29 3 
ปวส. 

บริหารธุรกิจ 
 

การบัญชี 

 

การบัญชี 
 

4 
 

29 
 

3 
 คอมพิวเตอร๑ธุรกิจ การพัฒนาโปรแกรม 6 29 3 

 เครื่องกล เทคนิคยานยนต๑ 3 29 3 
 ไฟฟ้าก าลัง เครื่องท าความเย็น

และปรับอากาศ 
3 29 3 

อุตสาหกรรม อิเล็กทรอนิกส๑ อิเล็กทรอนิกส๑

อุตสาหกรรม   / 

เทคนิคคอมพิวเตอร๑ 

2 29 3 

 เทคนิคอุตสาหกรรม ติดตั้งและบ ารุงรักษา 4 29 3 
 การกํอสร๎าง เทคนิคกํอสร๎าง 2 29 3 

รวม ปวส. 24 29 3 
รวม ปวช. และ ปวส. 33 29 3 



 

 

สัมฤทธิผล 
              ในปีการศกึษา  2552  ทางโรงเรียนก าหนดให๎อาจารย๑ที่ปรึกษาพบนักเรียน – นักศึกษา เพื่อท ากิจกรรม  
Home Room  จ านวน  29  ครั้ง  จากจ านวน  36 สัปดาห๑  ท าให๎นักเรียน - นักศึกษาเข๎าใจกฎระเบียบของสถานศึกษา  
แตํงกายถูกระเบียบ ท าให๎การบริการงานมีคุณภาพมากขึ้น 
 

ตัวบ่งชี้ที่ 23   จ านวนครั้งของการจัดบริการตรวจสารเสพติดให๎กับผู๎เรียน 
ผลการด าเนินงาน   สถานศึกษาบริการตรวจสารเสพติดนักศึกษา ด๎วยวิธีการที่หลากหลาย  ได๎แกํ การใช๎สารเคมี
ทดสอบ  วิธีการสังเกตบุคลิกภาพการเปล่ียนแปลง  และวิธีสุํมตัวอยําง โดยเฉพาะในขณะเข๎าแถวเคารพธงชาติท า
การตรวจนักศึกษาทุกคน 
ตารางที่  31   จ านวนครั้งของการจัดบริการตรวจสารเสพติดให๎แกํผู๎เรียนในสถานศึกษา 
 

หลักสูตร 
จ านวนผู้เรียน

ทั้งหมด 
จ านวนผู้เรียน        
ที่รับการตรวจ/ปี 

คิดเป็นร้อยละ จ านวนครั้ง    
ที่ตรวจ/ปี 

ผล                  
การประเมิน 

(1) (2) (2)x100 
(1) 

ปวช. 590 590 100 2 ครั้ง / 1 ปี 3 
ปวส. 329 329 100 2 ครั้ง / 1 ปี 3 
รวม ปวช. และ ปวส. 919 919 100 2 ครั้ง / 1 ปี 3 
 

สัมฤทธิผล 
             ในปีการศกึษา 2552  สรุปผลการตรวจปัสสาวะ  นักเรียน – นักศึกษา สํวนใหญํ  ไมํยุํงเก่ียวกับสารเสพติด   
มีพฤติกรรมที่เหมาะสมให๎ความชํวยเหลือ และรํวมกิจกรรมกับสถานศึกษาทุกกิจกรรม  โดยโรงเรียนจะท าการ
ตรวจสอบสารเสพติดให๎กับนักศึกษา ปีละ  2  ครั้ง และตรวจซ้ ากรณีมีพฤติกรรมนําสงสัย เชํน มาเรียนสาย ขาด
เรียน ฯลฯ



 

 

ตัวบ่งชี้ท่ี 24   ร๎อยละของผู๎เรียนที่ออกกลางคันเมื่อเทียบกับแรกเข๎า 
ผลการด าเนินงาน  จากการส ารวจข๎อมูลของงานทะเบียนซึ่งดูแลเกี่ยวกับจ านวนผู๎เรียน  ทั้งระดับ ปวช. และ ปวส. นักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนในตลอดปีการศึกษา   
มีนักศึกษาลาออกกลางคันพอสมควร  สถานศึกษาจึงได๎จัดระบบดูแลชํวยเหลือ  เชํน การบริการหอพัก  การผํอนช าระคําท าเนียมการศึกษา และอื่นๆ  
ตารางท่ี  32  จ านวนและร๎อยละของผู๎เรียนที่ออกกลางคัน 

หลักสูตร/ 
ประเภทวิชา 

สาขาวิชา สาขางาน 

นักเรียน - ชั้นปีท่ี 1 นักเรียน - ชั้นปีท่ี 2 นักเรียน - ชั้นปีท่ี 3 รวมนักเรียนทุกชั้นปี 

แร
กเข

้า 

ออ
กก
ลา
งค
ัน 

ร้อ
ยล
ะ 

แร
กเข

้า 

ออ
กก
ลา
งค
ัน 

ร้อ
ยล
ะ 

แร
กเข

้า 

ออ
กก
ลา
งค
ัน 

ร้อ
ยล
ะ 

แร
กเข

้า 

ออ
กก
ลา
งค
ัน 

ร้อ
ยล
ะ 

ผล
กา
รป

ระ
เม
ิน 

ปวช. 
พาณิชยกรรม 

 
พณิชยการ 

 
การบัญชี 

 
20 

 
3 

 
15.00 

 
26 

 
2 

 
7.69 

 
44 

 
0 

 
0 

 
90 

 
5 

 
5.55 

 
3 

  คอมพิวเตอร๑ธุรกิจ 67 24 35.82 52 21 40.38 31 0 0 150 45 30.00 3 
 เคร่ืองกล ยานยนต๑ 45 18 40.00 59 8 13.55 48 3 6.25 152 29 9.07 3 
 ไฟฟ้าและอิเล็กฯ ไฟฟ้าก าลัง 24 9 37.50 28 7 25.00 20 0 0 72 16 22.22 3 
อุตสาหกรรม  อิเล็กทรอนิกส๑ 22 10 45.45 18 0 0 20 1 5 60 11 18.33 3 
 เคร่ืองมือกล และซํอมบ ารุง เคร่ืองมือกล  37 7 18.91 48 1 2.08 58 5 8.62 143 13 9.09 3 
 การกํอสร๎าง ส ารวจ 0 0 0 0 0 0 7 1 14.28 7 1 14.28 3 
  กํอสร๎าง 9 1 11.11 5 0 0 0 0 0 14 1 7.14 3 

รวมปวช. 224 72 32.14 236 39 16.52 228 10 4.38 688 121 17.58 3 
 
 
 



 

 

 

หลักสูตร/ประเภทวิชา 
(ในระบบ) 

สาขาวิชา สาขางาน 

นักเรียน - ชั้นปีท่ี 1 นักเรียน - ชั้นปีท่ี 2 นักเรียน - ชั้นปีท่ี 3 รวมนักเรียนทุกชั้นปี 

แร
กเข

้า 

ออ
กก
ลา
งค
ัน 

ร้อ
ยล
ะ 

แร
กเข

้า 

ออ
กก
ลา
งค
ัน 

ร้อ
ยล
ะ 

แร
กเข

้า 

ออ
กก
ลา
งค
ัน 

ร้อ
ยล
ะ 

แร
กเข

้า 

ออ
กก
ลา
งค
ัน 

ร้อ
ยล
ะ 

ผล
กา
ร

ปร
ะเม

ิน 

ปวส. 
บริหารธุรกิจ 

 
การบัญชี 

 
การบัญชี 

 
18 

 
1 

 
5.55 

 
9 

 
1 

 
11.11 

 
0 

 
0 

 
0 

 
27 

 
2 

 
7.40 

 
3 

 คอมพิวเตอร๑
ธุรกิจ 

การพัฒนาโปรแกรม 22 4 18.18 17 1 5.88 0 0 0 39 5 12.82 3 

 เคร่ืองกล เทคนิคยานยนต๑ 9 3 33.33 11 0 0 0 0 0 20 3 15.00 3 
 ไฟฟ้าก าลัง เคร่ืองท าความเย็น

และปรับอากาศ 
0 0 0 14 0 0 0 0 0 14 0 0 3 

อุตสาหกรรม อิเล็กทรอนิกส๑ อิเล็กทรอนิกส๑
อุตสาหกรรม / 
เทคนิคคอมพิวเตอร๑ 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 เทคนิค
อุตสาหกรรม 

ติดตั้งและบ ารุงรักษา 10 1 10 17 2 11.76 0 0 0 27 3 11.11 3 

 การกํอสร๎าง เทคนิคกํอสร๎าง 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
รวมปวส. ในระบบ 59 9 15.25 68 4 5.88 0 0 0 127 13 10.23 3 

 



 

 

หลักสูตร/ประเภทวิชา 
(นอกระบบ) 

สาขาวิชา สาขางาน 

นักเรียน - ชั้นปีที่ 1 นักเรียน - ชั้นปีที่ 2 นักเรียน - ชั้นปีที่ 3 รวมนักเรียนทุกชั้นปี 

แร
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้า 

ออ
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ลา
งค
ัน 
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ยล
ะ 
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้า 

ออ
กก
ลา
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ปวส. 
บริหารธุรกิจ 

 
การบัญชี 

 
การบัญชี 

 
17 

 
0 

 
0 

 
25 

 
1 

 
4 

 
0 

 
0 

 
0 

 
57 

 
1 

 
1.75 

 
3 

 คอมพิวเตอร๑ธุรกิจ การพัฒนาโปรแกรม 52 20 38.46 60 13 21.66 0 0 0 143 35 24.47 3 
 เครื่องกล เทคนิคยานยนต๑ 22 3 13.63 5 0 0 0 0 0 35 3 8.57 3 

 ไฟฟ้าก าลัง เครื่องท าความเย็นและ
ปรับอากาศ 

7 3 42.85 9 1 11.11 0 0 0 27 4 14.81 3 

อุตสาหกรรม อิเล็กทรอนิกส๑ อิเล็กทรอนิกส๑
อุตสาหกรรม  /   เทคนิค
คอมพิวเตอร๑ 

13 7 53.84 9 1 11.11 0 0 0 29 8 27.58 3 

 เทคนิคอุตสาหกรรม ติดตั้งและบ ารุงรักษา 9 3 33.33 19 1 5.26 0 0 0 37 4 10.81 3 
 การกํอสร๎าง เทคนิคกํอสร๎าง 18 3 16.66 14 3 21.42 0 0 0 32 6 18.75 3 

รวมปวส.นอกระบบ 138 39 28.26 141 20 14.18 0 0 0 360 61 16.94 3 

รวม ปวส.ในระบบและนอกระบบ 197 48 24.36 209 24 11.48 0 0 0 487 74 15.19 3 

รวม ปวช. และ ปวส. ทั้งส้ิน 421 120 28.50 445 63 14.15 0 0 0 614 87 14.16 3 

 

สัมฤทธิผล   
          จ านวนผู๎เรียนที่ลาออกกลางคนั  ในปกีารศกึษา 2552  ประกอบด๎วย   ผู๎เรียนระดับ  ปวช. ลาออกจ านวน  121   คน  คิดเป็นร๎อยละ  17.58 
ระดับ ปวส.  ลาออกจ านวน  74  คนคิดเป็นร๎อยละ  15.19 ภาพรวมการลาออกกลางคันของผู๎เรียนทั้งหมด  คิดเป็นร๎อยละ  14.16 
 



 

 

ข้อก าหนดที่ 3.2 จัดกิจกรรมสํงเสริมด๎านวิชาการ คุณธรรม จริยธรรม คํานิยมที่ดีงามในวิชาชีพ รวมทั้ง  ด๎าน
บุคลิกภาพและมนุษย๑สัมพันธ๑ 
ตัวบ่งชี้ท่ี 25   จ านวนคร้ังและประเภทของกิจกรรมที่สํงเสริมด๎านวิชาการ คุณธรรม จริยธรรม คํานิยม           
ที่ดีงามในวิชาชีพ รวมทั้งด๎านบุคลิกภาพและมนุษย๑สัมพันธ๑ 
ผลการด าเนินงาน   สถานศึกษาได๎มอบหมายให๎ฝ่ายกิจกรรมนักศึกษา จัดกิจกรรมรํวมกับสาขาวิชา ทั้ง  12  
สาขาวิชา  โดยจัดกิจกรรมด๎านวิชาการ  ด๎านคุณธรรมจริยธรรม ด๎านบุคลิกภาพ ครบทุกประเภทกิจกรรม  
ตารางท่ี  33   จ านวนและร๎อยละของสาขาวิชา/สาขางาน ที่มีการจัดกิจกรรมที่สํงเสริมด๎านวิชาการคุณธรรม  
จริยธรรมคํานิยมที่ดีงาม ในวิชาชีพ ด๎านบุคลิกภาพ และมนุษย๑สัมพันธ๑  ประจ าปีการศึกษา 2552 
 
จ านวนสาขาวิชา/

ท้ังหมด 
จ านวนสาขาวิชา/ท่ีจัดกิจกรรมและ

ประเมินผลครบท้ัง 3 ประเภทกิจกรรม 
ร้อยละ ผลการประเมิน 

12 12 100 3 
 

สัมฤทธิผล 
             ทุกสาขาวิชาได๎จดักิจกรรมสํงเสริมงานดา๎นวิชาการ  ด๎านคุณธรรมจริยธรรม  คํานิยมที่ดีงาม  และ 
ด๎านบุคลิกภาพและมนุษย๑สัมพันธ๑  จ านวน  12  สาขาวิชา  คิดเป็นร๎อยละ  100 
 

ข้อก าหนดที่ 3.3 จัดกิจกรรมสํงเสริมการอนุรักษ๑ สิ่งแวดล๎อม  วัฒนธรรม ประเพณีและท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม 
ตัวบ่งชี้ท่ี 26   จ านวนคร้ังและประเภทของกิจกรรมที่สํงเสริมการอนุรักษ๑ สิ่งแวดล๎อม และวัฒนธรรม  
ประเพณีและการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
ผลการด าเนินงาน    กิจกรรมเกี่ยวกับการสํงเสริมการอนุรักษ๑สิ่งแวดล๎อม  นวัตกรรม ประเพณี  และการท านุ
บ ารุงศิลปวัฒนธรรม  สถานศึกษาเข๎ารํวมกับชุมชน  โดยการน านักศึกษาบุคลากรเข๎ารํวมอยํางตํอเน่ือง 
ตารางท่ี  34  จ านวนคร้ังและร๎อยละของสาขาวิชา/สาขางานที่จัดกิจกรรมและประเมินครบ   2 ประเภท 
กิจกรรม  ประจ าปีการศึกษา 2552 
จ านวนสาขาวิชา/

ท้ังหมด 
จ านวนสาขาวิชา/ท่ีจัดกิจกรรมและ
ประเมินผลครบ 2 ประเภทกิจกรรม 

ร้อยละ ผลการประเมิน 

12 12 100 3 
 

สัมฤทธิผล 
            ทุกสาขาวิชาได๎จดักิจกรรม และเขา๎รํวมกิจกรรมที่สํงเสริมการอนุรักษ๑สิ่งแวดล๎อม  วัฒนธรรม 
ประเพณี และการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม  ให๎กับนักศึกษา คิดเป็นร๎อยละ 100 เปอร๑เซ็นต๑ 
 



 

 

มาตรฐานท่ี  4 การบริการวิชาชีพสูํสังคม  
ข้อก าหนดที่ 4 สถานศึกษาควรมีการบริการวิชาชีพสูํสังคม  
ข้อก าหนดที่ 4.1 บริการวิชาชีพที่เหมาะสมตามความต๎องการของชุมชน สังคม องค๑กร ทั้งภาครัฐและเอกชน  
เพื่อการพัฒนาประเทศอยํางตํอเน่ือง 
ตัวบ่งชี้ท่ี 27   จ านวนและประสิทธิผลของกิจกรรม/โครงการที่ให๎บริการวิชาชีพและสํงเสริมความรู๎      ใน 
การพัฒนาชุมชนและท๎องถิ่นและกิจกรรม/โครงการฝึกทักษะวิชาชีพเพื่อการประกอบอาชีพของประชาชน 
ผลการด าเนินงาน   สถานศึกษาจัดบริการวิชาชีพให๎ชุมชน  ประกอบด๎วยโครงการศูนย๑ซํอมสร๎างเพื่อชุมชน  
(Fix it center) โครงการอาชีวบริการ โครงการฝึกอาชีพระยะสั้นและอ่ืนๆ  รวมจ านวนทั้งสิ้น จ านวน  14   
โครงการ / กิจกรรม  
ตารางท่ี  35  จ านวนกิจกรรม/โครงการที่ให๎บริการวิชาชีพและสํงเสริมความรู๎ในการพัฒนาชุมชนและ 
ท๎องถิ่น 
 

หลักสูตร 

จ านวนโครงการ/ กิจกรรม ที่ให้บริการ 
ผล             

การประเมิน 

วิชาชีพและส่งเสริม
ความรู้ในการพัฒนา
ชุมชนและท้องถิ่น 

ฝึกทักษะวิชาชีพ  
เพื่อการประกอบ

อาชีพของประชาชน 

รวมโครงการ/
กิจกรรม 

ปวช. 5 2 7 3 
ปวส. 5 2 7 3 
รวม ปวช. และ ปวส. 10 4 14 3 
 
สัมฤทธิผล 
 โครงการทั้งหมดสถานศึกษาได๎ด าเนินการครบตามเกณฑ๑การประเมินของมาตรฐานจ านวน
โครงการระดับ ปวช.  7    โครงการ โครงการระดับ ปวส.   7   โครงการ รวม 14  โครงการ  เป็นโครงการที่
ให๎บริการประชาชน และชุมชนในเขตจังหวัดล าพูน 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ข้อก าหนดที่ 4.2 จัดสรรงบประมาณเพื่อการบริการวิชาชีพอยํางเป็นระบบและสอดคล๎องกับแผน           
การบริการวิชาชีพที่ก าหนด 
ตัวบ่งชี้ท่ี 28   ร๎อยละของงบประมาณในการจัดกิจกรรม/โครงการที่ให๎บริการวิชาชีพและสํงเสริมความรู๎ใน 
การพัฒนาชุมชนและท๎องถิ่นและกิจกรรม/โครงการฝึกทักษะวิชาชีพ    เพื่อการประกอบอาชีพของ 
ประชาชนตํองบด าเนินการ  
ผลการด าเนินงาน    สถานศึกษาได๎ด าเนินโครงการตํางๆ  ที่ให๎บริการวิชาชีพและสํงเสริมความรู๎ในการ
พัฒนาชุมชนทั้งหมด  14  กิจกรรม / โครงการ  มีคําใช๎จํายทั้งหมด  171,887  บาท  เมื่อพิจารณาด๎านการ
จัดสรรงบประมาณในการบริการวิชาชีพกับงบประมาณทั้งหมดนั้น  งานบริการวิชาชีพและสํงเสริมอาชีพ
ประชาชน มากกวําร๎อยละ  0.20  ของงบประมาณทั้งหมด 
ตารางท่ี  36   จ านวนและร๎อยละของงบประมาณที่ใช๎ในการจัดกิจกรรม/โครงการบริการวิชาชีพและฝึก
ทักษะวิชาชีพ 

งบประมาณทั้งหมด 

(ไม่รวมงบลงทุน) 

งบประมาณที่ใช้ในการจัดกิจกรรม/
โครงการบริการวิชาชีพ และ 

ฝึกทักษะวิชาชีพ 
ร้อยละ 

ผลการประเมิน 

(1) (2) (2)x100 
(1) 

21,137,725.47 171,887 0.81 3 
 

สัมฤทธิผล 
             งบประมาณที่ใช๎ในการให๎บริการวิชาชีพกับชุมชน  คิดเป็นร๎อยละ  0.81 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

มาตรฐานที่  5 นวัตกรรมและการวิจัย  
ข้อก าหนดที่ 5 สถานศึกษาควรมีการจัดการเกี่ยวกับนวัตกรรมและการวิจัย  
ข้อก าหนดที่ 5.1 สํงเสริม  สนับสนุนให๎มีการสร๎างและพัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ๑ งานวิจัย และโครงงานที่  
น าไปใช๎ในการพัฒนาการเรียนการสอน ชุมชน สังคม และประเทศชาติ 
ตัวบ่งชี้ที่ 29   จ านวนนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ๑ งานวิจัยและโครงงานที่น าไปใช๎ประโยชน๑ในการพัฒนา การเรียนการ 
สอน การประกอบอาชีพและหรือการพัฒนาชุมชน ท๎องถิ่น และประเทศ  ซึ่งน าไปสูํการแขํงขันระดับชาติ 
ผลการด าเนินงาน  สถานศึกษาสํงเสริมให๎สาขางานตํางๆ  ได๎สร๎างนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ๑ งานวิจัย โครงงานที่เป็น
ประโยชน๑  สามารถน าออกเผยแพรํสูํชุมชนและมอบให๎หนํวยงานภาครัฐ  น าไปใช๎ประโยชน๑ได๎ผลงาน  มีต๎นทุน
ในการผลิตต่ ากวําที่คาดการณ๑ไว๎  ส าหรับนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ๑และงานวิจัย มีดังน้ี 
ตารางที่  37    จ านวนและร๎อยละของสาขางานที่จัดท านวัตกรรม สิ่งประดิษฐ๑ งานวิจัย และโครงการที่น าไปใช๎ 
ประโยชน๑ในการพัฒนา การเรียนการสอน การประกอบอาชีพ ซึ่งน าไปสูํ      การแขํงขันระดับชาติจ าแนกตาม 
หลักสูตร ประเภทวิชา สาขาวิชา สาขางานที่เปิดสอน 

หลักสูตร/ประเภทวิชา/
สาขาวิชา 

จ านวนสาขา
งานทั้งหมด 

จ านวนสาขางานที่มี
นวัตกรรมฯ * 

ร้อยละ 
ผลการประเมิน 

(1) (2) (2)x100 
(1) 

ปวช.  8 8 100 3 
ปวส. 7 6 85.71 3 
รวม ปวช. และ ปวส. 15 14 92.85 3 

 
สัมฤทธิผล 
            จากผลการประเมินตามมาตรฐานจ านวนรอ๎ยละของสาขางานท้ังหมดท่ีมีนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ๑ งานวิจัย 
มีในระดับ ปวช. ร๎อยละ 100  อยูํในเกณฑ๑ดี และระดับปวส. มีคําร๎อยละ 85.71  อยูํในเกณฑ๑ดี  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ข้อก าหนดที่ 5.2 จัดสรรงบประมาณในการสร๎าง พัฒนา และเผยแพรํนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ๑ งานวิจัย      
และโครงงานที่น าไปใช๎ในการพัฒนาการเรียนการสอน ชุมชน สังคม และประเทศชาติ 
ตัวบ่งชี้ท่ี 30   ร๎อยละของงบประมาณที่ใช๎ในงานสร๎าง พัฒนา และเผยแพรํนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ๑ งานวิจัย  
และโครงงาน ตํองบประมาณทั้งหมด 
ผลการด าเนินงาน     สถานศึกษาได๎จัดสรรงบประมาณที่ใช๎ในการสร๎าง  พัฒนาและเผยแพรํ นวัตกรรม   
สิ่งประดิษฐ๑ งานวิจัย  และโครงงานของนักศึกษา บุคลากรบางเร่ือง  นักศึกษามีสํวนรํวมในการใช๎ทุนรํวม 
จัดสร๎างเพื่อให๎นักศึกษามีความตระหนักและเห็นความส าคัญยิ่งขึ้นในการใช๎วัสดุ อุปกรณ๑ตํางๆ ให๎ประหยัด 
และคุ๎มตํอการลงทุนสร๎างงาน 
ตารางท่ี  38   จ านวนและร๎อยละของงบประมาณที่ใช๎จริง ในการสร๎าง พัฒนา และเผยแพรํนวัตกรรม   
สิ่งประดิษฐ๑ งานวิจัย  และโครงงานตํองบประมาณทั้งหมด (ไมํรวมงบลงทุน) 
 

จ านวนเงินงบประมาณท้ังหมด 
(ไม่รวมงบลงทุน) 

 

จ านวนงบประมาณท่ีใช้ในงาน
สร้าง พัฒนา และเผยแพร่
นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ 
งานวิจัย และโครงงาน  

คิดเป็นร้อยละ ผล             
การประเมิน 

(1) (2) (2)x100 
(1) 

21,137,725.47 821,972 3.88 3 

 
สัมฤทธิผล 
               งบประมาณที่ใช๎ในการเผยแพรํนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ๑    งานวจิัยและโครงการ น้ันคิดเทียบกับ
งบประมาณทั้งหมด   คิดเป็นร๎อยละ 3.88 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ข้อก าหนดที่ 5.3 จัดการเผยแพรํข๎อมูลเกี่ยวกับการสร๎างและพัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ๑ งานวิจัย และ
โครงงานที่น าไปใช๎ในการพัฒนาการเรียนการสอน ชุมชน สังคม และประเทศชาติ 
ตัวบ่งชี้ท่ี 31   จ านวนคร้ังและชํองทางการเผยแพรํข๎อมูลขําวสารเกี่ยวกับนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ๑ งานวิจัย  
และโครงงานที่น าไปใช๎ในการพัฒนาการเรียนการสอน ชุมชน สังคม และประเทศชาติ 
ผลการด าเนินงาน  โรงเรียนได๎น าชิ้นงานที่โดํดเดํนของโรงเรียนออกแสดง 
ตารางท่ี  39   จ านวนคร้ังและชํองทางการเผยแพรํข๎อมูลขําวสารเกี่ยวกับนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ๑ งานวิจัย  
และโครงงานที่น าไปใช๎ในการพัฒนาการเรียนการสอน ชุมชน สังคม และประเทศชาติ 
 

ช่องทาง            
การเผยแพร่ 

จ านวนครั้งในการเผยแพร่ข้อมูล ข่าวสาร  รวมจ านวน
ครั้ง 

ผล             
การประเมิน นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานวิจัย โครงงาน 

วิทยุ 
หนังสือพิมพ๑ 
นิทรรศการ 

ป้ายประชาสัมพันธ๑ 
INTERNET 

0 
0 
6 
1 
0 

0 
0 
6 
1 
0 

0 
0 
1 
0 
0 

1 
0 
1 
0 
0 

1 
0 

14 
2 
0 

 

รวม 7 7 1 2 17 3 
 

สัมฤทธิผล 
ในการเผยแพรํข๎อมูล และขําวสารด๎านนวัตกรรม   ได๎มอบหมายให๎ฝ่ายแนะแนว การศึกษา เป็น

หลักในการน าเอาผลงานนวัตกรรมของแตํละแผนก ออกแสดง ในรูปแบบของการแสดงนิทรรศการ ในการ
แนะแนวศึกษาตํอตามสถาบันตํางๆ และการออกนิทรรศการรํวมกับหนํวยงานตําง ๆโดนอาศัยข๎อมูลจาก
แผํนพับ และป้ายแสดงชิ้นงาน รวมถึงตัวชิ้นงานจริงโดยมีนักเรียนเจ๎าของชิ้นงานให๎ค าแนะน าตําง ๆ
เกี่ยวกับโครงการที่ตนเองจัดสร๎างขึ้นมาโดยสรุปอยูํในเกณฑ๑ 3เน่ืองจากมีการเผยแพรํมากกวํา 4 คร้ัง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

มาตรฐานท่ี  6 ภาวะผู๎น าและการจัดการ  
ข้อก าหนดที่ 6 ผู๎บริหารควรมีภาวะผู๎น าและจัดการศึกษาในสถานศึกษา  
ข้อก าหนดที่ 6.1 ใช๎ภาวะผู๎น าและการมีวิสัยทัศน๑ของผู๎บริหารในการผสมผสานความรํวมมือของบุคลากร  
ในสถานศึกษาและหนํวยงานหรือบุคคลภายนอกให๎เข๎ามามีสํวนรํวมในการจัดการศึกษา 
ตัวบ่งชี้ท่ี 32   ระดับคุณภาพการบริหารงานของผู๎บริหารที่สอดคล๎องกับแผนยุทธศาสตร๑และการมี    สํวน 
รํวมของประชาคมอาชีวศึกษาด๎วยความโปรํงใสตรวจสอบได๎ 
ผลการด าเนินงาน   ภาวะผู๎น าของสถานศึกษา  ได๎ประสานความรํวมมือกับองค๑กรภายนอก  สถาน 
ประกอบการน าข๎อมูลขําวสาร วิธีการกลยุทธ๑ในการบริหารงานจากภายนอก  มาพัฒนาปรับปรุงเพื่อสูํการ 
ปฏิบัติอยํางมีประสิทธิผล 
ตารางท่ี  40   การบริหารงานของผู๎บริหารตามแผนยุทธศาสตร๑ จ าแนกตามระดับคุณภาพ 
 

คุณภาพการบริหารงานของผู้บริหารตามแผนยุทธศาสตร์  
1=มีการปฏิบัติ, 0=ไม่มีการปฏิบัติ 
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ให
๎เกิด

ปร
ะส
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ูงส
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รว
ม 

1 1 1 1 1 1 1 1 8 3 

 

สัมฤทธิผล 
              ผู๎บรหิารมีการกระจายอ านาจ  ใช๎แผนบรหิารงานโรงเรยีนเป็นศนูย๑กลางการบรหิาร  มีระบบการบรหิาร
จัดการ รํวมมือกับทุกฝ่ายที่มํุงม้ันให๎การพัฒนาการเรียนการสอน รอบคอบและควบคุมการบริหารงานให๎เป็นระบบ  
ประสานสัมพันธ๑ให๎ความรํวมมือ ชํวยเหลือชุมชน ให๎เกิดพัฒนาการเรียนรู๎ในงานอาชีพ พร๎อมทั้งคอยสอดสํองดูแล 
ควบคุมตรวจสอบติดตาม ผลการด าเนินงานของผู๎ใต๎บังคับบัญชาอยํางตํอเน่ือง 



 

 

ข้อก าหนดที่ 6.2 จัดระบบการดูแลบุคลากรของสถานศึกษาด๎านคุณธรรม จริยธรรม ตามจรรยาบรรณ
มาตรฐานวิชาชีพ 
ตัวบ่งชี้ท่ี 33   ร๎อยละของบุคลากรในสถานศึกษาที่สามารถปฏิบัติตามจรรยาบรรณมาตรฐานวิชาชีพ     ได๎ 
อยํางถูกต๎องเหมาะสม 
ผลการด าเนินงาน   การควบคุมดูแล และการสํงเสริมพัฒนาคุณภาพของบุคลากรในสถานศึกษาให๎ประพฤติ 
ปฏิบัติหน๎าที่ถูกต๎องเหมาะสม ตามจรรยาบรรณมาตรฐานวิชาชีพ  ภายในสถานศึกษามีธรรมสถานลานโพธิ์ 
ส าหรับใช๎เป็นสถานที่ประกอบพิธีกรรมทางพระพุทธศาสนา  โดยมีวัตถุประสงค๑ให๎บุคลากรทุกฝ่าย  ได๎ 
พัฒนาด๎านคุณธรรม จริยธรรม  
ตารางท่ี  41   จ านวนและร๎อยละของบุคลากรในสถานศึกษาที่ปฏิบัติตามจรรยาบรรณมาตรฐานวิชาชีพ 
 

บุคลากร 

จ านวนบุคลากร 

ผลการประเมิน บุคลากรทั้งหมด 
บุคลากรที่ปฏิบัติ
ตามจรรยาบรรณ
มาตรฐานวิชาชีพ  

คิดเป็นร้อยละ 

(1) (2) (2)x100  
(1) 

ผู๎บริหาร 12 12 100 3 
ครู 44 44 100 3 
บุคลากรสนับสนุน 21 21 100 3 

รวม 77 77 100 3 
 

สัมฤทธิผล 
               การบริหารงานบุคคล  โดยมีการสํงเสรมิและสนับสนุนให๎ ผูบ๎ริหาร ครู สามารถปฏิบัติตาม
จรรยาบรรณมาตรฐานวิชาชีพ ได๎อยํางถูกต๎องเหมาะสม รวมถึงบุคลากรสายสนับสนุนสามารถปฏิบัติตนได๎
อยํางถูกต๎องและเหมาะสมตามระเบียบการปฏิบัติงานของสถานศึกษาที่ก าหนด 
 

ข้อก าหนดที่ 6.3  จัดระบบสารสนเทศและการจัดการความร๎ูเพื่อการพัฒนาสถานศึกษาอยํางเหมาะสม 
ตัวบ่งชี้ท่ี  34  ระดับคุณภาพของการจัดการระบบสารสนเทศ  และการจัดการความร๎ูของสถานศึกษา 
ผลการด าเนินงาน  ข๎อมูลของนักเรียนครูที่ปรึกษาสามารถเรียกดูข๎อมูลสารสนเทศที่ทางโรงเรียนจัดหา 
ขึ้นมาที่เรียกวําโปรแกรมฐานข๎อมูลสารสนเทศโรงเรียน(SISA) สํวนนักเรียนสามารถเรียกดูข๎อมูลคะแนน 
เก็บ เกรด จ านวนวันที่มาเรียนวํา สาย ลา หรือขาด และข๎อมูลด๎านการเงินที่ผู๎เรียนค๎างช าระ โดยเข๎าดูทาง  
อินเทอร๑เน็ตที่เว็ปไซด๑  61.7.233.228/frdsia   รวมทั้งฝ่ายบุคคล สามารถเก็บสรุปข๎อมูลครูรวมถึงสถิติการ 
สาย ลา ขาด สํงฝ่ายบริหารทุกวันโดยเฉพาะสรุปการมาท างานของครูให๎ทางฝ่ายวิชาการเพื่อท าการหาครู  
สอนทดแทนครูที่ขาดได๎ทันที 



 

 

ตารางท่ี  42   การจัดการระบบสารสนเทศและการจัดการความร๎ูของสถานศึกษา 
 

การจัดระบบสารสนเทศและการจัดการความรู้ของสถานศึกษา  
(0 = ไม่ปฏิบัต,ิ 1 = ปฏิบัติ) 

ผล 
การประเมิน 

1. มีข้อมูล
พื้นฐาน 
เพื่อ 

การตัดสินใจ 
ที่เป็นปัจจุบัน 

2. มีระบบ
บริหารจัดการ

ข้อมูล 
ที่เหมาะสมและมี
ผู้รับผิดชอบ 

3..มีระบบ
ฐานข้อมูล
ทั้งหมด 

ที่ประสานกัน
เป็นเครือข่าย
ของสถานศึกษา 

4. มี 
การประเมิน
ประสิทธิภาพ

และ 
ความปลอดภัย
ของระบบ 
การบริหาร
จัดการข้อมูล 

5. มี 
การปรับปรุง

ระบบ 
การบริหาร
จัดการข้อมูล
อย่างต่อเน่ือง 

1 1 1 1 1 3 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

สัมฤทธิผล    
            ข๎อมูลพื้นฐานเพื่อการตดัสินใจ  การบริหารการจัดการ  องค๑กรเครือขํายสถานศึกษา มีบุคลากร
รับผิดชอบรวบรวมข๎อมูลและปรับปรุงข๎อมูลใหมํตลอดเวลา 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

บทที่ 3 
สรุปผลการประเมินคุณภาพภายใน 

 
 การด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายในของสถานศึกษาประจ าปีการศึกษา  2552 
โดยสถานศึกษาประเมินตนเองตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา 6 มาตรฐาน 34 ตัวบํงชี้ สรุปได๎ดังนี้  
 
1. สรุปผลการประเมินตนเอง ตามมาตรฐานและตัวบ่งชี้ 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 
3 

(ดี) 
2 

(พอใช้) 
1 

(ปรับปรุง) 
มาตรฐานท่ี 1 ผู้ เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษาวิชาชีพ    
ตัวบํงชี้ที่  1    
ตัวบํงชี้ที่  2    
ตัวบํงชี้ที่  3    
ตัวบํงชี้ที่  4    
ตัวบํงชี้ที่  5    
ตัวบํงชี้ที่  6    
ตัวบํงชี้ที่  7    
ตัวบํงชี้ที่  8    
ตัวบํงชี้ที่  9    
มาตรฐานท่ี 2 หลัก สูตรและการจัดการเรียนการสอน    
ตัวบํงชี้ที่  10    
ตัวบํงชี้ที่  11    
ตัวบํงชี้ที่  12    
ตัวบํงชี้ที่  13    
ตัวบํงชี้ที่  14    
ตัวบํงชี้ที่  15    
ตัวบํงชี้ที่  16    
ตัวบํงชี้ที่  17    
ตัวบํงชี้ที่  18    
ตัวบํงชี้ที่  19    
ตัวบํงชี้ที่  20    
ตัวบํงชี้ที่  21    

 

 



 

 

มาตรฐาน 
3 

(ดี) 
2 

(พอใช้) 
1 

(ปรับปรุง) 

มาตรฐานท่ี 3 กิจก รรมพัฒนาผู้เรียน    
ตัวบํงชี้ที่  22    
ตัวบํงชี้ที่  23    
ตัวบํงชี้ที่  24    
ตัวบํงชี้ที่  25    
ตัวบํงชี้ที่  26    
มาตรฐานท่ี 4 การบ ริการวิชาชีพสู่สังคม    
ตัวบํงชี้ที่  27    
ตัวบํงชี้ที่  28    
มาตรฐานท่ี 5 นวัตก รรมและการวิจัย    
ตัวบํงชี้ที่  29    
ตัวบํงชี้ที่  30    
ตัวบํงชี้ที่  31    
มาตรฐานท่ี 6 ภาวะผู้ น าและการจัดการ    
ตัวบํงชี้ที่  32    
ตัวบํงชี้ที่  33    
ตัวบํงชี้ที่  34    

2. มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ท่ีมีผลการด าเนินงานน่าพอใจ        มี  32  ตัวบํงชี้  คือ 
 มาตรฐานท่ี 1 ผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษาวิชาชีพ 
   ตัวบํงชี้ที่ 1 ,ตัวบํงชี้ที่ 2 ,ตัวบํงชี้ที่ 3 , ตัวบํงชี้ที่ 4 , ตัวบํงชี้ที่  5 , ตัวบํงชี้ที่ 7, ตัวบํงชี้ที่ 8 
 มาตรฐานท่ี 2  หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
       ตวับํงชี้ที่ 10, ตัวบํงชี้ที่ 11, ตัวบํงชี้ที่ 12 , ตัวบํงชี้ที่ 13, ตัวบํงชี้ที่ 14, ตัวบํงชี้ที่ 15, ตัวบํงชี้ที่ 16, 
ตัวบํงชี้ที่ 17, ตัวบํงชี้ที่ 18, ตัวบํงชี้ที่ 19, ตัวบํงชี้ที่ 20, ตัวบํงชี้ที่ 21 
 มาตรฐานท่ี 3  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
  ตัวบํงชี้ที่ 22, ตัวบํงชี้ที่ 23, ตัวบํงชี้ที่ 24, ตัวบํงชี้ที่ 25, ตัวบํงชี้ที่ 26  
 มาตรฐานท่ี 4  การบริการวิชาชีพสู่สถานศึกษา  
  ตัวบํงชี้ที่  27, ตัวบํงชี้ที่ 28  
 
 



 

 

 มาตรฐานท่ี 5  นวัตกรรมและการวิจัย  
  ตัวบํงชี้ที่ 29, ตัวบํงชี้ที่ 30, ตัวบํงชี้ที่ 31 
 มาตรฐานท่ี 6  ภาวะผู้น าและการจัดการ  
  ตัวบํงชี้ที่ 32, ตัวบํงชี้ที่ 33, ตัวบํงชี้ที่ 34 

3. มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ท่ีมีผลการด าเนินงานควรพัฒนาเพิ่ม      มี  2  ตัวบํงชี้  คือ 
 มาตรฐานท่ี 1 ผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา  
  ตัวบํงชี้ที่  6, ตัวบํงชี้ที่ 9  
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


